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Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Ο   9ο  έτους  2021

=========================

Οικονομικής Επιτροπής Δήμου Σερρών (Συνεδρίαση  9η) 

                                                                                                                         
Στις Σέρρες και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα την   17η  του μηνός ΜΑΡΤΙΟΥ του

έτους 2021, ημέρα της εβδομάδος ΤΕΤΑΡΤΗ, από ώρα 10.00 έως 11.00 πρωινή, έλαβε χώρα διά

περιφοράς κατεπείγουσα συνεδρίαση της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Σερρών, σύμφωνα
με   την  παρ.  1  του  άρθρου  10  της  Πράξης  Νομοθετικού  Περιεχομένου  (Κατεπείγοντα  μέτρα
αντιμετώπισης  των  αρνητικών  συνεπειών  της  εμφάνισης  του  Κορονοϊού  COVID-19  και  της
ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του), (ΦΕΚ Α’ 55/11-03-2020), της υπ΄ αριθμ. 18318/13-03-
2020 εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών και του υπ’ αριθμ. 32150/27-10-2020 εγγράφου του
κ. Δημάρχου Σερρών, ύστερα από την αριθμ.   9/16-03-2021 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου
της  Οικονομικής  Επιτροπής,  που  εστάλη  ηλεκτρονικά  σε  όλα  τα  μέλη  της,  σύμφωνα  με  τις
διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 77 του Ν.4555/2018.               

    Από τα εννέα μέλη παρόντες ήταν οι:                      

1.  Μισιρλής  Σπυρίδων,  Αντιδήμαρχος  και  Πρόεδρος  της  Οικον.  Επιτροπής,  2. Σιαμάγκας
Δημήτριος,  Αντιπρόεδρος,  3.  Δεσποτίδης  Ιωάννης,  4.  Καρακολίδης  Παναγιώτης,  5.  Μητλιάγκα
Βαρβάρα,  6.  Νυχτοπάτης  Γεώργιος,  7.  Χατζηδημητρίου  Ιωάννης,  8.  Χράπας  Παντελής,  9.
Χρυσανθίδης Βασίλειος.
    
ΑΠΟΝΤΕΣ:  Κανείς. 

Μετά την διαπίστωση απαρτίας, ο κ. Αντιδήμαρχος, ως Πρόεδρος της Οικον. Επιτροπής,
που  ορίσθηκε  με  την  υπ’ αριθμό  687/30-09-2020  απόφαση  Δημάρχου  Σερρών  κ.  Χρυσάφη
Αλέξανδρου, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης, ύστερα από την ομόφωνα σύμφωνη γνώμη του
Σώματος για το χαρακτήρα του κατεπείγοντος της Συνεδρίασης και του μοναδικού θέματος αυτής,
πραγματοποίησε την δια περιφοράς συνεδρίαση. 
                                                                       

Α Π Ο Φ Α Σ Η   95   / 2021

ΠΕΡΙΛΗΨΗ: Έγκριση πολυετούς προγραμματισμού προσλήψεων Τακτικού Προσωπικού  του Δήμου
Σερρών,  για τα έτη  2022-2025.

 

 
     

Στην   παραπάνω   συνεδρίαση,   στο   μοναδικό  θέμα  της  ημερήσιας  διάταξης,  ο  κ.
Αντιδήμαρχος, ως Πρόεδρος της Οικον. Επιτροπής, έθεσε υπόψη των μελών της την υπ’ αριθμ.
9286/16-03-2021 εισήγηση του Τμήματος Προσωπικού του Δήμου, που έχει ως εξής:
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« Σχετικά με το θέμα, σας γνωρίζουμε τα κάτωθι:

Α. Σύμφωνα  με  την  με  αριθμ.  πρωτ.  ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/74/οικ.2775/3-3-2021  εγκύκλιο  του

Υπουργείου  Εσωτερικών  “Πολυετής  προγραμματισμός  ανθρώπινου  δυναμικού  δημόσιας

διοίκησης  2022-2025”  οι  Δήμοι  έχουν  τη  δυνατότητα  να  υποβάλουν  το  Σχέδιο  Πολυετούς

Προγραμματισμού Προσλήψεων για τα έτη 2022-2025.

Σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  3  του  ν.  4590/2019  «Ενδυνάμωση  Ανώτατου

Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.), ενίσχυση και αναβάθμιση Δημόσιας Διοίκησης και

άλλες διατάξεις» προβλέπεται ότι τα αρμόδια Υπουργεία αποστέλλουν στην αρμόδια Διεύθυνση

του Υπουργείου Εσωτερικών επικαιροποιημένα τετραετή σχέδια προγραμματισμού ανθρώπινων

πόρων, στα οποία περιλαμβάνονται για κάθε έτος της επόμενης τετραετίας:

 α. Οι εκτιμήσεις των αποχωρήσεων τακτικού προσωπικού, 

β. Το σύνολο των υφιστάμενων και των εκτιμώμενων κενών θέσεων προσωπικού, 

γ. Οι στρατηγικές προτεραιότητες του φορέα για τη διαχείριση του ανθρώπινου δυναμικού του, 

δ.  Οι εκτιμώμενες  ανάγκες  σε προσωπικό ανά κατηγορία,  κλάδο και  ειδικότητα και οι  τρόποι

κάλυψης αυτών, μέσω μετατάξεων ή προσλήψεων, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

ε. τα προαπαιτούμενα των στοιχείων α’, β’, γ’, δ’, για τους εποπτευόμενους φορείς και τις οικείες

ανεξάρτητες αρχές. 

Επίσης  προβλέπεται  ότι  οι  εποπτευόμενοι  φορείς  των  Υπουργείων  και  οι  Ανεξάρτητες

Αρχές  πρέπει  να  υποβάλουν  τα  τετραετή  σχέδια  της  προηγούμενης  παραγράφου  στα  οικεία

Υπουργεία. Για τους Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού και τους εποπτευόμενους φορείς αυτών συντάσσεται

χωριστό  πολυετές  σχέδιο,  το  οποίο  υποβάλλεται  στην  αρμόδια  υπηρεσία  του  Υπουργείου

Εσωτερικών (ΥΠΕΣ), η οποία το υποβάλλει,  όπως και τα υπόλοιπα Υπουργεία στη Διεύθυνση

Προγραμματισμού και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών. 

Το  Υπουργείο  Εσωτερικών  ανέπτυξε  ηλεκτρονική  εφαρμογή  και  για  τον  Πολυετή

Προγραμματισμό  Προσλήψεων  με  στόχο  τη  λειτουργία  ενός  ολοκληρωμένου  συστήματος

διαχείρισης  ανθρώπινου  δυναμικού  της  δημόσιας  διοίκησης.  Η  εφαρμογή  έχει  ενταχθεί  στο

Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου (https://hr.apografi.gov.gr) και η χρήση

της αφορά τις Κεντρικές Υπηρεσίες των Υπουργείων και των εποπτευομένων φορέων τους,  τις

Αποκεντρωμένες  Διοικήσεις,  τις  Ανεξάρτητες  Αρχές  και  τους  Ο.Τ.Α.  α`  και  β`  βαθμού

συμπεριλαμβανομένων των εποπτευομένων φορέων τους. 

Η  χρήση  της  εφαρμογής  από τους  φορείς  θα  διεκπεραιωθεί  σε έναν  κύκλο  πολυετούς

προγραμματισμού προσλήψεων που θα διαιρεθεί σε δύο φάσεις. Η προθεσμία υποβολής σχεδίων

πολυετούς προγραμματισμού προσλήψεων είναι  Α’ ΦΑΣΗ:  από 03-03-2021 έως 17-03-2021 Β΄

ΦΑΣΗ:  από 18-03-2021 έως 31-03-2021. Για το τακτικό προσωπικό και πριν την υποβολή των

σχεδίων Πολυετούς Προγραμματισμού Προσλήψεων από το Δήμο / Περιφέρεια στην εφαρμογή,

απαιτείται να έχει προηγηθεί, με ευθύνη του φορέα που αφορά το σχέδιο, η λήψη των κάτωθι, κατά

περίπτωση, αποφάσεων : 

α)  για θέσεις των Δήμων και των Περιφερειών:  απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής. Οι ως
άνω αποφάσεις θα πρέπει να συμπεριλαμβάνουν το σύνολο των στοιχείων που θα υποβληθούν
μέσω της προαναφερθείσας εφαρμογής ( «Βασικά στοιχεία» και «αναλυτικά σχέδια»), χωρίς να
απαιτείται  η  αποστολή  αυτών  ή  οποιουδήποτε  άλλου  δικαιολογητικού,  στο  Υπουργείο
Εσωτερικών.
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 β) Εννοείται  ότι  τα  σχέδια κάθε  έτους  θα  πρέπει  να  καθοριστούν  επί  τη  βάσει  ορθολογικής
αξιολόγησης  των  αναγκών  κάθε  φορέα,  με  γνώμονα  και  τη  δυνατότητα  κάλυψης  της
προκαλούμενης  δαπάνης  από  τις  εκτιμώμενες πιστώσεις κάθε  έτους  αναφοράς,  και  σε  κάθε
περίπτωση θα πρέπει να συμφωνούν απολύτως με τον ισχύοντα Οργανισμό / Κανονισμό. 

Επισημαίνεται ότι,  το σύνολο των εκτιμώμενων αναγκών για πρόσληψη κάθε έτους,

δηλαδή το σύνολο των θέσεων προς κάλυψη μέσω προσλήψεων που δηλώνει ο φορέας (ή η

Διεύθυνση Διοικητικού/Προσωπικού),  για το έτος,  πρέπει  να  είναι  μικρότερο ή  ίσο με το

άθροισμα των εκτιμώμενων (αυτοδίκαιων) αποχωρήσεων προσωπικού όλων των κατηγοριών

εκπαίδευσης που έχουν καταχωρηθεί στα βασικά στοιχεία του σχεδίου για το έτος αυτό. 

Β. Ειδικότερα επί του Πολυετούς Προγραμματισμού Προσλήψεων τακτικού προσωπικού από

το Δήμο για τα έτη 2022-2025,  σας γνωρίζουμε  ότι κατόπιν  συνεκτίμησης των οικονομικών
δεδομένων και των υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου και εκδόσεως από 16-3-2021 βεβαίωσης της
Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών αναφορικά με την πρόβλεψη της επάρκειας πιστώσεων για την
πρόσληψη τακτικού προσωπικού στο Δήμο μας για τα έτη 2022-2025,  ο προτεινόμενος πίνακας

πρόσληψης  τακτικού  προσωπικού  συνολικά  14  (δεκατεσσάρων  ατόμων),  ανά

κλάδο/ειδικότητα, αριθμό και έτος πρόσληψης διαμορφώθηκε ως εξής:  

ΚΩΔΙΚΟΣ
ΘΕΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ

(ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΑ

)

ΕΤΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

8932953673 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

1

2022

1193312710 ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1

1097945711 ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1

4562961029 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
(ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ)

1

1131412053 ΤΕ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ

1

2024
3211310784 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1

5710617436 ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΚΑΙ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ

1

8159526427 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
(ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ

ΥΠΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)

1

1274778786 ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ

1

7712729811 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

1
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2025

7462818691 ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ ΦΥΤΙΚΗΣ
ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ

ΑΓΡΟΤΙΚΟΥ

1

8774449017 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
(ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ)

1

3611394294 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
ΓΕΩΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ &

ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΑΣ

1

9712187176 ΔΕ ΔΑΚΤΥΟΛΟΓΡΑΦΩΝ
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ

1

Για  τη δαπάνη  της  πρόσληψης  του  ανωτέρω  προσωπικού θα  προβλεφθούν  πιστώσεις  για  την
μισθοδοσία των υπαλλήλων:
1)Για το έτος 2022 και τους επόμενους προϋπολογισμούς στους Κ.Α. 10.6011.001, 30.6011.001,
35.6011.001 
2) Για το έτος 2024 και τους επόμενους προϋπολογισμούς στους Κ.Α. 10.6011.001, 15.6011.001,
20.6011.001, 30.6011.001 
3) Για το έτος 2025 και τους επόμενους προϋπολογισμούς στους Κ.Α. 10.6011.001, 15.6011.001,
35.6011.001.

Σύμφωνα λοιπόν με τα παραπάνω και επειδή για την υποβολή των αιτημάτων πλήρωσης  κενών
οργανικών θέσεων, στο πλαίσιο του Πολυετή προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας
διοίκησης  2022-2025  στο  ΥΠΕΣ απαιτείται, σύμφωνα  με  την   υπ’  αρ.
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/74/οικ.2775/3-3-2021  εγκύκλιο  του  Υπουργείου  Εσωτερικών,  να  προηγηθεί
απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής, εισηγούμαστε ως εξής για τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

ΠΡΟΤΑΣΗ  ΑΠΟΦΑΣΗΣΠΡΟΤΑΣΗ  ΑΠΟΦΑΣΗΣ

Εγκρίνεται ο πολυετής προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού του Δήμου Σερρών,  ανά

κλάδο, αριθμό και έτος πρόσληψης, για τα έτη 2022-2025 ως εξής:

ΚΩΔΙΚΟΣ

ΘΕΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ

(ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΑ)

ΕΤΟΣ

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

8932953673 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

1

1193312710 ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 1
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ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
2022

1097945711 ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1

4562961029 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
(ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ)

1

1131412053 ΤΕ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ

1

2024
3211310784 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1

5710617436 ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΚΑΙ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ

1

8159526427 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
(ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ

ΥΠΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)

1

1274778786 ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ

1

7712729811 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

1

2025

7462818691 ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ ΦΥΤΙΚΗΣ
ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ

ΑΓΡΟΤΙΚΟΥ

1

8774449017 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
(ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ)

1

3611394294 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
ΓΕΩΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ &

ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΑΣ

1

9712187176 ΔΕ ΔΑΚΤΥΟΛΟΓΡΑΦΩΝ
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ

1

καθώς και τα έγγραφα που αφορούν το σύνολο των στοιχείων που θα υποβληθούν μέσω της 
προαναφερθείσας εφαρμογής ( «Βασικά στοιχεία» και «αναλυτικά σχέδια»)  του Μητρώου 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου και έχουν ως εξής:
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1.«Βασικά στοιχεία»
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2. «Αναλυτικά σχέδια»

Στην συνέχεια η Οικον.  Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη:   1)  τις  διατάξεις  του άρθρου 3 του Ν.
4623/2019, 2)  το άρθρο 40 του Ν. 4735/2020, 3)  την  με αρίθ. πρωτ. 9286/16-03-2021 εισήγηση
του  Τμήματος Προσωπικού, 4)  την  υπ’ αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/74/οικ.2775/3-3-2021 εγκύκλιο του
Υπουργείου Εσωτερικών, 5) την από 16-3-2021 βεβαίωση του Τμήματος Λογιστηρίου και σχετική
συζήτηση,

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

(Δια περιφοράς)

 

Α) Εγκρίνει: 
i)  τον προτεινόμενο πίνακα προσλήψεων τακτικού προσωπικού, συνολικά 14 (δεκατεσσάρων

ατόμων), ανά κλάδο /ειδικότητα, αριθμό και έτος πρόσληψης από το Δήμο Σερρών, ως εξής:

ΚΩΔΙΚΟΣ

ΘΕΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ

(ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΑ)

ΕΤΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

8932953673 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

1

2022

1193312710 ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1

1097945711 ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1

4562961029 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
(ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ)

1
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1131412053 ΤΕ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ

1

2024
3211310784 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1

5710617436 ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΚΑΙ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ

1

8159526427 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
(ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ

ΥΠΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)

1

1274778786 ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ

1

7712729811 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

1

2025

7462818691 ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ ΦΥΤΙΚΗΣ
ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ

ΑΓΡΟΤΙΚΟΥ

1

8774449017 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
(ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ)

1

3611394294 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
ΓΕΩΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ &

ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΑΣ

1

9712187176 ΔΕ ΔΑΚΤΥΟΛΟΓΡΑΦΩΝ
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ

1

ii) τα έγγραφα που αφορούν το σύνολο των στοιχείων που θα υποβληθούν μέσω της προαναφερθείσας
εφαρμογής ( «Βασικά στοιχεία» και «αναλυτικά σχέδια»)  του Μητρώου Ανθρώπινου Δυναμικού του
Ελληνικού Δημοσίου και έχουν ως εξής:
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1.«Βασικά στοιχεία»
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2. «Αναλυτικά σχέδια»
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Β)  Βεβαιώνει,  ύστερα από την από 16/3/2021 βεβαίωση του Τμήματος Λογιστηρίου, ότι θα
προβλεφθούν πιστώσεις για την μισθοδοσία των υπαλλήλων και συγκεκριμένα: 
  
-  Για  το  έτος  2022  και  τους  επόμενους   προϋπολογισμούς  στους  ΚΑ 10.6011.001,  30.6011.001,

35.6011.001
- Για το έτος  2024  και τους  επόμενους   προϋπολογισμούς στους   ΚΑ 10.6011.001, 15.6011.001,

20.6011.001, 30.6011.001
-  Για  το έτος  2025 και τους  επόμενους  προϋπολογισμούς  στους  ΚΑ 10.6011.001,   15.6011.001,

35.6011.001

Σύμφωνα  με  την παρ. 1 του  άρθρου 184 του Ν. 4635/2019, η ως άνω απόφαση θα ανακοινωθεί
από τον Πρόεδρο  της Επιτροπής, στην πρώτη, μετά την λήψη της απόφασης τακτική συνεδρίαση.

Αναθέτει στον κ. Δήμαρχο τις παραπέρα ενέργειες.

Η  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ    

                   Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ Ο.Ε.

                    ΜΙΣΙΡΛΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ
                        ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ
          ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΩΝ -
      ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ-
    ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ – ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ
            &  ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ

                                                                                                 ΤΑ ΜΕΛΗ  

                                                                         
                                                                                       1)  Σιαμάγκας  Δημήτριος

                                                                                       2)  Δεσποτίδης Ιωάννης
                                                                                   
                                                                                       3)  Καρακολίδης Παναγιώτης

                                                                                       4)  Μητλιάγκα Βαρβάρα
                                                                                  
                                                                                       5)  Νυχτοπάτης Γεώργιος

                                                                                       6)  Χατζηδημητρίου Ιωάννης

                                                                                       7)  Χράπας Παντελής

                                                                                       8)  Χρυσανθίδης Βασίλειος
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Σέρρες  17  - 03 - 2021

Πιστό Αντίγραφο

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΡΥΣΑΦΗΣ

Μ. Ε. Δ.

O ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ Ο.Ε.
κ.α.α.

ΒΑΪΑ ΔΕΛΙΤΣΙΚΟΥ 
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