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Οικονομικής Επιτροπής Δήμου Σερρών (Συνεδρίαση 57η)
                                                                                                                         

Στις Σέρρες και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα την 30η του μηνός Δεκεμβρίου του έτους
2021,  ημέρα της  εβδομάδος Πέμπτη, από ώρα 12:00 μ.  έως  τις  13:00 μ.μ.,  έλαβε χώρα  δια
περιφοράς κατεπείγουσα συνεδρίαση της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Σερρών, σύμφωνα
με  τις  υπ΄  αριθμ.  18318/13-03-2020,  40/20930/31-03-2020,  643/69472/24-09-2021  και
426/77233/13-11-2021 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών, ύστερα από την αριθμ. 57/29-12-
2021 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της Οικονομικής Επιτροπής, που εστάλη ηλεκτρονικά σε
όλα τα μέλη της, σύμφωνα με τις διατάξεις  της παρ. 6 του άρθρου 75 του Ν.3582/2010, όπως
τροποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 77 του Ν.4555/2018 (ΦΕΚ 133
ΤΑ) «Πρόγραμμα Κλεισθένης Ι».                

    Από τα εννέα μέλη παρόντες ήταν οι:                      

1.  Μισιρλής  Σπυρίδων,  Αντιδήμαρχος  και  Πρόεδρος  της  Οικον.  Επιτροπής,  2.  Σιαμάγκας
Δημήτριος,  Αντιπρόεδρος,  3.  Δεσποτίδης  Ιωάννης,  4.  Καρακολίδης  Παναγιώτης,  5.  Μητλιάγκα
Βαρβάρα,  6.  Νυχτοπάτης  Γεώργιος,  7.  Χατζηδημητρίου  Ιωάννης,  8.  Χράπας  Παντελής,  9.
Χρυσανθίδης Βασίλειος,  Μέλη.   

ΑΠΟΝΤΕΣ:  Κανείς. 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, ο κ. Αντιδήμαρχος, ως Πρόεδρος της
Οικον. Επιτροπής, που ορίσθηκε με την υπ’ αριθμό 1015/32309/30-09-2021 απόφαση Δημάρχου
Σερρών κ. Χρυσάφη Αλέξανδρου, πραγματοποίησε την δια περιφοράς κατεπείγουσα συνεδρίαση,
ύστερα από την ομόφωνα σύμφωνη γνώμη του Σώματος για το χαρακτήρα του κατεπείγοντος της
Συνεδρίασης και των θεμάτων αυτής.

                                                                                                                                                 
Α Π Ο Φ Α Σ Η   1014  /  2021

ΠΕΡΙΛΗΨΗ:  Έγκριση  παράτασης  διάρκειας  συμβάσεων  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου
προσωπικού, για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών για τις
υπηρεσίες  του  Δήμου, για  περιπτώσεις  άμεσης  ανάγκης  λήψης  προληπτικών  ή
κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας (αντιμετώπιση
της απειλής του κορονοϊού COVID – 19), μέχρι 31-3-2022.

Στην  παραπάνω  συνεδρίαση,  στο  1ο θέμα  της  ημερήσιας διάταξης, ο κ. Αντιδήμαρχος ως
Πρόεδρος της Οικον. Επιτροπής, έθεσε υπόψη των μελών της την υπ’ αριθμ.  45308/28-12-2021
εισήγηση του Τμήματος Προσωπικού του Δήμου, που έχει ως εξής:
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« κ. Πρόεδρε,

Έχοντας υπόψη :

1. Το  γεγονός  ότι  το  θέμα  έχει  το  χαρακτήρα  του  κατεπείγοντος  καθώς  υπάρχουν  συμβάσεις
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου οκτάμηνης διάρκειας του Δήμου μας, για την αντιμετώπιση
απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών, για περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή
κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας (αντιμετώπιση της απειλής
του κορονοϊού COVID – 19) που έχουν λήξει και είναι επιτακτική η παράτασή τους για την
εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών μας.

2. Τον ΟΕΥ του Δήμου μας (ΦΕΚ 2106Β΄-21/9/2011).
3.  Το με αριθμ. πρωτ. 96128/27-12-2021 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και τις διατάξεις

του άρθρου 147 του Ν.4831/2021 (Α΄ 170) σύμφωνα με τις οποίες, για το προσωπικό που έχει
προσληφθεί στους ΟΤΑ α΄ βαθμού για την αποτροπή της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19,
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 74 του Ν. 4745/2020 όπως ισχύει, παρέχεται η
δυνατότητα παράτασης των συμβάσεων τους από τη λήξη τους με καταληκτική ημερομηνία στις
31-3-2021. Η παράταση των ανωτέρω συμβάσεων αφορά προσωπικό που οι συμβάσεις τους
είναι  ενεργές  κατά  την  ημερομηνία  δημοσίευσης  του  νόμου,  ήτοι  23-12-2021  και  αυτό  θα
πραγματοποιηθεί  με  απόφαση  της  οικείας  οικονομικής  επιτροπής,  υπό  την  απαραίτητη
προϋπόθεση της ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων για τη μισθοδοσία τους.

4. Την ανάγκη αντιμετώπισης της απειλής του κορονοϊού COVID – 19 η οποία επιβάλει σε όλους
μας να προστατεύσουμε τη δημόσια υγεία με την απαρέγκλιτη τήρηση των συστάσεων από τον
Εθνικό Οργανισμό Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ).

5. Το γεγονός ότι οι συγκεκριμένες προσλήψεις εξαιρούνται από την έγκριση της Επιτροπής της
ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει.

6. Την αριθμ. 33568/1051/7-10-2021 απόφαση Δημάρχου με την οποία παρατάθηκε η διάρκεια των
συμβάσεων του προσωπικού, που έχει προσληφθεί με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ και απασχολείται
στο Δήμο μας, για την αποτροπή διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19, σύμφωνα με τις διατάξεις
της παρ. 2 του άρθρου 74 του Ν. 4745/2020, από τη λήξη τους με καταληκτική ημερομηνία στις
31-12-2021,  (σε  συνέχεια  των  ανωτέρω  αριθμ.  21537/676/5-7-2021,  24411/754/23-7-2021,
26751/807/16-8-2021  (ορθή  επανάληψη)  και   29102/875/3-9-2021 αποφάσεων  Δημάρχου
αρχικής  παράτασης  των  συμβάσεων),  συνολικά  ογδόντα  οχτώ  (88)  ατόμων  (έναντι  της
παράτασης ενενήντα (90) ατόμων με τις ανωτέρω αποφάσεις Δημάρχου), ως εξής :

1. Στη Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών έντεκα (11) ατόμων, ήτοι δύο (2) ΠΕ Διοικητικού,
τριών (3) ΔΕ Διοικητικού και έξι (6) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ:

       1.1 Από 26-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Τον κ. Νέδο Χαράλαμπο του Απόστολου, ως ΠΕ Διοικητικού
 Την κα. Γάτσιου Δήμητρα του Αθανασίου, ως ΠΕ Διοικητικού
 Την κα. Μουρίδου Φωτεινή του Σταύρου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Την κα. Πάνου Αγγελική του Μιχαήλ, ως ΔΕ Διοικητικού
 Τον κ. Ξανθόπουλο Ιορδάνη του Κυριάκου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Την κα. Κατσαούνη Μαρία του Στέφανου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Πολυχρόνη Δέσποινα του Λάμπρου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Δεμερτζή Σοφία του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών

            1.1.  Από 4-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Την κα. Ουζουνούδη Χρυσάνθη του Νικόλαου, ως ΥΕ Εργατών 
 Την κα. Καρασουλτάνη Μαριάνας του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Ταρασίδου Πελαγίας του Θρασύβουλου, ως ΥΕ Εργατών
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2.  Στη  Διεύθυνση  Κοινωνικής  Προστασίας,  Υγείας,  Παιδείας  και  Πολιτισμού  δέκα  (10)
ατόμων, ήτοι ενός (1) ΠΕ Κοινωνιολόγων, ενός (1) ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, δύο (2)
ΔΕ Διοικητικού και έξι (6) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ: 

2.1   Από 26-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Την κα. Μπιρτζίδη Ευφροσύνη του Γεώργιου, ως ΠΕ Κοινωνιολόγων
 Την κα. Κοφοτόλιου Στυλιανή του Δημήτριου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Την κα. Κίναλη Ελένη του Σταύρου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Τον κ. Φιλανδριανό Παναγιώτη του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Αγάπογλου Άννα του Γρηγόριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον  κ. Πασιά Χρήστο του Κωνσταντίνου,  ως ΔΕ Διοικητικού – Οικονομικού (Τμήμα

Παιδείας)
2.1  Από 4-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Της κα. Γενίτζελη Βασιλικής του Ιωάννη, ως ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών
 Της κα. Πουλικίδου Χρυσής του Μιχαήλ, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Ρούμπο Ιωάννη του Πασχάλη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Χράπα Κωνσταντίνο του Παντελή, ως ΥΕ Εργατών 
 Τον κ. Πασχαλιά Γεώργιο του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών

3.   Στο Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας  εννέα (9) ατόμων,
ήτοι εννέα (9) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ: 

3.1   Από 26-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Την κα. Κοτσαμπά Αναστασία του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σιμήτα Δημήτριο του Συμεών, ως ΥΕ Εργατών
3.2  Από 4-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Τον κ. Ζγούρα Κωνσταντίνο του Δημοσθένη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καλαϊτζή Αθανάσιο του Απόστολου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Κιουρτσίδη Διονύσιο του Ισαακ, ως ΥΕ Εργατών 
 Τον κ. Σταυρίδη Δημήτριο του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Τζιντζίδη Μενέλαο του Σάββα, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σαπλαμίδη Μητάκο – Δημήτριο του Εφραίμ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Δαγκαλίδου Ευαγγελία του Θεόδωρου, ως ΥΕ Εργατών

4.    Στη Διεύθυνση Καθαριότητας  τριανταπέντε (35) ατόμων,  ήτοι ενός (1) ΔΕ Χειριστών
Μηχανημάτων  Έργου  (Σαρώθρου-Φορτωτή  Εκσκαφέα  τύπου  JCB και  ανυψωτικού
μηχανήματος),  ενός  (1)  ΔΕ Χειριστής  Γκρέιντερ,   τριών (3)   ΔΕ Οδηγών και  30  ΥΕ
ΕΡΓΑΤΏΝ, με σύμβαση ΙΔΟΧ:

4.1   Από 26-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Τον κ. Κίκηρα Ιωάννη του Αναστάσιου, ως ΔΕ Οδηγών
 Την κα. Αρζουμανίδου Νανά του Μιχαήλ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Βίσνα Μαρία του Παύλου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Κατσαρού Αναστασία του Ανδρέα, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Κέκου Βασιλική του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Λεβέντη Κούλα του Αδάμ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Νταούδη Χρύσα του Αθανάσιου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Μυλωνά Κλεάνθη του Κων/νου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Χαρίση Χαρίση του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Πασχαλιά Καλλιόπη του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Κανίδη Δαβίδ του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καράπαλη Άγγελο του Νικόλαου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Τσιμενίδη Θεοχάρη του Παύλου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μητρούσκα Νικόλαο του Αθανάσιου, ως ΥΕ Εργατών

- 3 -

ΑΔΑ: ΨΟΦΩΩ10-9ΗΕ



 Την κα. Μπέλλου Μαίριλην του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μοσχόπουλο Ευθύμιο του Κυριάκου, ως ΥΕ Εργατών,
4.1  Από 15-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Την κα. Γρηγοριάδου Ευαγγελία του Νικόλαου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καραμανάβη Αναστάσιο του Γεώργιου, ως ΔΕ Οδηγών 
 Τον κ. Συμεωνίδη Φώτιο του Τιμόθεου, ως ΔΕ Οδηγών
4.2  Από 04-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Τον κ. Σουλικτσίδη Γεώργιο του Στέφανου, ως ΔΕ Οδηγών 
 Τον κ. Δαγκούλη Γεράσιμο του Κωνσταντίνου, ως ΔΕ Χειριστών JC
 Τον κ. Καφετζή Πέτρο του Ηλία, ως ΔΕ Χειριστών Γκρέιντερ
 Τον κ. Αγγελόπουλο Κυριάκο του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών 
 Την κα. Αντωνογλούδη Ζωή του Μιχαήλ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Γκαιντατζή Ευαγγελία του Σωτήριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Γρηγοριάδη Ευστράτιο του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών 
 Την κα. Δούφη Ειρήνη του Μάριου, ως ΥΕ Εργατών 
 Την κα. Θεοδοσιάδου Ελένη του Φώτιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μανδέλα Χρήστο του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μήτσιου Ευάγγελο του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Πασχαλιά Γεώργιο του Θωμά, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σιαγκάρη Παντελεήμωνα του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Χατζηθεοδώρου Ελισσάβετ – Ειρήνη του Θεόφιλου, ως ΥΕ Εργατών
4.3  Από 01-10-2021 έως και 31-12-2021:
   Τον κ. Κωνσταντινίδη Βασιλείο του Μανάση, ως ΥΕ Εργατών
   Τον κ. Χατζηχαλκιά Κωνσταντίνο του Στυλιανού, ως ΥΕ Εργατών

       5.    Στο Τμήμα Πρασίνου επτά (7) ατόμων, ήτοι επτά (7) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ: 
       5.1  Από 26-10-2021 έως και 31-12-2021:

 Την κα. Βασιλακάκη Νικολέττα του Βασίλειου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Χοψωνίδη Αλέξανδρο του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σαρνάζη Γεώργιο του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
5.2 Από 01-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Τον κ. Βαϊζίδη Παύλο του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Ανυφαντάκη Μιχαήλ του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μενενάκου Νικόλαο του Γρηγορίου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Πυρετζίδη Αλέξανδρο του Θεόδωρου, ως ΥΕ Εργατών

6.   Στη  Διεύθυνση  Τεχνικών  Υπηρεσιών  δύο  (2)  ατόμων,  ήτοι  δύο  (2)  ΥΕ Εργατών,  με
σύμβαση ΙΔΟΧ από 26-10-2021 έως και 31-12-2021:

 Τον κ. Κεμεκενίδη Παύλο του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καμελίδη Βασίλειο του Νικηφόρου, ως ΥΕ Εργατών

7.   Στη  Δ/νση  Οικονομικών  Υπηρεσιών  τεσσάρων  (4)  ατόμων,  ήτοι  τριών  (3)  ΠΕ
Διοικητικού Οικονομικού και ενός (1) ΔΕ Διοικητικού Οικονομικού, με σύμβαση ΙΔΟΧ: 

7.1   Από 26-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Την κα. Μποστάνη – Μέλλιου Ιφιγένεια του Θωμά, ως ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού 
7.2 Από 1-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Την Τσαφαρίδου Ζωή του Αναστασίου, ως  ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού
 Την Γκάτζιου Μαρία του Νικολάου, ως ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού
 Την κα. Μπιτζίδου Σουλτάνα του Νικολάου, ως ΔΕ Διοικητικού-Οικονομικού 
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8.    Στο Τμήμα Δημοτικών Κοιμητηρίων, τριών (3) ατόμων, ήτοι τριών (3) ΥΕ Εργατών, με
σύμβαση ΙΔΟΧ:

8.1  Από 04-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Τον κ. Κώτσια Θεόφιλο του Παναγιώτη, ως ΥΕ Εργατών
8.2  Από 1-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Τον Κώτσια Αντώνιο του Παναγιώτη ως ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων (Νεκροθαφτών)
 Τον Ταχτίνη Ευάγγελο του Ιορδάνη ως ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων (Νεκροθαφτών)

9.   Στο  Τμήμα Αγροτικής και Κτηνοτροφικής Παραγωγής & Αλιείας (Κυνοκομείο), έξι
(6)  ατόμων,  ήτοι  τριών  (3)  ΥΕ  Εργατών-Κυνοκόμων  και  τριών  (3)  ΥΕ  Εργατών
Καθαριότητας Κυνοκομείου, με σύμβαση ΙΔΟΧ:

 9.1  Από 04-10-2021 έως και 31-12-2021:
   Της κα. Γιαννακάκη Παναγιώτας του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών - Κυνοκόμων
9.2  Από 1-10-2021 έως και 31-12-2021:
 Τον Καλουπτσή Νικόλαο του Γεωργίου ως ΥΕ Εργατών-Κυνοκόμων 
 Την Κουρσούμη Ευθαλία του Αθανασίου ως ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κυνοκομείου
 Τον Μπουκουβάλα Εμμανουήλ του Ιωάννη ως ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κυνοκομείου
 Τον Κυριαζίδη Νικόλαο του Γεωργίου ως ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κυνοκομείου
 Του Στάγκο Άγγελο του Ιωάννη ως ΥΕ Εργατών-Κυνοκόμων 

7.  Τις παραιτήσεις τριών (3) ατόμων ειδικότητας ΥΕ Εργατών.

8.  Την   με   αριθμ.   πρωτ.  45305/28-12-2021   βεβαίωση   του   Τμήματος  Λογιστηρίου,  όπου
βεβαιώνεται η  ύπαρξη πίστωσης  για την παράταση της διάρκειας των συμβάσεων ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικού για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και  επειγουσών
αναγκών για τις υπηρεσίες του Δήμου, για περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή
κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας (αντιμετώπιση της απειλής
του κορονοϊού COVID – 19), μέχρι την 31-3-2022 ογδόντα πέντε (85) ατόμων, ως εξής:
 Στον ΚΑΕ 10.6041.007 με την ένδειξη «ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ

ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ COVID» πίστωση συνολικού ποσού 150.000,00 ευρώ.
 Στον ΚΑΕ 10.6054.008 με την ένδειξη «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟ-

ΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ  COVID»  πίστωση συνολικού ποσού
40.000,00 ευρώ.

 Στον ΚΑΕ 15.6041.003 με την ένδειξη «ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ
ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ COVID» πίστωση συνολικού ποσού 100.000,00 ευρώ.

 Στον ΚΑΕ 15.6054.002 με την ένδειξη «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΥΠΕΡ ΙΚΑ ΕΚΤΑΚΤΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ  COVID»  πίστωση συνολικού ποσού
20.000,00 ευρώ.

 Στον ΚΑΕ 20.6041.001 με  την  ένδειξη «Τακτικές  αποδοχές  ανταποδοτικού χαρακτ.  για
συμβάσεις ορισμένου χρόνου (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και
ειδικά τακτικά επιδόματα)» πίστωση συνολικού ποσού 100.000,00 ευρώ.

 Στον ΚΑΕ 20.6054.001 με την ένδειξη «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩ-
ΠΙΚΟΥ» πίστωση συνολικού ποσού 20.000,00 ευρώ.

 Στον ΚΑΕ 30.6041.002 με την ένδειξη «ΑΠΟΔΟΧΕΣ  EKTAKTOY ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ
ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ COVID.» πίστωση συνολικού ποσού 70.000,00 ευρώ.

 Στον ΚΑΕ 30.6054.002 με την ένδειξη «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩ-
ΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ COVID» πίστωση συνολικού ποσού 15.000,00
ευρώ.

 Στον ΚΑΕ 35.6041.003 με την ένδειξη «ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟ-
ΝΟΥ ΓΙΑ ΤΙΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ COVID» πίστωση συνολικού ποσού 30.000,00 ευρώ.
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 Στον ΚΑΕ 35.6054.002 με την ένδειξη «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΥΠΕΡ ΙΚΑ ΓΙΑ ΠΡΟ-
ΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΓΙΑ ΤΙΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ COVID» πίστωση συνολι-
κού ποσού 7.000,00 ευρώ.

 Στον ΚΑΕ 45.6041.003 με την ένδειξη «ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ
ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ COVID» πίστωση συνολικού ποσού 15.000,00 ευρώ.

 Στον ΚΑΕ 45.6054.001 με την ένδειξη «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΥΠΕΡ ΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΙ-
ΚΟΥ ΙΔΟΧ» πίστωση συνολικού ποσού 1.500,00 ευρώ.
9.  Τις υπηρεσιακές ανάγκες των Τμημάτων & Διευθύνσεων μας.

Παρακαλούμε να εισηγηθείτε

Την έγκριση της παράτασης των συμβάσεων που έχει προσληφθεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου  ορισμένου  χρόνου  και  απασχολείται  στο  Δήμο  μας,  για  την  αποτροπή  διάδοσης  του
κορωνοϊού COVID-19, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 74 του Ν. 4745/2020,  από
τη λήξη τους με καταληκτική ημερομηνία στις 31-3-2022, ήτοι από 1-1-2022 έως 31-3-2022 του
κάτωθι προσωπικού συνολικά ογδόντα πέντε (85) ατόμων:
1. Στη Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών  έντεκα  (11) ατόμων, ήτοι δύο (2)  ΠΕ Διοικητικού,

τριών (3) ΔΕ Διοικητικού και έξι (6) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και
31-03-2022 :
 Τον κ. Νέδο Χαράλαμπο του Απόστολου, ως ΠΕ Διοικητικού
 Την κα. Γάτσιου Δήμητρα του Αθανασίου, ως ΠΕ Διοικητικού
 Την κα. Μουρίδου Φωτεινή του Σταύρου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Την κα. Πάνου Αγγελική του Μιχαήλ, ως ΔΕ Διοικητικού
 Τον κ. Ξανθόπουλο Ιορδάνη του Κυριάκου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Την κα. Κατσαούνη Μαρία του Στέφανου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Πολυχρόνη Δέσποινα του Λάμπρου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Δεμερτζή Σοφία του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Ουζουνούδη Χρυσάνθη του Νικόλαου, ως ΥΕ Εργατών 
 Την κα. Καρασουλτάνη Μαριάνας του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Ταρασίδου Πελαγίας του Θρασύβουλου, ως ΥΕ Εργατών

2. Στη Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού δέκα (10) ατόμων,
ήτοι  ενός  (1)  ΠΕ  Κοινωνιολόγων,  ενός  (1)  ΠΕ  Κοινωνικών  Λειτουργών,  δύο  (2)  ΔΕ
Διοικητικού και έξι (7) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και 31-03-2022: 
 Την κα. Μπιρτζίδη Ευφροσύνη του Γεώργιου, ως ΠΕ Κοινωνιολόγων
 Την κα. Κοφοτόλιου Στυλιανή του Δημήτριου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Την κα. Κίναλη Ελένη του Σταύρου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Τον κ. Φιλανδριανό Παναγιώτη του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Αγάπογλου Άννα του Γρηγόριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον  κ. Πασιά Χρήστο του Κωνσταντίνου,  ως ΔΕ Διοικητικού – Οικονομικού (Τμήμα
Παιδείας)
 Της κα. Γενίτζελη Βασιλικής του Ιωάννη, ως ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών
 Τον κ. Ρούμπο Ιωάννη του Πασχάλη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Χράπα Κωνσταντίνο του Παντελή, ως ΥΕ Εργατών 
 Τον κ. Πασχαλιά Γεώργιο του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών

3. Στο Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας εννέα (9) ατόμων, ήτοι
εννέα (9) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και 31-03-2022:
 Την κα. Κοτσαμπά Αναστασία του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σιμήτα Δημήτριο του Συμεών, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Ζγούρα Κωνσταντίνο του Δημοσθένη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καλαϊτζή Αθανάσιο του Απόστολου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Κιουρτσίδη Διονύσιο του Ισαακ, ως ΥΕ Εργατών 
 Τον κ. Σταυρίδη Δημήτριο του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών

- 6 -

ΑΔΑ: ΨΟΦΩΩ10-9ΗΕ



 Τον κ. Τζιντζίδη Μενέλαο του Σάββα, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σαπλαμίδη Μητάκο – Δημήτριο του Εφραίμ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Δαγκαλίδου Ευαγγελία του Θεόδωρου, ως ΥΕ Εργατών

4. Στη  Διεύθυνση  Καθαριότητας  τριαντατριών  (33)  ατόμων,  ήτοι  ενός  (1)  ΔΕ  Χειριστών
Μηχανημάτων  Έργου  (Σαρώθρου-Φορτωτή  Εκσκαφέα  τύπου  JCB και  ανυψωτικού
μηχανήματος), ενός (1) ΔΕ Χειριστής Γκρέιντερ,  τριών (3)  ΔΕ Οδηγών και 30 ΥΕ  ΕΡΓΑΤΏΝ,
με σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και 31-3-2022:
 Τον κ. Κίκηρα Ιωάννη του Αναστάσιου, ως ΔΕ Οδηγών
 Την κα. Αρζουμανίδου Νανά του Μιχαήλ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Βίσνα Μαρία του Παύλου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Κατσαρού Αναστασία του Ανδρέα, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Κέκου Βασιλική του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Λεβέντη Κούλα του Αδάμ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Νταούδη Χρύσα του Αθανάσιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Χαρίση Χαρίση του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Πασχαλιά Καλλιόπη του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Κανίδη Δαβίδ του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καράπαλη Άγγελο του Νικόλαου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Τσιμενίδη Θεοχάρη του Παύλου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μητρούσκα Νικόλαο του Αθανάσιου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Μπέλλου Μαίριλην του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μοσχόπουλο Ευθύμιο του Κυριάκου, ως ΥΕ Εργατών,
 Την κα. Γρηγοριάδου Ευαγγελία του Νικόλαου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καραμανάβη Αναστάσιο του Γεώργιου, ως ΔΕ Οδηγών 
 Τον κ. Συμεωνίδη Φώτιο του Τιμόθεου, ως ΔΕ Οδηγών
 Τον κ. Σουλικτσίδη Γεώργιο του Στέφανου, ως ΔΕ Οδηγών 
 Τον κ. Δαγκούλη Γεράσιμο του Κωνσταντίνου, ως ΔΕ Χειριστών JCB
 Τον κ. Καφετζή Πέτρο του Ηλία, ως ΔΕ Χειριστών Γκρέιντερ
 Τον κ. Αγγελόπουλο Κυριάκο του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών 
 Την κα. Αντωνογλούδη Ζωή του Μιχαήλ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Γκαιντατζή Ευαγγελία του Σωτήριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Γρηγοριάδη Ευστράτιο του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών 
 Την κα. Θεοδοσιάδου Ελένη του Φώτιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μανδέλα Χρήστο του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μήτσιου Ευάγγελο του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Πασχαλιά Γεώργιο του Θωμά, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σιαγκάρη Παντελεήμωνα του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Χατζηθεοδώρου Ελισσάβετ – Ειρήνη του Θεόφιλου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Κωνσταντινίδη Βασιλείο του Μανάση, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Χατζηχαλκιά Κωνσταντίνο του Στυλιανού, ως ΥΕ Εργατών

5. Στο Τμήμα Πρασίνου επτά (7) ατόμων, ήτοι επτά (7) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-
1-2022 έως και 31-3-2022:
 Την κα. Βασιλακάκη Νικολέττα του Βασίλειου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Χοψωνίδη Αλέξανδρο του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σαρνάζη Γεώργιο του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Βαϊζίδη Παύλο του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Ανυφαντάκη Μιχαήλ του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μενενάκου Νικόλαο του Γρηγορίου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Πυρετζίδη Αλέξανδρο του Θεόδωρου, ως ΥΕ Εργατών
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6. Στη Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών δύο (2) ατόμων, ήτοι δύο (2) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση
ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και 31-3-2022:
 Τον κ. Κεμεκενίδη Παύλο του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καμελίδη Βασίλειο του Νικηφόρου, ως ΥΕ Εργατών

7. Στη Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών τεσσάρων (4) ατόμων,  ήτοι τριών (3) ΠΕ Διοικητικού
Οικονομικού και ενός (1) ΔΕ Διοικητικού Οικονομικού, με σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως
και 31-3-2023:
 Την κα. Μποστάνη – Μέλλιου Ιφιγένεια του Θωμά, ως ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού 
 Την Τσαφαρίδου Ζωή του Αναστασίου ως  ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού
 Την Γκάτζιου Μαρία του Νικολάου ως ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού
 Την κα. Μπιτζίδου Σουλτάνα του Νικολάου , ως ΔΕ Διοικητικού-Οικονομικού 

8. Στο  Τμήμα Δημοτικών  Κοιμητηρίων,  τριών  (3)  ατόμων,  ήτοι  τριών (3)  ΥΕ Εργατών,  με
σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και 31-3-2022:
 Τον κ. Κώτσια Θεόφιλο του Παναγιώτη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον Κώτσια Αντώνιο του Παναγιώτη, ως ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων (Νεκροθαφτών)
 Τον Ταχτίνη Ευάγγελο του Ιορδάνη, ως ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων (Νεκροθαφτών)

9. Στο Τμήμα Αγροτικής και Κτηνοτροφικής Παραγωγής & Αλιείας (Κυνοκομείο), έξι (6)
ατόμων,  ήτοι τριών (3) ΥΕ Εργατών-Κυνοκόμων και τριών (3) ΥΕ Εργατών Καθαριότητας
Κυνοκομείου, με σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και 31-3-2022:
    Της κα. Γιαννακάκη Παναγιώτας του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών - Κυνοκόμων
 Τον Καλουπτσή Νικόλαο του Γεωργίου, ως ΥΕ Εργατών-Κυνοκόμων 
 Την Κουρσούμη Ευθαλία του Αθανασίου, ως ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κυνοκομείου
 Τον Μπουκουβάλα Εμμανουήλ του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κυνοκομείου
 Τον Κυριαζίδη Νικόλαο του Γεωργίου, ως ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κυνοκομείου
 Του Στάγκο Άγγελο του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών-Κυνοκόμων 

Παράταση  ή  σύναψη  νέας  σύμβασης  μέσα  στο  ανωτέρω  διάστημα  ή  μετατροπή  της
σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες.

Η  απασχόληση  των  ανωτέρω,  σε  έργα  ή  καθήκοντα  άσχετα  με  εκείνα  για  τα  οποία
προσλαμβάνονται ή ξένα με την ειδικότητά τους απαγορεύεται.

Με τη λήξη του χρόνου απασχόλησης η σύμβαση εργασίας η οποία, κατά νόμο θα συναφθεί
λύεται αυτοδίκαια και το προσωπικό θα αποχωρήσει από την υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση
για την αιτία αυτή και χωρίς καμία διατύπωση.

Στην συνέχεια η Οικον. Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη:  1) όσα ο Πρόεδρος και τα Μέλη
εξέθεσαν,  2) το με αριθμ. πρωτ. 96128/27-12-2021 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, 3) την
αριθμ. 33568/1051/7-10-2021 απόφαση Δημάρχου και 4) τις διατάξεις της παρ. 1 του  άρθρου 72 του
Ν.3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν.4623/2019 και αντικαταστάθηκε
εκ νέου με παρ. 1 του άρθρου 40 του Ν.4735/2020,

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ
(διά περιφοράς)

Α) Εγκρίνει  την  παράταση  των  συμβάσεων  του  προσωπικού  που  έχει  προσληφθεί με σχέση
εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  και  απασχολείται  στο  Δήμο  μας,  για  την
αποτροπή  διάδοσης  του  κορωνοϊού  COVID-19,  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  της  παρ.  2  του
άρθρου 74 του Ν. 4745/2020, από τη λήξη τους με καταληκτική ημερομηνία στις 31-3-2022,
ήτοι  από  1-1-2022  έως  31-3-2022  του  κάτωθι  προσωπικού  συνολικά  ογδόντα  πέντε  (85)
ατόμων:

- 8 -

ΑΔΑ: ΨΟΦΩΩ10-9ΗΕ



1.   Στη   Διεύθυνση   Διοικητικών   Υπηρεσιών   έντεκα   (11) ατόμων,  ήτοι  δύο  (2)  ΠΕ
Διοικητικού, τριών (3) ΔΕ Διοικητικού και έξι (6) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ, από
1-1-2022 έως και 31-03-2022 :

 Τον κ. Νέδο Χαράλαμπο του Απόστολου, ως ΠΕ Διοικητικού
 Την κα. Γάτσιου Δήμητρα του Αθανασίου, ως ΠΕ Διοικητικού
 Την κα. Μουρίδου Φωτεινή του Σταύρου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Την κα. Πάνου Αγγελική του Μιχαήλ, ως ΔΕ Διοικητικού
 Τον κ. Ξανθόπουλο Ιορδάνη του Κυριάκου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Την κα. Κατσαούνη Μαρία του Στέφανου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Πολυχρόνη Δέσποινα του Λάμπρου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Δεμερτζή Σοφία του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Ουζουνούδη Χρυσάνθη του Νικόλαου, ως ΥΕ Εργατών 
 Την κα. Καρασουλτάνη Μαριάνας του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Ταρασίδου Πελαγίας του Θρασύβουλου, ως ΥΕ Εργατών

2.   Στη  Διεύθυνση   Κοινωνικής  Προστασίας,  Υγείας,  Παιδείας  και  Πολιτισμού  δέκα  (10)
ατόμων, ήτοι ενός (1)  ΠΕ Κοινωνιολόγων, ενός (1) ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, δύο
(2) ΔΕ Διοικητικού και έξι (7) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και
31-03-2022: 

 Την κα. Μπιρτζίδη Ευφροσύνη του Γεώργιου, ως ΠΕ Κοινωνιολόγων
 Την κα. Κοφοτόλιου Στυλιανή του Δημήτριου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Την κα. Κίναλη Ελένη του Σταύρου, ως ΔΕ Διοικητικού
 Τον κ. Φιλανδριανό Παναγιώτη του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Αγάπογλου Άννα του Γρηγόριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον  κ. Πασιά Χρήστο του Κωνσταντίνου,  ως ΔΕ Διοικητικού – Οικονομικού (Τμήμα

Παιδείας)
 Της κα. Γενίτζελη Βασιλικής του Ιωάννη, ως ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών
 Τον κ. Ρούμπο Ιωάννη του Πασχάλη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Χράπα Κωνσταντίνο του Παντελή, ως ΥΕ Εργατών 
 Τον κ. Πασχαλιά Γεώργιο του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών

 3.    Στο  Αυτοτελές  Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας εννέα (9) ατόμων,
ήτοι εννέα (9) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και 31-03-2022:

 Την κα. Κοτσαμπά Αναστασία του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σιμήτα Δημήτριο του Συμεών, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Ζγούρα Κωνσταντίνο του Δημοσθένη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καλαϊτζή Αθανάσιο του Απόστολου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Κιουρτσίδη Διονύσιο του Ισαακ, ως ΥΕ Εργατών 
 Τον κ. Σταυρίδη Δημήτριο του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Τζιντζίδη Μενέλαο του Σάββα, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σαπλαμίδη Μητάκο – Δημήτριο του Εφραίμ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Δαγκαλίδου Ευαγγελία του Θεόδωρου, ως ΥΕ Εργατών

4.   Στη Διεύθυνση Καθαριότητας  τριαντατριών (33) ατόμων, ήτοι ενός (1) ΔΕ Χειριστών
Μηχανημάτων  Έργου  (Σαρώθρου-Φορτωτή  Εκσκαφέα  τύπου  JCB και  ανυψωτικού
μηχανήματος),  ενός  (1)  ΔΕ Χειριστής  Γκρέιντερ,   τριών  (3)   ΔΕ Οδηγών και  30  ΥΕ
ΕΡΓΑΤΏΝ, με σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και 31-3-2022:

 Τον κ. Κίκηρα Ιωάννη του Αναστάσιου, ως ΔΕ Οδηγών
 Την κα. Αρζουμανίδου Νανά του Μιχαήλ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Βίσνα Μαρία του Παύλου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Κατσαρού Αναστασία του Ανδρέα, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Κέκου Βασιλική του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών
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 Την κα. Λεβέντη Κούλα του Αδάμ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Νταούδη Χρύσα του Αθανάσιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Χαρίση Χαρίση του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Πασχαλιά Καλλιόπη του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Κανίδη Δαβίδ του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καράπαλη Άγγελο του Νικόλαου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Τσιμενίδη Θεοχάρη του Παύλου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μητρούσκα Νικόλαο του Αθανάσιου, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Μπέλλου Μαίριλην του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μοσχόπουλο Ευθύμιο του Κυριάκου, ως ΥΕ Εργατών,
 Την κα. Γρηγοριάδου Ευαγγελία του Νικόλαου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καραμανάβη Αναστάσιο του Γεώργιου, ως ΔΕ Οδηγών 
 Τον κ. Συμεωνίδη Φώτιο του Τιμόθεου, ως ΔΕ Οδηγών
 Τον κ. Σουλικτσίδη Γεώργιο του Στέφανου, ως ΔΕ Οδηγών 
 Τον κ. Δαγκούλη Γεράσιμο του Κωνσταντίνου, ως ΔΕ Χειριστών JCB
 Τον κ. Καφετζή Πέτρο του Ηλία, ως ΔΕ Χειριστών Γκρέιντερ
 Τον κ. Αγγελόπουλο Κυριάκο του Χρήστου, ως ΥΕ Εργατών 
 Την κα. Αντωνογλούδη Ζωή του Μιχαήλ, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Γκαιντατζή Ευαγγελία του Σωτήριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Γρηγοριάδη Ευστράτιο του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών 
 Την κα. Θεοδοσιάδου Ελένη του Φώτιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μανδέλα Χρήστο του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μήτσιου Ευάγγελο του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Πασχαλιά Γεώργιο του Θωμά, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σιαγκάρη Παντελεήμωνα του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Την κα. Χατζηθεοδώρου Ελισσάβετ – Ειρήνη του Θεόφιλου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Κωνσταντινίδη Βασιλείο του Μανάση, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Χατζηχαλκιά Κωνσταντίνο του Στυλιανού, ως ΥΕ Εργατών

5.   Στο  Τμήμα  Πρασίνου επτά (7) ατόμων, ήτοι επτά (7) ΥΕ Εργατών, με σύμβαση ΙΔΟΧ,
από 1-1-2022 έως και 31-3-2022:

 Την κα. Βασιλακάκη Νικολέττα του Βασίλειου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Χοψωνίδη Αλέξανδρο του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Σαρνάζη Γεώργιο του Δημήτριου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Βαϊζίδη Παύλο του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Ανυφαντάκη Μιχαήλ του Γεώργιου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Μενενάκου Νικόλαο του Γρηγορίου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Πυρετζίδη Αλέξανδρο του Θεόδωρου, ως ΥΕ Εργατών

6.   Στη  Διεύθυνση  Τεχνικών  Υπηρεσιών  δύο  (2)  ατόμων,  ήτοι  δύο  (2)  ΥΕ Εργατών,  με
σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και 31-3-2022:

 Τον κ. Κεμεκενίδη Παύλο του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών
 Τον κ. Καμελίδη Βασίλειο του Νικηφόρου, ως ΥΕ Εργατών

7.   Στη   Δ/νση   Οικονομικών   Υπηρεσιών   τεσσάρων  (4)  ατόμων,  ήτοι  τριών  (3)  ΠΕ
Διοικητικού Οικονομικού και ενός (1) ΔΕ Διοικητικού Οικονομικού, με σύμβαση ΙΔΟΧ,
από 1-1-2022 έως και 31-3-2023:

 Την κα. Μποστάνη – Μέλλιου Ιφιγένεια του Θωμά, ως ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού 
 Την κα. Τσαφαρίδου Ζωή του Αναστασίου, ως  ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού
 Την κα. Γκάτζιου Μαρία του Νικολάου, ως ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού
 Την κα. Μπιτζίδου Σουλτάνα του Νικολάου, ως ΔΕ Διοικητικού-Οικονομικού 
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8.   Στο  Τμήμα Δημοτικών Κοιμητηρίων, τριών (3) ατόμων, ήτοι τριών (3) ΥΕ Εργατών, με
σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και 31-3-2022:

  Τον κ. Κώτσια Θεόφιλο του Παναγιώτη, ως ΥΕ Εργατών
  Τον κ. Κώτσια Αντώνιο του Παναγιώτη, ως ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων (Νεκροθαφτών)
  Τον κ. Ταχτίνη Ευάγγελο του Ιορδάνη, ως ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων (Νεκροθαφτών)

9.  Στο Τμήμα Αγροτικής και Κτηνοτροφικής Παραγωγής & Αλιείας (Κυνοκομείο), έξι (6)
ατόμων, ήτοι τριών (3) ΥΕ Εργατών-Κυνοκόμων και τριών (3) ΥΕ Εργατών Καθαριότητας
Κυνοκομείου, με σύμβαση ΙΔΟΧ, από 1-1-2022 έως και 31-3-2022:

    Την  κα. Γιαννακάκη Παναγιώτας του Κωνσταντίνου, ως ΥΕ Εργατών - Κυνοκόμων
 Τον κ. Καλουπτσή Νικόλαο του Γεωργίου, ως ΥΕ Εργατών-Κυνοκόμων 
 Την  κα.  Κουρσούμη  Ευθαλία  του  Αθανασίου, ως  ΥΕ  Εργατών  Καθαριότητας

Κυνοκομείου
 Τον  κ.  Μπουκουβάλα  Εμμανουήλ  του  Ιωάννη,  ως  ΥΕ  Εργατών  Καθαριότητας

Κυνοκομείου
 Τον κ. Κυριαζίδη Νικόλαο του Γεωργίου, ως ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κυνοκομείου
 Του κ. Στάγκο Άγγελο του Ιωάννη, ως ΥΕ Εργατών-Κυνοκόμων 

Β)  Σύμφωνα  με  την με αριθμ. πρωτ. 45305/28-12-2021  βεβαίωση του Τμήματος Λογιστηρίου,
βεβαιώνεται ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου Σερρών, έτους 2022, έχουν προβλεφθεί οι
παρακάτω πιστώσεις:

   Στον  ΚΑΕ 10.6041.007  με την ένδειξη «ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ
ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ COVID», πίστωση συνολικού ποσού 150.000,00 ευρώ.

  Στον  ΚΑΕ  10.6054.008 με   την   ένδειξη   «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ  ΕΙΣΦΟΡΕΣ  ΕΚΤΑΚΤΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ  ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ COVID», πίστωση συνολικού ποσού
40.000,00 ευρώ.

    Στον  ΚΑΕ 15.6041.003  με  την  ένδειξη  «ΑΠΟΔΟΧΕΣ  ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ
ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ COVID», πίστωση συνολικού ποσού 100.000,00 ευρώ.

    Στον ΚΑΕ 15.6054.002 με την ένδειξη «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΥΠΕΡ ΙΚΑ  ΕΚΤΑΚΤΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ  ΑΝΑΓΚΩΝ  ΛΟΓΩ  COVID»,  πίστωση  συνολικού  ποσού
20.000,00 ευρώ.

   Στον  ΚΑΕ 20.6041.001  με  την ένδειξη «Τακτικές  αποδοχές ανταποδοτικού χαρακτ.  για
συμβάσεις  ορισμένου  χρόνου  (περιλαμβάνονται  βασικός  μισθός,  δώρα  εορτών,  γενικά  και
ειδικά τακτικά επιδόματα)», πίστωση συνολικού ποσού 100.000,00 ευρώ.

  Στον   ΚΑΕ  20.6054.001  με   την   ένδειξη  «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ  ΕΙΣΦΟΡΑ  ΕΚΤΑΚΤΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ» πίστωση συνολικού ποσού 20.000,00 ευρώ.

    Στον  ΚΑΕ  30.6041.002  με  την  ένδειξη «ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ
ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ COVID» πίστωση συνολικού ποσού 70.000,00 ευρώ.

   Στον  ΚΑΕ  30.6054.002  με  την  ένδειξη   «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ   ΕΙΣΦΟΡΑ  ΕΚΤΑΚΤΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  ΓΙΑ  ΚΑΛΥΨΗ  ΑΝΑΓΚΩΝ  ΛΟΓΩ  COVID»  πίστωση  συνολικού  ποσού
15.000,00 ευρώ.

    Στον  ΚΑΕ  35.6041.003  με  την  ένδειξη   «ΑΠΟΔΟΧΕΣ   ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ   ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ
ΧΡΟΝΟΥ ΓΙΑ ΤΙΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ COVID», πίστωση συνολικού ποσού 30.000,00 ευρώ.

   Στον ΚΑΕ 35.6054.002 με την ένδειξη «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΙΚΑ ΓΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΓΙΑ ΤΙΣ  ΑΝΑΓΚΕΣ  ΤΟΥ COVID»,  πίστωση  συνολικού  ποσού
7.000,00 ευρώ.

  Στον  ΚΑΕ  45.6041.003 με  την  ένδειξη  «ΑΠΟΔΟΧΕΣ  ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ
ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΟΓΩ COVID», πίστωση συνολικού ποσού 15.000,00 ευρώ.

    Στον ΚΑΕ 45.6054.001 με την ένδειξη «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΥΠΕΡ ΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΙΔΟΧ», πίστωση συνολικού ποσού 1.500,00 ευρώ.
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που  επαρκούν  για  την  παράταση  διάρκειας  συμβάσεων  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου
προσωπικού για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών για τις υπηρεσίες του
Δήμου, για  περιπτώσεις  άμεσης  ανάγκης  λήψης  προληπτικών  ή  κατασταλτικών  μέτρων  λόγω
σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας (αντιμετώπιση της απειλής του κορονοϊού COVID – 19),
μέχρι τις 31-12-2021, συνολικά ογδόντα πέντε (85) ατόμων από την υπογραφή νέας σύμβασης ή
από τη λήξη των συμβάσεων έως τις 31-3-2022, ήτοι από 1-1-2022 ως 31-3-2022, ως εξής:

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΟΛΟ
ΑΤΟΜΩΝ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Διεύθυνση Διοικητικών 
Υπηρεσιών

11 2 ΠΕ Διοικητικού
3 ΔΕ Διοικητικού 
6 ΥΕ Εργατών

Από 1-1-2022 έως 31-3-2022

Διεύθυνση Κοινωνικής 
Προστασίας, Υγείας, 
Παιδείας και Πολιτισμού

9 1 ΠΕ Κοινωνιολόγου
1 ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 
2 ΔΕ Διοικητικού 
5 ΥΕ Εργατών

Από 1-1-2022 έως 31-3-2022

Τμήμα Παιδείας 1 1 ΔΕ Διοικητικού Οικονομικού Από 1-1-2022 έως 31-3-2022

Αυτοτελές Τμήμα 
Πολιτικής Προστασίας 
και Παλλαϊκής Άμυνας

9 9 ΥΕ Εργατών Από 1-1-2022 έως 31-3-2022

Διεύθυνση Καθαριότητας 33 1 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ    
(ΣΑΡΩΘΡΟΥ -ΦΟΡΤΩΤΗ ΕΚΣΚΑΦΕΑ 
ΤΥΠΟΥ JCB ΚΑΙ ΑΝΥΨΩΤΙΚΟΥ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΟΣ)

1  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΓΡΕΙΝΤΕΡ
4  ΔΕ Οδηγών
27 ΥΕ Εργατών

Από 1-1-2022 έως 31-3-2022

Τμήμα Πρασίνου 7 7 ΥΕ Εργατών Από 1-1-2022 έως 31-3-2022

Διεύθυνση Τεχνικών 
Υπηρεσιών

2 2 ΥΕ Εργατών Από 1-1-2022 έως 31-3-2022

Διεύθυνση Οικονομικών 
Υπηρεσιών

4 3 ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού και 
1 ΔΕ Διοικητικού Οικονομικού

Από 1-1-2022 έως 31-3-2022

Τμήμα Δημοτικών 
Κοιμητηρίων

3 1 ΥΕ Εργατών
2 ΥΕ Εργατών
   Νεκροταφείων (Νεκροθαφτών)

Από 1-1-2022 έως 31-3-2022

Διεύθυνση Ανάπτυξης & 
Αγροτικής Οικονομίας

6 3 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κυνοκομείου 
3 ΥΕ Εργατών- Κυνοκόμων

Από 1-1-2022 έως 31-3-2022

         Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης
σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες.
    Η  απασχόληση  των  ανωτέρω,  σε  έργα  ή  καθήκοντα  άσχετα  με  εκείνα  για  τα  οποία
προσλαμβάνονται ή ξένα με την ειδικότητά τους απαγορεύεται.
       Με τη λήξη του χρόνου απασχόλησης η σύμβαση εργασίας η οποία, κατά νόμο θα συναφθεί
λύεται αυτοδίκαια και το προσωπικό θα αποχωρήσει από την υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση
για την αιτία αυτή και χωρίς καμία διατύπωση.

       Σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 184 του Ν.4635/2019, η ως άνω απόφαση θα ανακοινωθεί από
τον  Πρόεδρο  της  Οικονομικής  Επιτροπής,  στην  πρώτη,  μετά  την  λήψη  της  απόφασης,  τακτική
συνεδρίαση.         

    Αναθέτει στον κ. Δήμαρχο τις παραπέρα ενέργειες.
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Η  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ    

                   Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ Ο.Ε.

                    ΜΙΣΙΡΛΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ
                        ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ
          ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΩΝ -
      ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ-
    ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ – ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ
            &  ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ

                                                                                                 ΤΑ ΜΕΛΗ
                                                                        
                                                                                       1)  Σιαμάγκας  Δημήτριος

                                                                                       2)  Δεσποτίδης Ιωάννης
                                                                                   
                                                                                       3)  Καρακολίδης Παναγιώτης

                                                                                       4)  Μητλιάγκα Βαρβάρα
                                                                                  
                                                                                       5)  Νυχτοπάτης Γεώργιος

                                                                                       6)  Χατζηδημητρίου Ιωάννης

                                                                                       7)  Χράπας Παντελής

                                                                                       8)  Χρυσανθίδης Βασίλειος

Σέρρες  31 - 12 - 2021

Πιστό Αντίγραφο
                                                                                                                           

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΡΥΣΑΦΗΣ

Μ. Ε. Δ.

Ο  ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ Ο.Ε.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΙΝΑΔΟΣ 
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