
        

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                            ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ                
ΝΟΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ
ΔΗΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ                                                                                     
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
Απόσπασμα της 
Αριθμ. Συνεδρίασης:    36 / 27-09-2023

Αριθμ. Απόφασης:            459  / 2023

ΘΕΜΑ:    Έγκριση  ανανέωσης  τεσσάρων  συμβάσεων  εργασίας  ΙΔΟΧ  του  υπάρχοντος

προσωπικού, από 01-10-2023  και έως 31-12-2025 λόγω ένταξης της πράξης του

«Κέντρο  Συμβουλευτικής  Υποστήριξης  γυναικών  θυμάτων  βίας  του  Δήμου

Σερρών» με κωδικό ΟΠΣ 6002381 στο πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-

2027».

 Στις Σέρρες και στο Διοικητήριο, σήμερα την 27η του μηνός  Σεπτεμβρίου του έτους

2023, ημέρα  της  εβδομάδος  Τετάρτη  και  ώρα  14:30΄  έλαβε  χώρα  τακτική  δια  ζώσης
συνεδρίαση, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 78 του Ν. 4954/2022 (ΦΕΚ  136/τ.Α/9-7-

2022),   το  Δημοτικό Συμβούλιο Σερρών, στην  αίθουσα “Κωνσταντίνος  Καραμανλής”  του

Διοικητηρίου,   ύστερα από την με αρ.  Πρωτ.  32501/22-09-2023  έγγραφη πρόσκληση του

Προέδρου  του  Δημοτικού  Συμβουλίου,  που  επιδόθηκε  σε  όλους  τους  Δημοτικούς

Συμβούλους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 133/19-07-

2018 τ.Α’) «Πρόγραμμα Κλεισθένης I». 

      Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2

του άρθρου  96  του Ν.  3463/2006,  δεδομένου  ότι  σε  σύνολο  41  Δημοτικών  Συμβούλων,

παρόντες ήταν 23,  o Πρόεδρος του Δ.Σ., κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης του Δημοτικού

Συμβουλίου, στην οποία  ήταν  απών ο Δήμαρχος κ. Χρυσάφης Αλέξανδρος  που κλήθηκε

σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 74 του Ν. 4555/2018. 

Παρόντες ήταν οι εξής   (23):   

Κατιρτζόγλου Βασίλειος (Πρόεδρος Δ.Σ.) Μισιρλής Σπυρίδων

Γάτσιος Ιωάννης Μπουρβάνης Ζαχαρίας 

Γεωργούλας Αντώνιος Νυχτοπάτης Γεώργιος 

Δεσποτίδης Ιωάννης Ρίζος Σάββας 
Δινάκης Κωνσταντίνος Ταΐρης Γεώργιος 

Ηλιοπούλου Σταλακτή Τουρτούρας Ιωάννης

Ίντος Κωνσταντίνος Φαρμάκης Παύλος
Καρακολίδης Παναγιώτης Φωτιάδης Γεώργιος

Καρασουλτάνη - Σιάκκα Χρυσούλα Φωτιάδης Στέφανος

Καρυπίδης Παύλος Χαλκιόπουλος Αλέξανδρος

Ματθαίου Γεώργιος Χράπας Παντελής
Μερετούδης Δημήτριος
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ΑΠΟΝΤΕΣ (18):  1) Γαλάνης Στέργιος (Γραμματέας Δ.Σ.), 2)  Γάτσιος Αθανάσιος (Αντιπρόεδρος

Δ.Σ.), 3) Γκότσης Ηλίας, 4) Δούκας Γεώργιος, 5) Δρίγκα Χρυσούλα, 6)  Ιλανίδου - Βίλλιου Δέσποινα,

7) Καδής Γεώργιος, 8) Καλώτα Παναγιώτα, 9) Μητλιάγκα Βαρβάρα, 10) Μιχτσόγλου Δημήτριος, 11)
Παλάζη  -  Τσοχατζίδη  Χρυσάνθη,  12)  Πάνου  Σωτηρία,  13)  Παπαβασιλείου  Βασίλειος,,  14)

Παπαφωτίου  Αριάδνη,  15)  Τερζής  Βασίλειος,  16)  Χαραλαμπίδου  Παρθένα,  17)  Χατζηδημητρίου

Ιωάννης, 18) Χρυσανθίδης Βασίλειος.

 Οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ.: 

-  Καρασουλτάνη  -  Σιάκκα  Χρυσούλα,  Καρυπίδης  Παύλος,  Φαρμάρκης  Παύλος,  Φωτιάδης

Στέφανος, αποχώρησαν πριν την εξέταση των εκτός ημερήσιας διάταξης θεμάτων.

-  Χαλκιόπουλος  Αλέξανδρος,  προσήλθε κατά  την  συζήτηση  του  2ου  εκτός  ημερήσιας

διάταξης θέματος.

    Οι Πρόεδροι των Συμβουλίων των Τοπικών και Δημοτικών Κοινοτήτων, κλήθηκαν στη

συνεδρίαση σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 74 του Ν. 4555/2018 και παρών

δεν ήταν ΚΑΝΕΙΣ.   

  Τα πρακτικά της Συνεδρίασης τηρήθηκαν από την γραμματέα του Δημοτικού Συμβουλίου

και  αναπληρώτρια προϊστάμενη του Τμήματος Υποστήριξης Συλλογικών Οργάνων κ. Βαΐα

Σκόδρα.

Το Δημοτικό Συμβούλιο στην παραπάνω συνεδρίασή του, στο  5ο θέμα της ημερήσιας

διάταξης,  ο  εισηγητής  του  θέματος  Αντιδήμαρχος  κ.  Χρυσανθίδης  Β.,  έθεσε  υπόψη  του

συμβουλίου,  την  υπ’ αριθμ.  32492/22-09-2023 εισήγηση του Τμήματος  Προσωπικού του

Δήμου, που έχει ως εξής:

 

    << Σας ενημερώνουμε ότι:

� Με την  με Α.Π.:  1515/15.5.2012 Απόφαση της  Γενικής  Γραμματέως Ισότητας των

Φύλων,  εγκριθηκε η ένταξη της Πράξης με τίτλο «Ανάπτυξη Δομών και Υπηρεσιών της

Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς  όφελος  των γυναικών και για την καταπολέμηση της  βίας  -

Δημιουργία  Κέντρων  Συμβουλευτικής  Υποστήριξης  Γυναικών  θυμάτων  βίας  σε  τοπικό

επίπεδο στον  Άξονα Προτεραιότητας  08» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος

«Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013». 

� Με την με αριθ.  426/2012 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Σερρών

αποφασίσθηκε  η  έγκριση  της  υλοποίησης  με  ίδια  μέσα του  Υποέργου  «Λειτουργία

Κέντρου  Συμβουλευτικής  Υποστήριξης  γυναικών  θυμάτων  βίας  στο  Δήμο  Σερρών»  στο

πλαίσιο  της  πράξης  «Ανάπτυξη  Δομών  και  Υπηρεσιών  της  Τοπικής  Αυτοδιοίκησης  προς

όφελος  των  γυναικών  και  για  την  καταπολέμηση  της  βίας  –  Δημιουργία  Κέντρων

Συμβουλευτικής  Υποστήριξης  Γυναικών  θυμάτων  βίας  σε  τοπικό  επίπεδο  στον  Άξονα

Προτεραιότητας 08» του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-

2013».

� Με την αριθ. 10344/4-3-2015 βεβαίωση του Τμήματος Προγραμματισμού, Ανάπτυξης,

Ποιότητας  και  Αποδοτικότητας  του  Δήμου  Σερρών  βεβαιώνεται  ότι  η  πράξη  «Ανάπτυξη

Δομών και Υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την

καταπολέμηση  της  βίας  –  Δημιουργία  Κέντρων  Συμβουλευτικής  Υποστήριξης  Γυναικών

θυμάτων  βίας  σε  τοπικό  επίπεδο  στον  Άξονα  Προτεραιότητας  08»  του  Ε.Π.  «Διοικητική

Μεταρρύθμιση 2007-2013», με Κωδικό Πράξης (ΟΠΣ-ΕΡΓΟΡΑΜΑ) 376270, Κωδικό ΣΑΕ

455/8,  Κωδικό  Πράξης  ΣΑΕ  2012ΣΕ45580026,  συγχρηματοδοτείται  από  το  Ευρωπαϊκό

Κοινωνικό  Ταμείο  (ποσοστό  χρηματοδότησης:  85%  από  την  Ε.Ε.  και  15%  από  Εθνικούς

Πόρους)  με  φορέα  χρηματοδότησης  το  Υπουργείο  Εσωτερικών-  Δ/νση  Αναπτυξιακών

Προγραμμάτων και  ο  Δήμος  Σερρών  ως  Δικαιούχος  αναλαμβάνει  τη  δημιουργία  και

λειτουργία  Κέντρου  Συμβουλευτικής  Υποστήριξης  γυναικών  θυμάτων  βίας,  για  μία

τουλάχιστον  τριετία και με καταληκτική ημερομηνία χρηματοδότησης την 31η Δεκεμβρίου

2015 (παράγρ. Α5: «Φυσικό αντικείμενο της πράξης» της Απόφασης ένταξης). Σημειώνεται

ότι για το υποέργο «Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων
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βίας  στο  Δήμο  Σερρών»  της  πράξης  «Ανάπτυξη  Δομών  και  Υπηρεσιών  της  Τοπικής

Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας – Δημιουργία

Κέντρων  Συμβουλευτικής  Υποστήριξης  Γυναικών  θυμάτων  βίας  σε  τοπικό  επίπεδο  στον

Άξονα Προτεραιότητας 08» ορίζεται ως έναρξη υλοποίησης η 18η Ιουνίου 2013 (σύμφωνα με

τη  δήλωση  έναρξης  λειτουργίας  του  Κέντρου  Συμβουλευτικής  Υποστήριξης  γυναικών

θυμάτων βίας στο Δήμο Σερρών) και ως λήξη υλοποίησης ορίζεται η 18η Δεκεμβρίου 2015.

Σε συνέχεια της αριθ. ΣΟΧ 3/2013 (αριθμ. πρωτ. 61500/20-09-2013) ανακοίνωσης του Δήμου

για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ συνολικά δύο (2) ατόμων, (1)

ατόμου  ΠΕ Κοινωνιολόγων /  Κοινωνικής  Πολιτικής  και ενός  (1)  ατόμου  ειδικότητας  ΠΕ

Νομικών, πραγματοποιήθηκε:

α) με  την  αριθ.  81167/1845/20-12-2013 απόφαση  δημάρχου  η  πρόσληψη  (1)  ατόμου

ειδικότητας ΠΕ Νομικών με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους

από  τη  βεβαίωση  ανάληψης  υπηρεσίας,  ήτοι  από  07-3-2014  έως  06-3-2015,  και  τις

ανανεώσεις των συμβάσεων  από 07-03-2015 έως 18-12-2015,  από 19-12-2015 έως 29-02-
2016, από 01-03-2016 έως 28-04-2016, από 29-4-2016 έως 28-04-2017, από 29-4-2017 έως
28-04-2018,  από 29-04-2018 έως 18-12-2018, από 19-12-2019 έως 18-12-2020 από 19-12-
2020 έως 30-06-2023 και από 01-07-2023 και έως 30-09-2023.

β) με την αριθ.  2602/39/16-1-2014 απόφαση Δημάρχου η πρόσληψη (1) ατόμου ειδικότητας

ΠΕ Κοινωνιολόγων  /  Κοινωνικής  Πολιτικής με  σύμβαση  εργασίας  ΙΔΟΧ  για  χρονικό

διάστημα ενός  (1)  έτους από τη βεβαίωση ανάληψης υπηρεσίας,  ήτοι  από  07/3/2014 και
λήγει την 06/3/2015,  παραιτήθηκε στις 21-10-2014. Με την αριθμ.  59130/1009/4-11-2014
(ΦΕΚ 1814/30-12-2014 τ. Γ') απόφαση Δημάρχου προσελήφθη με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ

το  επόμενο  άτομο,  που  προτασσόταν  στους  πίνακες  κατάταξης  της  ειδικότητας  ΠΕ
Κοινωνιολόγων  /  Κοινωνικής  Πολιτικής,  Ξενάκης  Δημήτριος  του  Ιωάννη,  για  το

διάστημα που υπολειπόταν για τη συμπλήρωση της λήξης της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου της παραιτηθέντος, ήτοι από 9-1-2015 έως την 6-3-2015, η οποία

και ανανεώθηκε από 07-03-2015 έως 18-12-2015, από 19-12-2015 έως 29-02-2016, από 01-
03-2016 έως 28-04-2016, από 29-4-2016 έως 28-04-2017,  από 29-4-2017 έως 28-04-2018,
από 29-04-2018 έως 18-12-2018, από 19-12-2019 έως 18-12-2020. Με την με αριθμ. πρωτ.

33040/4-11-2020 υπεύθυνη  δήλωση  του  Ξενάκη  Δημήτριου  αποχώρησε  οικειοθελώς,
λόγω πρόσληψής του σε μόνιμη θέση του ΟΑΕΔ. Με την αριθμ. 57/2644/28.1.2021 (ΦΕΚ

574/10-03-2021  τ.  Γ') απόφαση  Δημάρχου  προσελήφθη ο  Μπαλτζίδης  Χρήστος  του
Βασιλείου με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ το επόμενο άτομο, που προτασσόταν στους πίνακες

κατάταξης της ειδικότητας  ΠΕ Κοινωνιολόγων / Κοινωνικής Πολιτικής, για το διάστημα

που  υπολειπόταν  για  τη  συμπλήρωση  της  λήξης  της  σύμβασης  εργασίας  ΙΔΟΧ  του

αποχωρήσαντα, ήτοι από 18-03-2021 έως την 30-06-2023, και την ανανέωση της σύμβασής

του από 01-07-2023 και έως 30-09-2023.

Σε  συνέχεια  της  αριθ.  ΣΟΧ 01/2013 (αριθμ.  πρωτ.  11295/25-02-2013)  ανακοίνωσης  του

Δήμου για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου

χρόνου  συνολικά  δύο  (2)  ατόμων,  ενός  (1)  ατόμου  ειδικότητας  ΠΕ/ΤΕ  Κοινωνικών
Λειτουργών και ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων, πραγματοποιήθηκε:

α) με την αριθ. 35822/770/17-6-2013 απόφαση δημάρχου η πρόσληψη (1) ατόμου ειδικότητας

ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ  για χρονικό διάστημα ενός (1)

έτους από τη βεβαίωση ανάληψης υπηρεσίας, ήτοι  από 18-6-2013 και έως 17-06-2014,  και

ανανεώθηκε από 18-06-2014 έως 17-06-2015, από 18-06-2015 έως 18-12-2015, από 19-12-
2015 έως 29-02-2016, από 01-03-2016 έως 28-04-2016, από 29-4-2016 έως 28-04-2017, από

29-4-2017 έως 28-04-2018, από 29-04-2018 έως 18-12-2018.  Με την αριθμ.  30511/621/08-

10-2018 (ΦΕΚ  1814/30-12-2014  τ.  Γ') απόφαση  Δημάρχου  προσελήφθη η  Νικολούδη
Λαμπρινή του Βασιλείου με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ το επόμενο άτομο, που προτασσόταν

στους πίνακες κατάταξης της ειδικότητας ΠΕ Κοινωνιολόγων / Κοινωνικής Πολιτικής, για

το διάστημα που υπολειπόταν για τη συμπλήρωση της λήξης της σύμβασης εργασίας ΙΔΟΧ

της αποχωρήσασας, ήτοι από 09-10-2018 έως την 18-12-2018 (ΦΕΚ 1309/τ.Γ΄/07-11-2018),
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η οποία και  ανανεώθηκε με την αριθμ.  33680/860/6-11-2019 από 19-12-2019 έως 18-12-
2020, από 19-12-2020 έως 30-06-2023 και από 01-07-2023 και έως 30-09-2023.

β) με την αριθ. 36690/783/19-6-2013 απόφαση Δημάρχου η πρόσληψη (1) ατόμου ειδικότητας

ΠΕ Ψυχολόγων με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την

βεβαίωση ανάληψης υπηρεσίας,  ήτοι από  20-6-2013 και  έως 19-6-2014,  και  ανανεώθηκε
από 20-06-2014 έως 19-06-2015, από 20-06-2015 έως 18-12-2015, από 19-12-2015 έως 29-
02-2016, από 01-03-2016 έως 28-04-2016, από 29-4-2016 έως 28-04-2017, από 29-4-2017
έως 28-04-2018, από 29-04-2018 έως 18-12-2018, από 19-12-2019 έως 18-12-2020  και με

την 37691/972/11-12-2020 απόφαση Δημάρχου ανανεώθηκε από 19-12-2020 και έως 30-06-
2023.  Με την 790/29936/7-9-2022 απόφαση Δημάρχου Σερρών η οποία εκδόθηκε μετά την

από 5-9-2022  υπεύθυνη δήλωση οικειοθελούς αποχώρησης παραιτήθηκε στις 4-9-2022
(τελευταία ημέρα εργασίας) δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2383/22-9-2022/τ Γ. Με την υπ’ αρ.

39/2347/24-1-2023 απόφαση του Δημάρχου Σερρών, προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας

ΙΔΟΧ η  Φουδούλη Βασιλική του Κωνσταντίνου,  ειδικότητας  ΠΕ Ψυχολόγων,  επόμενη
στη  σειρά  κατάταξης  του  πίνακα  κατόπιν  άρνησης  αποδοχής  της  θέσης  των
προηγούμενων στην κατάταξη, ανέλαβε υπηρεσία κατόπιν της υπογραφή σύμβασης στις
14-2-2023. Η πρόσληψη ισχύει από την υπογραφή της σύμβασης και έως 30-6-2023, με

δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του Προγράμματος, αποκλειόμενης σε κάθε

περίπτωση της  αναγνώρισής  της  ως  συμβάσεως  αορίστου  χρόνου  (παρ.  3  άρθρου  21  ν.

2190/1994, Α΄ 28) και την ανανέωση από 01-07-2023 και έως 30-09-2023.

Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω, καθώς και το γεγονός ότι:

� Την  εγκύκλιο  με  αρ.  972  (ΑΔΑ:  6ΒΝ646ΜΤΛ6-ΟΛ7)  εγκύκλιο  του  ΥΠΕΣ  και  θέμα

«Αναστολή προσλήψεων και υπηρεσιακών μεταβολών, κατά το χρονικό διάστημα των
αυτοδιοικητικών  εκλογών»  όπου  στο  πεδίο  εξαιρέσεις  από  την  απαγόρευση παρ.  5

αναφέρει «οι προσλήψεις  προσωπικού ΙΔΟΧ και η σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου,

καθώς και οι προπαρασκευαστικές αυτών ενέργειες, από τους Ο.Τ.Α. και τα νομικά πρόσωπα

αυτών, προκειμένου για τις ειδικότητες των ναυαγοσωστών, των υδρονομέων άρδευσης, των

χειριστών μηχανημάτων, των εργαζομένων στους  τομείς  της  πυρασφάλειας,  των παιδικών

σταθμών, της καθαριότητας, των Κέντρων Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων (Κ.Α.Π.Η.),

του έκτακτου προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα, με αντίτιμο και λοιπές αντικαταβολές,

των  απασχολούμενων  στον  σχεδιασμό,  τη  διοικητική  υποστήριξη,  την  εκτέλεση  και  την

παρακολούθηση  αναπτυξιακών  προγραμμάτων  ή  έργων  που  χρηματοδοτούνται  ή

συγχρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από ευρωπαϊκούς πόρους ή διεθνείς οργανισμούς ή

απασχολείται σε ερευνητικά προγράμματα και προγράμματα τεχνικής βοήθειας του Εταιρικού

Συμφώνου  για  το  Πλαίσιο  Ανάπτυξης  (ΕΣΠΑ)  ή  για  την  εκπλήρωση υποχρεώσεων  που

απορρέουν  από  συμβάσεις  με  διεθνείς  οργανισμούς,  των  εργαζομένων  στις  παιδικές

κατασκηνώσεις,  και  των  απασχολούμενων  στα  προγράμματα  δακοκτονίας.  (άρθρο  17  ν.

3870/2010, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 44 του ν. 5047/2023).

� Το άρθρο 38 του ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15-1-2021) όπου αναφέρει ότι:  «Κατ' εξαίρεση,

για το προσωπικό που απασχολείται στον σχεδιασμό, τη διοικητική υποστήριξη, την εκτέλεση

και  την  παρακολούθηση αναπτυξιακών  προγραμμάτων ή  έργων που χρηματοδοτούνται ή

συγχρηματοδοτούνται  ή επιδοτούνται από ευρωπαϊκούς  πόρους ή διεθνείς  οργανισμούς ή

απασχολείται σε ερευνητικά προγράμματα και προγράμματα τεχνικής βοήθειας του Εταιρικού

Συμφώνου  για  το  Πλαίσιο  Ανάπτυξης  (ΕΣΠΑ)  ή  για  την  εκπλήρωση υποχρεώσεων  που

απορρέουν  από  συμβάσεις  με  διεθνείς  οργανισμούς  ή  απασχολείται  σε  συμβάσεις  έργου

διάρκειας έως πέντε (5) ετών για την εκμετάλλευση εστιατορίων, αναψυκτηρίων και γενικώς

χώρων  αναψυχής,  επιτρέπεται  η  διάρκεια  των  συμβάσεων  να  είναι  ισόχρονη  με  τη
διάρκεια του εκτελούμενου προγράμματος ή έργου ή την εκπλήρωση της υποχρέωσης,

αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισής τους ως συμβάσεων αορίστου χρόνου».

� Τις διατάξεις του 5ου κεφαλαίου της αριθ. ΣΟΧ 3/2013 (αριθμ. πρωτ. 61500/20-09-2013) ανα-

κοίνωσης του Δήμου, σύμφωνα με τις οποίες α) προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν από

τη  λήξη  της  σύμβασής  τους,  αντικαθίστανται με  άλλους  από  τους  εγγεγραμμένους  και
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διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν και

β) σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται είτε κατόπιν αναμόρφωσης των

πινάκων από το ΑΣΕΠ είτε λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται

για  το  υπολειπόμενο,  κατά  περίπτωση,  χρονικό  διάστημα  και  μέχρι  συμπληρώσεως  της

εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου.

� Την με αρ.  314/2023 απόφαση του ΔΣ Σερρών με θέμα «Έγκριση ανανέωσης τεσσάρων

συμβάσεων εργασίας ΙΔΟΧ του υπάρχοντος προσωπικού,  από 01-07-2023 και έως 30-09-
2023 (πιθανή ημερομηνία ένταξης της πράξης στο νέο ΠΕΠ) λόγω συνέχισης της πράξης του

«Κέντρο Συμβουλευτικής  Υποστήριξης  γυναικών θυμάτων  βίας  του  Δήμου Σερρών»  στο

πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία» της προγραμματικής περιόδου 2021-2027.

� Το άρθρο 98 του ν. 5043/2023 (ΦΕΚ 91/τ.Α΄/13-4-2023) με τίτλο  «Συνέχιση λειτουργίας
συγχρηματοδοτούμενων δομών και υπηρεσιών για την προώθηση της ισότητας των φύ-
λων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας και ρυθμίσεις απασχόλησης προσωπι-
κού» όπου αναφέρει ότι:

 «1.  Πράξεις  συγχρηματοδοτούμενες  από  το  Ευρωπαϊκό  Κοινωνικό  Ταμείο
(ΕΚΤ) της προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2014-2020 που στοχεύουν στην προ-

ώθηση της ισότητας των φύλων  και στην υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας,
μέσω ίδρυσης και λειτουργίας δομών και παροχής σχετικών υπηρεσιών, με δι-
καιούχους ….  οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, …. κατά
την έννοια της περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143) και οι
οποίες συμπεριλαμβάνονται στα προγράμματα της προγραμματικής περιόδου
ΕΣΠΑ 2021-2027, ως συγχρηματοδοτούμενες από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό
Ταμείο+, αποτελούν συνεχιζόμενες πράξεις.
2.  Οι συμβάσεις του προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ και οι συμβάσεις

μίσθωσης έργου, των συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ πράξεων της προγραμ-

ματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2014-2020 που υλοποιούνται από τους άνω φορείς, πα-
ρατείνονται έως την ένταξη των συνεχιζόμενων πράξεων ή την τυχόν μετε-
ξέλιξη αυτών στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ της προγραμματικής περιόδου 2021-
2027.
3. Μετά την έκδοση αποφάσεων ένταξης των συνεχιζόμενων πράξεων που αφο-

ρούν στις δομές και υπηρεσίες της παρ. 1 ή την τυχόν μετεξέλιξη αυτών στο πλαί-

σιο του ΕΣΠΑ της προγραμματικής περιόδου 2021-2027:

α) το προσωπικό που απασχολείται στους ως άνω φορείς με συμβάσεις εργα-
σίας ΙΔΟΧ, καθώς και οι απασχολούμενοι με συμβάσεις μίσθωσης έργου, συνεχί-
ζουν να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους, με την ίδια σχέση εργασίας ή έργου
μέχρι την ολοκλήρωση των πράξεων,
β) είναι δυνατή η πρόσληψη νέου προσωπικού ανάλογα με τις ανάγκες των δι-

καιούχων.

4. Για τις συμβάσεις εργασίας ή έργου του παρόντος εφαρμόζονται αναλόγως η

παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) περί της διάρκειας απασχόλησης

προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ για κάλυψη παροδικών αναγκών, το άρθρο

30 του ν. 4314/2014 (Α’ 265), περί των συμβάσεων μίσθωσης έργου σε συγχρημα-

τοδοτούμενες πράξεις και η περ. δ’ της παρ. 3 του άρθρου 25 του ν. 4829/2021 (Α’

166), περί του προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού ΙΔΟΧ και σύμβασης

μίσθωσης έργου.

� Με τη με αρ. πρωτ. 4159/13-09-2023 (εισερχ. 31611/14-09-2023) απόφαση της Ειδικής Υπη-

ρεσίας  Διαχείρισης  του  Προγράμματος  «Κεντρική  Μακεδονία»,  εγκρίθηκε η  ένταξη  της

πράξης «Συνέχιση της λειτουργίας του Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών Θυ-

μάτων Βίας στον Δήμο Σερρών» με κωδικό ΟΠΣ 6002381 στο Πρόγραμμα «Κεντρική Μακε-

δονία 2021 - 2027», προϋπολογισμού 355.076,86 €. Ημερομηνία έναρξης της πράξης ορίζεται

η 1-7-2023 και ημερομηνία λήξης 31-12-2025.  
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Η με αρ. πρωτ. 31997/19-9-2023 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ότι

στον προϋπολογισμό του Δήμου Σερρών έτους 2023 που ψηφίστηκε με την αριθ. 349/2022

Απόφαση  Δημοτικού  Συμβουλίου  και  εγκρίθηκε  με  την  αριθ.  πρωτ.  11446/23-1-2023

Απόφαση  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης  Μακεδονίας-Θράκης  έχει  προβλεφθεί  πίστωση

ποσού 89.442,00 € στον  ΚΑΕ του προϋπολογισμού ΚΑ 60.7341.005 του προϋπολογισμού

οικονομικού  έτους  2023  με  τίτλο  «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ  ΚΕΝΤΡΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΘΥΜΑΤΩΝ ΒΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΣΕΡΡΩΝ» από τα οποία το

υπόλοιπο  της  πίστωσης  ανέρχεται  σε  38.048,05  €,  μετά  την  έκδοση  και  πληρωμή  των

χρηματικών ενταλμάτων ποσού 51.393,95 € που αφορούν το Κέντρο Συμβουλευτικής.

Με  την  αρ.  πρωτ.  4159/13-9-2023  Απόφαση  της  Ειδικής  Υπηρεσίας  Διαχείρισης

Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία» της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας εγκρίθηκε η

ένταξη  πράξης  «Συνέχιση  της  λειτουργίας  του  Κέντρου  Συμβουλευτικής  Υποστήριξης

Γυναικών  Θυμάτων  Βίας  στον  Δήμο  Σερρών»  με  κωδικό  ΟΠΣ 6002381  και  ένταξη  στο

Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», προϋπολογισμού 355.076,86 €, τα οποία θα

εγγραφούν  με  αναμόρφωση  του  προϋπολογισμού  μετά  από  εισήγηση  της  Οικονομικής

Υπηρεσίας  στον  Κ.Α.  60.7341.005  με  τίτλο  «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ  ΚΕΝΤΡΟΥ

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ  ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  ΓΥΝΑΙΚΩΝ  ΘΥΜΑΤΩΝ  ΒΙΑΣ  ΣΤΟ  ΔΗΜΟ

ΣΕΡΡΩΝ».

Παρακαλούμε να εγκρίνετε:

Την ανανέωση των τεσσάρων (4) συμβάσεων εργασίας ΙΔΟΧ του υπάρχοντος προσωπικού,

από 01-10-2023 και έως 31-12-2025  κατόπιν της ένταξης της πράξης «Συνέχιση της λειτου-

ργίας του Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων Βίας στον Δήμο Σερρών»

με κωδικό ΟΠΣ 6002381 στο Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021 - 2027», με δυνατότητα

ανανέωσης  ή  παράτασης,  αποκλειόμενης σε  κάθε  περίπτωση της  αναγνώρισής  τους  ως
συμβάσεων αορίστου χρόνου παρ. 3 άρθρο 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α΄/1994) ήτοι:

1) Ενός (1) ατόμου ειδικότητας  ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

2) Ενός (1) ατόμου ειδικότητας  ΠΕ Ψυχολόγων  

3) Ενός (1) ατόμου ειδικότητας  ΠΕ Νομικών 

4) Ενός (1) ατόμου ειδικότητας  ΠΕ Κοινωνιολόγων / Κοινωνικής Πολιτικής>> 

και σχετική συζήτηση, έχοντας υπόψη :

α) την εγκύκλιο 972/74009/08-09-2023 Αναστολή προσλήψεων και υπηρεσιακών μεταβολών,

κατά το χρονικό διάστημα των Αυτοδιοικητικών Εκλογών

β) το υπ΄ αριθμ. 31611/14-09-2023 έγγραφο της ΠΚΜ με θέμα «Ένταξη της πράξης Συνέχιση

λειτουργίας του «Κέντρο Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας στον Δήμο

Σερρών» με κωδικό ΟΠΣ 6002381 και ένταξη στο πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-

2027»

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

   Α) Εγκρίνει την ανανέωση των τεσσάρων (4) συμβάσεων εργασίας ΙΔΟΧ του υπάρχοντος

προσωπικού, από 01-10-2023 και έως 31-12-2025 κατόπιν της ένταξης της πράξης «Συνέχιση

της λειτουργίας του Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων Βίας στον

Δήμο  Σερρών»  με  κωδικό  ΟΠΣ  6002381  στο  Πρόγραμμα  «Κεντρική  Μακεδονία  2021  -

2027»,  με  δυνατότητα  ανανέωσης  ή  παράτασης,  αποκλειόμενης σε  κάθε  περίπτωση  της
αναγνώρισής τους ως συμβάσεων αορίστου χρόνου παρ.  3  άρθρο 21 του ν.  2190/1994

(ΦΕΚ 28/τ.Α΄/1994) ήτοι:

1) Ενός (1) ατόμου ειδικότητας  ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

2) Ενός (1) ατόμου ειδικότητας  ΠΕ Ψυχολόγων  

3) Ενός (1) ατόμου ειδικότητας  ΠΕ Νομικών 

4) Ενός (1) ατόμου ειδικότητας  ΠΕ Κοινωνιολόγων / Κοινωνικής Πολιτικής. 
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     Β)  Σύμφωνα με την υπ΄  αρ. Πρωτ. 31997/19-09-2023 βεβαίωση του Τμήματος

Λογιστηρίου του Δήμου, βεβαιώνει ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου Σερρών έτους 2023

που ψηφίστηκε με την αριθ. 349/2022 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου και εγκρίθηκε με την

αριθ.πρωτ.11446/23-1-2023  Απόφαση  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης  ΜακεδονίαςΘράκης

έχει προβλεφθεί πίστωση ποσού 89.442,00 € στον ΚΑΕ του προϋπολογισμού ΚΑ 60.7341.005

του  προϋπολογισμού  οικονομικού  έτους  2023  με  τίτλο  «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ  ΚΕΝΤΡΟΥ

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ  ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  ΓΥΝΑΙΚΩΝ  ΘΥΜΑΤΩΝ  ΒΙΑΣ  ΣΤΟ  ΔΗΜΟ

ΣΕΡΡΩΝ» από  τα οποία  το  υπόλοιπο  της  πίστωσης  ανέρχεται  σε 38.048,05  €,  μετά  την

έκδοση  και  πληρωμή  των  χρηματικών  ενταλμάτων  ποσού  51.393,95  €  που  αφορούν  το

Κέντρο Συμβουλευτικής.

Με  την  αρ.πρωτ.  4159/13-9-2023  Απόφαση  της  Ειδικής  Υπηρεσίας  Διαχείρισης

Προγράμματος  «Κεντρική  Μακεδονία»  της  Περιφέρειας  Κεντρικής  Μακεδονίας

εγκρίθηκε  η  ένταξη  πράξης  «Συνέχιση  της  λειτουργίας  του  Κέντρου  Συμβουλευτικής

Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων Βίας στον Δήμο Σερρών» με κωδικό ΟΠΣ 6002381 και

ένταξη στο Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», προϋπολογισμού 355.076,86

€, τα οποία θα εγγραφούν με αναμόρφωση του προϋπολογισμού μετά από εισήγηση της

Οικονομικής  Υπηρεσίας  στον  κ.Α.  60.7341.005  με  τίτλο  «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΕΝΤΡΟΥ

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  ΓΥΝΑΙΚΩΝ  ΘΥΜΑΤΩΝ  ΒΙΑΣ  ΣΤΟ  ΔΗΜΟ

ΣΕΡΡΩΝ».

Μετά την έγκριση της αναμόρφωσης η συνολική πίστωση του κωδικού θα επαρκεί

για  την  ανανέωση  των  συμβάσεων  εργασίας  ΙΔΟΧ  τεσσάρων  εργαζομένων  που

απασχολούνται στο «Κέντρο Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας στο

Δήμο  Σερρών»,  για  το  χρονικό  διάστημα  από  01/10/2023  έως  31/12/2025  όπως

παρακάτω:

- Ενός (1) ατόμου ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών

- Ενός (1) ατόμου ΠΕ Ψυχολόγων

- Ενός (1) ατόμου ΠΕ Νομικών

- Ενός (1 ) ατόμου ΠΕ Κοινωνιολόγων/Κοινωνικής Πολιτικής 

Αναθέτει στον κ. Δήμαρχο τις παραπέρα ενέργειες.

           Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                                    

      ΚΑΤΙΡΤΖΟΓΛΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ      
                                                                                                ΤΑ ΜΕΛΗ
                                                                               Όπως υπογράφουν στο πρακτικό

       Σέρρες   28 - 09 - 2023

          Πιστό Αντίγραφο

   Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΡΥΣΑΦΗΣ  

     Μ. Ε. Δ.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ. Σ.           
            

         ΒΑΪΑ ΣΚΟΔΡΑ 
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