
          

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                            ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

ΝΟΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ
ΔΗΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ                                                                                     
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
Απόσπασμα της 
Αριθμ. Συνεδρίασης:   10 / 26-05-2021

Αριθμ. Απόφασης:       116 / 2021
 

ΘΕΜΑ: Έγκριση ανανέωσης των συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του

υπάρχοντος  προσωπικού  από  01-06-2021  έως  31-05-2023  για  την  υλοποίηση  της

συγχρηματοδοτούμενης δράσης «Δομές παροχής βασικών αγαθών: Παροχή Συσσιτίου,

Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Σερρών¨ στο πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράμματος

¨Κεντρική Μακεδονία 2014-2020¨.

   Στις Σέρρες και στο Δημ. Κατάστημα, σήμερα την 26η του μηνός ΜΑΪΟΥ του έτους 2021,

ημέρα της εβδομάδος ΤΕΤΑΡΤΗ και ώρα 19:00, έλαβε χώρα τακτική δια τηλεδιάσκεψης
συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου Σερρών, σύμφωνα με το άρθρο 10 της από 11-03-
2020 πράξης Νομοθετικού περιεχομένου (μέτρα αποφυγής της διάδοσης του Κορωναϊού
COVID – 19) (ΦΕΚ Α' 55/11-03-2020),  της υπ’ αριθμ. 18318/13-03-2020 εγκυκλίου του

Υπουργείου Εσωτερικών  και του υπ’ αριθμ. 32150/27-10-2020 εγγράφου του κ. Δημάρχου

Σερρών,  κατόπιν  της αριθμ.  10/20-05-2021 έγγραφης  πρόσκλησης  του  Προέδρου  του

Δημοτικού  Συμβουλίου,  που  εστάλη ηλεκτρονικά στον  κάθε  σύμβουλο,  σύμφωνα με  τις

διατάξεις  του  άρθρου  74  του  Ν.  4555/2018  (ΦΕΚ  133/19-07-2018  τ.Α’)  «Πρόγραμμα

Κλεισθένης I». 

  Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του

άρθρου 96 του Ν. 3463/2006, δεδομένου ότι σε σύνολο 41 Δημοτικών Συμβούλων, παρόντες

(συνδεδεμένοι) ήταν 37, δηλαδή:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:
Κατιρτζόγλου Βασίλειος (Πρόεδρος Δ.Σ.)

Μπουρβάνης Ζαχαρίας

Μερετούδης Δημήτριος (Γραμματέας Δ.Σ.) Νυχτοπάτης Γεώργιος

Αραμπατζής Θεόδωρος Παλάζη - Τσοχατζίδη Χρυσάνθη

Γάτσιος Ιωάννης Πάνου Σωτηρία

Γεωργούλας Αντώνιος Παπαβασιλείου Βασίλειος

Γκότσης Ηλίας Παπαφωτίου Αριάδνη

Δεσποτίδης Ιωάννης Ρίζος Σάββας

Δινάκης Κωνσταντίνος Σιαμάγκας Δημήτριος

Ταΐρης Γεώργιος

Δρίγκα Χρυσούλα Τερζής Βασίλειος

Ηλιοπούλου Σταλακτή Τουρτούρας Ιωάννης

Ιλανίδου - Βίλλιου Δέσποινα Φαρμάκης Παύλος

Καδής Γεώργιος

Καλώτα Παναγιώτα

Φωτιάδης Γεώργιος

Φωτιάδης Στέφανος

Καρακολίδης Παναγιώτης Χαλκιόπουλος Αλέξανδρος

Καρασουλτάνη - Σιάκκα Χρυσούλα Χαραλαμπίδου Παρθένα

Καρυπίδης Παύλος Χατζηδημητρίου Ιωάννης

Ματθαίου Γεώργιος Χράπας Παντελής

Χρυσανθίδης Βασίλειος

Μισιρλής Σπυρίδων
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ΑΠΟΝΤΕΣ:  1.  Γάτσιος  Αθανάσιος  (Αντιπρόεδρος  Δ.Σ.),  2.  Δούκας  Γεώργιος,  3.

Μητλιάγκα Βαρβάρα, 4. Μιχτσόγλου Δημήτριος.

   Οι Πρόεδροι των Συμβουλίων των Τοπικών και Δημοτικών Κοινοτήτων, κλήθηκαν

σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 74 του Ν.  4555/2018 και παρών

(συνδεδεμένος) δεν ήταν κανείς. 

  Ο Πρόεδρος  του  Δ.Σ.,  μετά  την  διαπίστωση  απαρτίας,  κήρυξε  την  έναρξη του

Δημοτικού  Συμβουλίου,  στην  οποία  ήταν  παρών  (συνδεδεμένος)  ο  Δήμαρχος  κ.

Χρυσάφης  Αλέξανδρος,  που  κλήθηκε  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  της  παρ.  6  του

άρθρου 74 του Ν. 4555/2018.   

  Ακολούθως ενημέρωσε το Σώμα για τον τρόπο που θα διεξάγονται οι συνεδριάσεις

κατά  τη  χρονική  περίοδο  που  ισχύουν  τα  μέτρα  αποφυγής  της  διάδοσης  του

Κορωναϊού  COVID  –  19 (ΦΕΚ  Α'  55/11-03-2020)  είτε  δια  περιφοράς,  είτε  δια

τηλεδιάσκεψης με κάθε πρόσφορο τηλεπικοινωνιακό μέσο, είτε κεκλεισμένων των

θυρών.  Προτιθέμεθα  η  παρούσα  συνεδρίαση  να  γίνει  δια  τηλεδιάσκεψης

αναβαθμίζοντας  τη  λειτουργία  του  Δημ.  Συμβουλίου  και  τον  ρόλο  των  Δημ.

Συμβούλων. 

• Οι Δημ. Σύμβουλοι κ.κ.: 

-  Παπαβασιλείου Βασίλειος,  προσήλθε κατά τη διάρκεια συζήτησης του 1ου εκτός

ημερήσιας διάταξης θέματος. 

- Τερζής Βασίλειος, αποχώρησε μετά την ολοκλήρωση συζήτησης του 11ου θέματος

της ημερήσιας διάταξης. 

  Το  Δημοτικό  Συμβούλιο  στην  παραπάνω  συνεδρίασή  του,  στο  6ο θέμα  της

ημερήσιας διάταξης, ύστερα από την υπ’ αριθμ. 16466/25-5-2021 εισήγηση του Τμ.

Προσωπικού του Δήμου, που έχει ως εξής:

   « Για την υλοποίηση της συγχρηματοδοτούμενης δράσης ¨Δομές παροχής βασικών

αγαθών: Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Σερρών¨ στο πλαίσιο του

επιχειρησιακού προγράμματος ¨Κεντρική Μακεδονία 2014-2020¨, σας πληροφορού-

με ότι:

� Με την αριθμ. πρωτ. 3612/2-6-2016 πρόσκληση της Περιφέρειας Κεντρικής

Μακεδονίας ζητήθηκε η υποβολή προτάσεων στο επιχειρησιακό πρόγραμμα

«Κεντρική  Μακεδονία»,  άξονα  προτεραιότητας  ΑΞ09Β  «Προώθηση  της

κοινωνικής  ένταξης  και  καταπολέμησης  της  φτώχειας  –  ΕΚΤ»,  ο  οποίος

συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο με τίτλο « Δομές

Παροχής  Βασικών  Αγαθών:  Κοινωνικό  Παντοπωλείο,  Παροχή  Συσσιτίου,

Κοινωνικό Φαρμακείο».

� Με την  αριθμ.  424/2016 απόφαση  του Δημοτικού  Συμβουλίου  του Δήμου

Σερρών  «Εγκρίθηκε η υποβολή πρότασης με τίτλο “Δομές Παροχής Βασικών

Αγαθών:  Παροχή  Συσσιτίου,  Κοινωνικό  Φαρμακείο  Δήμου  Σερρών”  στο

πλαίσιο  του Επιχειρησιακού  Προγράμματος  “Κεντρική Μακεδονία”  (άξονα

προτεραιότητας  ΑΞ09Β  “Προώθηση  της  κοινωνικής  ένταξης  και

καταπολέμησης της φτώχειας – ΕΚΤ”, ο οποίος συγχρηματοδοτείται από το

ΕΚΤ)».
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� Με την  υπ’  αριθμ.  6881/10-10-2016  απόφαση  της  Περιφέρειας  Κεντρικής

Μακεδονίας – Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Ε.Π έγινε η ένταξη της πράξης

«Δομές παροχής βασικών αγαθών: παροχή συσσιτίου, κοινωνικό φαρμακείο»

με  κωδικό  ΟΠΣ  5001277  στο  Επιχειρησιακό  Πρόγραμμα  «Κεντρική

Μακεδονία  2014-2020»   κατόπιν  της  υπ΄  αριθμ.  3612/02-06-2016

πρόσκλησης  της  Περιφέρειας  Κεντρικής  Μακεδονίας  –  Ειδική  Υπηρεσία

Διαχείρισης Ε.Π. για την υποβολή προτάσεων στο επιχειρησιακό πρόγραμμα

«Κεντρική  Μακεδονία»  άξονα  προτεραιότητας  ΑΞ09Β  «Προώθηση  της

κοινωνικής  ένταξης  και  καταπολέμηση  της  φτώχειας  –  ΕΚΤ»  ο  οποίος

συγχρηματοδοτείται  από  το  Ευρωπαϊκό  Κοινωνικό  Ταμείο,συνολικού

προϋπολογισμού 341.640,00 €. 

� Με  την  αριθμ.742/2016  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  του  Δήμου

Σερρών  έγινε  η   «Αποδοχή  χρηματοδότησης  και  έγκριση  υλοποίησης  της

πράξης  “Δομές  παροχής  βασικών  αγαθών:  παροχή  συσσιτίου,  κοινωνικό

φαρμακείο Δήμου Σερρών” στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος

“Κεντρική  Μακεδονία”  (άξονας  προτεραιότητας  ΑΞ09Β  “Προώθηση  της

κοινωνικής  ένταξης  και  καταπολέμηση  της  φτώχειας  –  ΕΚΤ”,  ο  οποίος

συγχρηματοδοτείται από το ΕΚΤ».

� Με   την  αριθμ.10/2017  απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  του  Δήμου

Σερρών  έγινε  η  έγκριση  πρόσληψης  προσωπικού  με  σύμβαση  εργασίας

ορισμένου  χρόνου  για  την  υλοποίηση  της  συγχρηματοδοτούμενης  δράσης

«Δομές παροχής βασικών αγαθών: Παροχή Συσσιτίου , Κοινωνικό Φαρμακείο

Δήμου Σερρών΄΄ στο πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράμματος «Κεντρική

Μακεδονία 2014-2010» ήτοι:

Α΄. '' Παροχή Συσσιτίου Δήμου Σερρών

Πρόκειται για υφιστάμενη δομή, την Κοινωνική Κουζίνα του Δήμου Σερρών, από την

οποία  σιτίζονται  σήμερα  περίπου  85  άτομα.  Ωφελούμενοι  της   δομής  παροχής

συσσιτίου θα είναι άτομα ή νοικοκυριά ή εξαρτώμενα μέλη των οικογενειών τους που

διαμένουν  στον  Δήμο  Σερρών,  συμπεριλαμβανομένων  των  νόμιμα  διαμενόντων

πολιτών  3ων  χωρών  ή  ανιθαγενών,  τα  οποία  βάσει  κριτηρίων  και  σχετικών

αποδεικτικών  στοιχείων,  βρίσκονται  σε  κατάσταση  φτώχειας  ή  απειλούνται  από

φτώχεια  (πχ.  ωφελούμενοι  του  Κοινωνικού  Εισοδήματος  Αλληλεγγύης  και  του

ΤΕΒΑ,  ανασφάλιστα  άτομα  με  πολύ  χαμηλό  ετήσιο  εισόδημα)  καθώς  και  οι

δικαιούχοι/αιτούντες διεθνούς προστασίας. Η δομή θα λειτουργεί με σταθερό ωράριο,

από  Δευτέρα έως  Παρασκευή,  από  07.00π.μ.  -  15.00μ.μ.,  θα  πληρεί  τις  κείμενες

υγειονομικές  διατάξεις,  θα  έχει  συγκεκριμένη  ελάχιστη  δυναμικότητα  παροχής

γευμάτων (280 ημερησίως), θα διαθέτει το απαιτούμενο προσωπικό και παράλληλα

θα συνδέεται με τις τοπικές επιχειρήσεις, σχολεία, την τοπική κοινωνία κ.α. για τη

σίτιση των ωφελουμένων. Η λειτουργία της δομής θα είναι τριετής και θα στελεχωθεί

από τέσσερα (4) άτομα προσωπικό και συγκεκριμένα:

1 (ένα) ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

1 (ένα) ΔΕ Μαγείρων 

1(ένα)  ΔΕ Οδηγών

1 (ένα) ΥΕ Γενικών καθηκόντων 

Β΄. Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Σερρών

Πρόκειται  για  υφιστάμενη  δομή  από  την  οποία  παρέχονται  δωρεάν  φάρμακα,

υγειονομικό  υλικό  και  παραφαρμακευτικά  προϊόντα.  Για  τη  λειτουργία  του

κοινωνικού  φαρμακείου ακολουθείται  συγκεκριμένη πολιτική  για  την  εξασφάλιση
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συνεργασιών  με  τοπικούς  φαρμακευτικούς  συλλόγους,  πολίτες  και  συλλογικούς

φορείς. Το Κοινωνικό φαρμακείο θα λειτουργεί από Δευτέρα – Παρασκευή 09.00-

17.00  και  θα  εξυπηρετεί  107  άτομα.  Η  δομή  θα  υλοποιεί  σχέδια  δικτύωσης  και

δημοσιότητας  που  θα  περιλαμβάνουν  ενέργειες  για  την  γνωστοποίηση  της

λειτουργίας  της  δομής  στους  δυνητικά  ωφελούμενους  και  στην  ευρύτερη  τοπική

κοινωνία, για την προσέλκυση εθελοντών, ατόμων και συλλογικών φορέων, για τη

συνεργασία  με  φαρμακοποιούς,  τοπικούς  φαρμακευτικούς  συλλόγους  και

επιχειρήσεις  για  την  προμήθεια  φαρμάκων,  υγειονομικού  υλικού  και

παραφαρμακευτικών προϊόντων. Ωφελούμενοι και αυτής της δομής,  θα είναι άτομα

ή νοικοκυριά ή εξαρτώμενα μέλη των οικογενειών τους που διαμένουν στον Δήμο

Σερρών,  συμπεριλαμβανομένων  των  νόμιμα  διαμενόντων  πολιτών  3ων  χωρών  ή

ανιθαγενών,  τα  οποία  βάσει  κριτηρίων  και  σχετικών  αποδεικτικών  στοιχείων,

βρίσκονται σε κατάσταση φτώχειας ή απειλούνται από φτώχεια (πχ. ωφελούμενοι του

Κοινωνικού Εισοδήματος Αλληλεγγύης και του ΤΕΒΑ, ανασφάλιστα άτομα με πολύ

χαμηλό ετήσιο εισόδημα ) καθώς και οι δικαιούχοι/αιτούντες διεθνούς προστασίας. Η

λειτουργία  της  δομής  θα  είναι  τριετής  και  θα  στελεχωθεί  από  δύο   (2)  άτομα

προσωπικό και συγκεκριμένα:

1 (ένα) ΠΕ Φαρμακοποιών

1 (ένα) ΔΕ Βοηθός Φαρμακείου 

� Με  την  αριθμ.  93/35/17-1-2017  απόφαση  του  Δημάρχου  Σερρών

αποφασίστηκε η «Υλοποίηση με ιδία μέσα των συγκεκριμένων υποέργων της

πράξης  “Δομές  παροχής  βασικών  αγαθών:  παροχή  συσσιτίου,  κοινωνικό

φαρμακείο Δήμου Σερρών” στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος

“Κεντρική  Μακεδονία”  (άξονας  προτεραιότητας  ΑΞ09Β  “Προώθηση  της

κοινωνικής  ένταξης  και  καταπολέμηση  της  φτώχειας  –  ΕΚΤ”,  ο  οποίος

συγχρηματοδοτείται από το ΕΚΤ”».

� Με το  αριθμ.  88748/29-12-2016  έγγραφο  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης

Μακεδονίας – Θράκης μας διαβιβάστηκε το υπ' αριθμ. Οικ.40091/13-12-2016

έγγραφο  του  Υπουργείου  Εσωτερικών,  με  θέμα  “Πρόσληψη  προσωπικού

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων

δράσεων  “Δομές  Παροχής  Βασικών  Αγαθών,  Κέντρα  Κοινότητας,  Δομές

Αστέγων””, με το οποίο διευκρινίζεται ότι η πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ

στο  πλαίσιο  συγχρηματοδοτούμενων  προγραμμάτων  εξαιρέθηκε  από  την

έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει ενώ, ειδικότερα όσον

αφορά τις δράσεις  “Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών, Κέντρα Κοινότητας,

Δομές  Αστέγων”,  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  74  του  ν.4430/2016

προβλέφθηκαν  ειδικά  κριτήρια  μοριοδότησης  για  το  προσωπικό  που  θα

στελεχώσει τις δομές αυτές.

Σε  συνέχεια  της  αριθμ.  52325/12-2-2016  ανακοίνωσης   ΣΟΧ  1/2017  του  Δήμου

Σερρών,  για  τη  σύναψη  σύμβασης  εργασίας  ορισμένου  χρόνου  στο  πλαίσιο  του

επιχειρησιακού  προγράμματος  “Κεντρική  Μακεδονία  2014  –  2020”  (άξονας

προτεραιότητας ΑΞ09Β “Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της

φτώχειας – ΕΚΤ”,συγχρηματοδοτούμενος  από το ΕΚΤ) με τίτλο “Δομές Παροχής

Βασικών  Αγαθών:  Κοινωνικό  Παντοπωλείο,  Παροχή  συσσιτίου,  Κοινωνικό

Φαρμακείο” εκδόθηκε: 

� H αριθμ. 18006/321/9-5-2017 απόφαση Δημάρχου Σερρών, με την οποία έγινε

η πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για

την ανάγκη υλοποίησης της συγχρηματοδοτούμενης δράσης “Δομές Παροχής

Βασικών  Αγαθών:  Παροχή  συσσιτίου,  Κοινωνικό  Φαρμακείο  Δήμου

ΑΔΑ: ΩΣΓΛΩ10-ΑΤΙ



Σερρών”, ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών,  ενός (1)

ατόμου ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΔΕ Οδηγών,

ενός  (1)  ατόμου  ειδικότητας  ΥΕ  Γενικών  Καθηκόντων,  ενός  (1)  ατόμου

ειδικότητας ΠΕ Φαρμακοποιών και ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΔΕ Βοηθών

Φαρμακείου.

� Η  αρίθ.  23155/01-06-2017  σύμβαση  εργασίας  ορισμένου  χρόνου  ενός  (1)

ατόμου ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών για χρονικό διάστημα ενός

(1)  έτους  από  01-06-2017  έως  31-05-2018  με  δυνατότητα  ανανέωσης  ή

παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος. 

� Η  αρίθ.  23156/01-06-2017  σύμβαση  εργασίας  ορισμένου  χρόνου  ενός  (1)

ατόμου ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από

01-06-2017 έως 31-05-2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη

λήξη του προγράμματος. 

� Η  αρίθ.  23157/01-06-2017  σύμβαση  εργασίας  ορισμένου  χρόνου  ενός  (1)

ατόμου ειδικότητας ΔΕ Οδηγών για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από 01-

06-2017 έως 31-05-2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη

του προγράμματος. 

� Η  αρίθ.  23158/01-06-2017  σύμβαση  εργασίας  ορισμένου  χρόνου  ενός  (1)

ατόμου ειδικότητας ΥΕ Γενικών Καθηκόντων για χρονικό διάστημα ενός (1)

έτους  από  01-06-2017  έως  31-05-2018  με  δυνατότητα  ανανέωσης  ή

παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος. 

� Η  αρίθ.  23154/01-06-2017  σύμβαση  εργασίας  ορισμένου  χρόνου  ενός  (1)

ατόμου ειδικότητας ΠΕ Φαρμακοποιών για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους

από 01-06-2017 έως 31-05-2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως

τη λήξη του προγράμματος. 

� Η  αρίθ.  23152/01-06-2017  σύμβαση  εργασίας  ορισμένου  χρόνου  ενός  (1)

ατόμου ειδικότητας ΔΕ Βοηθός Φαρμακείου για χρονικό διάστημα ενός (1)

έτους  από  01-06-2017  έως  31-05-2018  με  δυνατότητα  ανανέωσης  ή

παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος. 

Την αρίθ. 59/2018 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Σερρών για την ανανέωση

όλων  των  συμβάσεων  με  σχέση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου

(ΙΔΟΧ) από την επόμενη της ημερομηνίας λήξης των, για ένα (1) έτος, ήτοι: από 01-

06-2018 έως 31-05-2019 που απασχολείται,  με δικαίωμα ανανέωσης ή παράτασης

στο  πλαίσιο  υλοποίησης  της  συγχρηματοδοτούμενης  δράσης  “Δομές  παροχής

βασικών αγαθών:  Παροχή Συσσιτίου,  Κοινωνικό  Φαρμακείο  Δήμου Σερρών” στο

πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράμματος “Κεντρική Μακεδονία 2014-2020”», με

χρονοδιάγραμμα λήξης της πράξης 31-12-2019, αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση

της  αναγνώρισής  τους  ως συμβάσεων αορίστου χρόνου παρ.  3  άρθρο 21 του  ν.

2190/1994  (ΦΕΚ  28/τ.Α΄/1994)  του  κάτωθι  υφιστάμενου  προσωπικού  με  την

αντίστοιχη ειδικότητα.

Την αρίθ. 6339/78/21-02-2018 απόφαση του Δημάρχου Σερρών ανανέωσης όλων των

συμβάσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) από την

επόμενη της ημερομηνίας λήξης των, για ένα (1) έτος, ήτοι: από 01-06-2018 έως 31-

05-2019  που  απασχολείται,  με  δικαίωμα  ανανέωσης  ή  παράτασης  στο  πλαίσιο

υλοποίησης της συγχρηματοδοτούμενης δράσης “Δομές παροχής βασικών αγαθών:

Παροχή  Συσσιτίου,  Κοινωνικό  Φαρμακείο  Δήμου  Σερρών”  στο  πλαίσιο  του

επιχειρησιακού προγράμματος “Κεντρική Μακεδονία 2014-2020”»

ΑΔΑ: ΩΣΓΛΩ10-ΑΤΙ



Την αρίθ. 17304/268/23-05-2018 απόφαση του Δημάρχου Σερρών καταγγελίας της

σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) του  κ. Καψιμάλη

Θεοφάνη του Αποστόλου ειδικότητας ΠΕ Φαρμακοποιών από 24-05-2018.

Την αρίθ. 26491/516/30-08-2018 απόφαση Δημάρχου Σερρών, με την οποία έγινε η

πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την ανάγκη

υλοποίησης της συγχρηματοδοτούμενης δράσης “Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών:

Παροχή  συσσιτίου,  Κοινωνικό  Φαρμακείο  Δήμου  Σερρών”,  ενός  (1)  ατόμου

ειδικότητας   ΠΕ  Φαρμακοποιών,  για  το  διάστημα  που  υπολείπεται  για  τη

συμπλήρωση της λήξης της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου

του  καταγγελθέντος  την  σύμβαση  έως  την  31-05-2019  και  συγκεκριμένα

προσλαμβάνεται  ο  ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΣΣΑΝΔΡΟΣ του Νικολάου με

δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος.

Την αρίθ. 26837/03-09-2018 σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου ενός (1) ατόμου

ειδικότητας  ΠΕ Φαρμακοποιών για χρονικό διάστημα από 03-09-2018 έως 31-05-

2019 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος. 

Την αρίθ. 2825/56/28-01-2019 απόφαση του Δημάρχου Σερρών ανανέωσης όλων των

συμβάσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) από την

επόμενη της ημερομηνίας λήξης των, για ένα (1) έτος, ήτοι: από 01-06-2019 έως 31-

12-2019 που  απασχολείται,  με  δικαίωμα  ανανέωσης  ή  παράτασης  στο  πλαίσιο

υλοποίησης της συγχρηματοδοτούμενης δράσης “Δομές παροχής βασικών αγαθών:

Παροχή  Συσσιτίου,  Κοινωνικό  Φαρμακείο  Δήμου  Σερρών”  στο  πλαίσιο  του

επιχειρησιακού προγράμματος “Κεντρική Μακεδονία 2014-2020”»

Το  αρίθ.  28867/01-10-2019  έγγραφο  της  Ειδικής  Υπηρεσίας  Διαχείρισης  –  Ε.Π.

Περιφέρειας  Κεντρικής  Μακεδονίας  με  το  η  λήξη  της  συγχρηματοδοτούμενης

δράσης “Δομές παροχής βασικών αγαθών: Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο

Δήμου  Σερρών”  στο  πλαίσιο  του  επιχειρησιακού  προγράμματος  “Κεντρική

Μακεδονία 2014-2020”» είναι τριετής (3), αρχής γενομένης από την ημερομηνία της

πρώτης πρόσληψης (ήτοι 01-06-2017) και ημερομηνία λήξης της τριετίας στις 31-05-

2020. 

Την αρίθ 283/1/07-01-2020 απόφαση του Δημάρχου Σερρών ανανέωσης όλων των

συμβάσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) από την

επόμενη  της  ημερομηνίας  λήξης  των,  ήτοι:  από  01-01-2020  έως  31-05-2020  που

απασχολείται,  με  δικαίωμα ανανέωσης  ή  παράτασης  στο  πλαίσιο  υλοποίησης  της

συγχρηματοδοτούμενης  δράσης  “Δομές  παροχής  βασικών  αγαθών:  Παροχή

Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Σερρών” στο πλαίσιο του επιχειρησιακού

προγράμματος “Κεντρική Μακεδονία 2014-2020”»

Την  αρίθ.  658/2019  απόφαση  του  Δ.Σ.  για  την  έγκριση  υποβολής  αιτήματος

τροποποίησης  του  Τεχνικού  Δελτίου  Πράξης  και  απόφασης  ένταξης  της

συγχρηματοδοτούμενης  δράσης  “Δομές  παροχής  βασικών  αγαθών:  Παροχή

Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Σερρών” στο πλαίσιο του επιχειρησιακού

προγράμματος “Κεντρική Μακεδονία 2014-2020”» με την οποία προσδιορίστηκε το

χρονοδιάγραμμα υλοποίησης της πράξης (τριετία)  με έναρξη από  01-06-2017 και

λήξη 31-05-2020.

Την αρίθ. 7224/06-12-2019 απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας με

θέμα τροποποίηση της πράξης «Δομή παροχής βασικών αγαθών: Παροχή Συσσιτίου,

Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Σερρών» με κωδικό ΟΠΣ 5001277 στο Επιχειρησιακό

Πρόγραμμα Κεντρικής Μακεδονίας 2014-2020.

Την αρίθ. 797/2019 απόφαση του Δ.Σ. «Έγκριση τροποποίησης της πράξης “Δομές

παροχής  βασικών  αγαθών:  Παροχή  Συσσιτίου,  Κοινωνικό  Φαρμακείο  Δήμου

ΑΔΑ: ΩΣΓΛΩ10-ΑΤΙ



Σερρών”  στο  πλαίσιο  του  επιχειρησιακού  προγράμματος  “Κεντρική  Μακεδονία

2014-2020”»

Την αρίθ. 658/2019 απόφαση του Δ.Σ. «Έγκριση υποβολής αιτήματος  τροποποίησης

του  Τεχνικού  Δελτίου   Πράξης  και  της  απόφασης  ένταξης  της

συγχρηματοδοτούμενης  πράξης  “Δομές  παροχής  βασικών  αγαθών:  Παροχή

Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Σερρών” στο πλαίσιο του επιχειρησιακού

προγράμματος “Κεντρική Μακεδονία 2014-2020”»

Την  αρίθ.  89/2020  απόφαση  του  Δ.Σ.  για  την  έγκριση  υποβολής  αιτήματος

τροποποίησης  του  Τεχνικού  Δελτίου  Πράξης  και  απόφασης  ένταξης  (2η

τροποποίηση) της συγχρηματοδοτούμενης δράσης “Δομές παροχής βασικών αγαθών:

Παροχή  Συσσιτίου,  Κοινωνικό  Φαρμακείο  Δήμου  Σερρών”  στο  πλαίσιο  του

επιχειρησιακού προγράμματος “Κεντρική Μακεδονία 2014-2020”»

Την αρίθ. 1990/07-04-2020 απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας με

θέμα τροποποίηση της πράξης «Δομή παροχής βασικών αγαθών: Παροχή Συσσιτίου,

Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Σερρών» με κωδικό ΟΠΣ 5001277 στο Επιχειρησιακό

Πρόγραμμα Κεντρικής Μακεδονίας 2014-2020.

Την αριθμ. 127/2020 απόφαση του Δ.Σ. με την οποία εγκρίθηκε η 2η τροποποίηση

της  Πράξης  “Δομή  παροχής  βασικών  αγαθών:  Παροχή  Συσσιτίου,  Κοινωνικό

Φαρμακείο  Δήμου  Σερρών”  στο  πλαίσιο  του  επιχειρησιακού  προγράμματος

“Κεντρική  Μακεδονία  2014-2020”»,  με  χρονική  διάρκεια  υλοποίησης  φυσικού

αντικειμένου της πράξης/υποέργων από 1.6.2017 έως 31.5.2023.

Με την  αριθ. 128/2020 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Σερρών αποφασίστηκε

η ανανέωση όλων των συμβάσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου

χρόνου (ΙΔΟΧ) από την επόμενη της ημερομηνίας λήξης των, ήτοι: από 01-06-2020

έως 31-05-2021 που απασχολείται, με δικαίωμα ανανέωσης ή παράτασης στο πλαίσιο

υλοποίησης της συγχρηματοδοτούμενης δράσης “Δομές παροχής βασικών αγαθών:

Παροχή  Συσσιτίου,  Κοινωνικό  Φαρμακείο  Δήμου  Σερρών”  στο  πλαίσιο  του

επιχειρησιακού  προγράμματος  “Κεντρική  Μακεδονία  2014-2020”»,  με

χρονοδιάγραμμα λήξης της πράξης 31-05-2023, αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση

της  αναγνώρισής  τους  ως συμβάσεων αορίστου χρόνου παρ.  3  άρθρο 21 του  ν.

2190/1994  (ΦΕΚ  28/τ.Α΄/1994)  του  υφιστάμενου  προσωπικού  με  την  αντίστοιχη

ειδικότητα.

Με την αριθμ. 12022/289/15-5-2020 απόφαση Δημάρχου έγινε η ανανέωση όλων των

συμβάσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) από την

επόμενη  της  ημερομηνίας  λήξης  των,  ήτοι:  από  01-06-2020 έως  31-05-2021 που

απασχολείται,  με  δικαίωμα ανανέωσης  ή  παράτασης  στο  πλαίσιο  υλοποίησης  της

συγχρηματοδοτούμενης  δράσης  “Δομές  παροχής  βασικών  αγαθών:  Παροχή

Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Σερρών” στο πλαίσιο του επιχειρησιακού

προγράμματος “Κεντρική Μακεδονία 2014-2020”», με χρονοδιάγραμμα λήξης της

πράξης 31-05-2023 αποκλειόμενης  σε κάθε περίπτωση της  αναγνώρισής τους ως

συμβάσεων αορίστου χρόνου παρ. 3 άρθρο 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α΄/1994).

Στο πλαίσιο της υλοποίησης των συγχρηματοδοτούμενων δράσεων «Δομές Παροχής

Βασικών  Αγαθών,  Κέντρα  Κοινότητας,  Δομές  Αστέγων»  προσλαμβάνεται

προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ.

3  του  ν.2190/1994  όπως  ισχύει  και  παρέχεται  η  δυνατότητα  ανανέωσης  των

συμβάσεων  του  απασχολούμενου  προσωπικού,  ώστε  να  μην  αναστέλλεται  η

λειτουργία  του  προγράμματος  και  να  παρέχονται  αδιαλείπτως  υπηρεσίες  στους

ωφελούμενους.
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Με τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν.4350/2015 (ΦΕΚ 161/τ.Α΄/2015) με τις οποίες

κυρώθηκε το άρθρο 3 της από 26-08-2015 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ

102/τ.Α΄/2015), έγινε προσθήκη εδαφίου στο τέλος της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν.

4038/2012,  σύμφωνα  με  το  οποίο   «Ειδικώς  για  τις  πράξεις  πρόσληψης  και

ανανέωσης  των  συμβάσεων  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  των

Ο.Τ.Α. για τις οποίες προβλέπεται από τις κείμενες διατάξεις δυνατότητα ανανέωσης,

οι πράξεις αυτές ισχύουν από την ημερομηνία πρόσληψης ή λήξης της ανανεούμενης

σύμβασης, αντίστοιχα». 

Ενόψει των ανωτέρω, τόσο για την αρχική πρόσληψη όσο και για την ανανέωση των

συμβάσεων εργασίας  ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των ΟΤΑ για τις οποίες

προβλέπεται δυνατότητα ανανέωσης, οι πράξεις αυτές ισχύουν από την ημερομηνία

πρόσληψης ή ανανέωσης αντίστοιχα και όχι από την ημερομηνία δημοσίευσης στην

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Επίσης,  οι  ΟΤΑ υποχρεούνται  στη  δημοσίευση τόσο  της  πράξης  πρόσληψης  και

λύσης όσο και  της  πράξης  ανανέωσης/παράτασης  της  σύμβασης  του προσωπικού

αυτού στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 1

παρ.9 του ν.4038/2012. Κατά το σκέλος που αφορά τις μεν πράξεις πρόσληψης και

ανανέωσης,  αυτές  ισχύουν  από  την  ημερομηνία  πρόσληψης  ή  λήξης  της

ανανεούμενης σύμβασης, αντίστοιχα (άρθρο 3 ΠΝΠ 26-8-2015, καθώς και άρθρο 9

ν.4350/2015), ενώ οι πράξεις λύσης της σύμβασης για οποιονδήποτε λόγο ισχύουν

από τη δημοσίευσή τους στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Το άρθρο 61 του ν. 4674/2020 (ΦΕΚ 53/τ.Α΄/2020) με το οποίο αντικαταστάθηκε το

πρώτο εδάφιο της παρ. 3 στο άρθρο 21 του ν. 2190/1994 ως εξής: «Κατ' εξαίρεση, για

το  προσωπικό  που  απασχολείται  στον  σχεδιασμό,  τη  διοικητική  υποστήριξη,  την

εκτέλεση  και  την  παρακολούθηση  αναπτυξιακών  προγραμμάτων  ή  έργων  που

χρηματοδοτούνται ή συγχρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από ευρωπαϊκούς πόρους

ή  διεθνείς  οργανισμούς  ή  απασχολείται  σε  ερευνητικά  προγράμματα  και

προγράμματα τεχνικής βοήθειας του Εταιρικού Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης

(ΕΣΠΑ)  ή  για  την  εκπλήρωση  υποχρεώσεων  που  απορρέουν  από  συμβάσεις  με

διεθνείς οργανισμούς ή απασχολείται σε συμβάσεις έργου διάρκειας έως πέντε (5)

ετών  για  την  εκμετάλλευση  εστιατορίων,  αναψυκτηρίων  και  γενικώς  χώρων

αναψυχής, επιτρέπεται η διάρκεια των συμβάσεων να είναι ισόχρονη με τη διάρκεια

του  εκτελούμενου  προγράμματος  ή  έργου  ή  την  εκπλήρωση  της  υποχρέωσης,

αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισής τους ως συμβάσεων αορίστου

χρόνου».  

Η βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας για την εγγραφή στον προϋπολογισμό των

σχετικών πιστώσεων  καλύπτει α) την ανανέωση των συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου των πέντε (5) ατόμων, ήτοι:  Μπαζιργιάννη Κωνσταντίνου

του  Ιωάννη  ειδικότητας  ΤΕ  Κοινωνικών  Λειτουργών,   Μήττα  Στυλιανής  του

Θεοδώρου  ειδικότητας  ΔΕ  Μαγείρων,  Παπούλια  Στυλιανής  του  Αντωνίου

ειδικότητας  ΥΕ  Γενικών  Καθηκόντων,  Παπαναστασόπουλου  Κάσσανδρου  του

Νικολάου  ειδικότητας  ΠΕ  Φαρμακοποιών  &  Μουτσιανά  Μαρίας  του  Ιωάννη

ειδικότητας  ΔΕ  Βοηθών  Φαρμακείου  που  απασχολούνται   στο  πλαίσιο  του

επιχειρησιακού  προγράμματος  “Κεντρική  Μακεδονία  2014  –  2020”  (άξονας

προτεραιότητας ΑΞ09Β “Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της

φτώχειας – ΕΚΤ”,συγχρηματοδοτούμενος  από το ΕΚΤ) με τίτλο “Δομές Παροχής

Βασικών  Αγαθών: Κοινωνικό  Παντοπωλείο,  Παροχή  συσσιτίου,  Κοινωνικό

Φαρμακείο”  με χρονοδιάγραμμα λήξης  της  πράξης 31-05-2023 και  β) τη  σύναψη

νέας σύμβασης ενός (1) ατόμου ΔΕ Οδηγών, στη θέση του παραιτηθέντος Φωτιάδη
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Κωνσταντίνου  του  Παύλου,  που  απασχολούνταν  στο  πλαίσιο  του  επιχειρησιακού

προγράμματος “Κεντρική Μακεδονία 2014 – 2020” (άξονας προτεραιότητας ΑΞ09Β

“Προώθηση  της  κοινωνικής  ένταξης  και  καταπολέμηση  της  φτώχειας  –

ΕΚΤ”,συγχρηματοδοτούμενος  από  το  ΕΚΤ)  με  τίτλο  “Δομές  Παροχής  Βασικών

Αγαθών:  Κοινωνικό  Παντοπωλείο,  Παροχή  συσσιτίου,  Κοινωνικό  Φαρμακείο”,  η

σύμβαση  του  οποίου  θα  λήξει  στις  31-5-2021  (λόγω  ημερομηνίας  λήξης   της

σύμβασης του παραιτηθέντος) και ανανέωσης της από 01-06-2021 έως 31-05-2023.

Ανάλογες  πιστώσεις  θα εγγραφούν και  στον  προϋπολογισμό των επόμενων ετών,

μέχρι την λήξη της πράξης 31-05-2023. 

Συγκεκριμένα στον  προϋπολογισμό του  Δήμου  Σερρών οικ.  έτους  2021 και  στον

Κ.Α.  60.7341.001 έχει  προβλεφθεί  πίστωση  ποσού 92.229,78  €  με  την  ένδειξη

“Άμεσες δαπάνες προσωπικού της πράξης Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών: παροχή

συσσιτίου,  κοινωνικό  φαρμακείο”.  Επίσης  ανάλογες  πιστώσεις  θα  εγγραφούν  και

στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους ή και των επόμενων ετών στην περίπτωση

συνέχισης του προγράμματος και ανανέωσης των συμβάσεων.

Παρακαλούμε να εγκρίνετε:

1) Την  Ανανέωση  πέντε  (5)  συμβάσεων  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου

χρόνου  από   01-06-2021  και  έως  31-05-2023,  με  δυνατότητα   ανανέωσης  ή

παράτασης  μέχρι  τη  λήξη  του  προγράμματος,   στο  πλαίσιο  του  επιχειρησιακού

προγράμματος “Κεντρική Μακεδονία 2014 – 2020” (άξονας προτεραιότητας ΑΞ09Β

“Προώθηση  της  κοινωνικής  ένταξης  και  καταπολέμηση  της  φτώχειας  –

ΕΚΤ”,συγχρηματοδοτούμενος  από  το  ΕΚΤ)  με  τίτλο  “Δομές  Παροχής  Βασικών

Αγαθών:  Κοινωνικό  Παντοπωλείο,  Παροχή  συσσιτίου,  Κοινωνικό  Φαρμακείο”  με

χρονοδιάγραμμα λήξης της πράξης 31-05-2023, αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση

της  αναγνώρισής  τους  ως  συμβάσεων  αορίστου  χρόνου  παρ.  3  άρθρο  21  του  ν.

2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α΄/1994) ήτοι:

Α) '' Παροχή Συσσιτίου Δήμου Σερρών''

1 (ένα) ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

1 (ένα) ΔΕ Μαγείρων 

1 (ένα) ΥΕ Γενικών καθηκόντων 

Β) ΄΄Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Σερρών΄΄

1(ένα) ΠΕ Φαρμακοποιών

1(ένα) ΔΕ Βοηθός Φαρμακείου 

2) Τη σύναψη νέας σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ενός (1)

ατόμου,  στη  θέση  του  παραιτηθέντος  Φωτιάδη  Κωνσταντίνου  του  Παύλου,  η

σύμβαση  του  οποίου  θα  λήξει  στις  31-5-2021  (λόγω  ημερομηνίας  λήξης   της

σύμβασης του παραιτηθέντος) και ανανέωσης της  από  01-06-2021 και έως 31-05-

2023, με δυνατότητα  ανανέωσης ή παράτασης μέχρι τη λήξη του προγράμματος,

στο πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράμματος “Κεντρική Μακεδονία 2014 – 2020”

(άξονας  προτεραιότητας  ΑΞ09Β  “Προώθηση  της  κοινωνικής  ένταξης  και

καταπολέμηση της φτώχειας – ΕΚΤ”,συγχρηματοδοτούμενος από το ΕΚΤ) με τίτλο

“Δομές  Παροχής  Βασικών  Αγαθών:  Κοινωνικό  Παντοπωλείο,  Παροχή  συσσιτίου,

Κοινωνικό  Φαρμακείο”  με  χρονοδιάγραμμα  λήξης  της  πράξης  31-05-2023,

αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισής τους ως συμβάσεων αορίστου

χρόνου παρ. 3 άρθρο 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α΄/1994) ήτοι:

Α) '' Παροχή Συσσιτίου Δήμου Σερρών''

1 (ένα) ΔΕ Οδηγών »,
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και σχετική συζήτηση, 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

    Εγκρίνει:

  Α. Την  ανανέωση πέντε  (5)  συμβάσεων εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου

χρόνου από 01-06-2021 και έως 31-05-2023, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης

μέχρι  τη λήξη του προγράμματος,  στο πλαίσιο  του επιχειρησιακού  προγράμματος

¨Κεντρική Μακεδονία 2014 – 2020¨ (άξονας προτεραιότητας ΑΞ09Β ¨Προώθηση της

κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας – ΕΚΤ¨, συγχρηματοδοτούμενος

από το ΕΚΤ) με τίτλο ¨Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο,

Παροχή συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο¨ με χρονοδιάγραμμα λήξης της πράξης 31-

05-2023, αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισής τους ως συμβάσεων

αορίστου  χρόνου  παρ.  3  άρθρο  21  του  ν.  2190/1994  (ΦΕΚ  28/τ.Α΄/1994)  και

συγκεκριμένα: 

α) ¨Παροχή Συσσιτίου Δήμου Σερρών¨
1 (ενός) ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

1 (ενός) ΔΕ Μαγείρων 

1 (ενός) ΥΕ Γενικών καθηκόντων 

β) ¨Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Σερρών¨
1 (ενός) ΠΕ Φαρμακοποιών

1 (ενός) ΔΕ Βοηθού Φαρμακείου

   Β. Τη σύναψη νέας σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ενός

(1)  ατόμου,  στη θέση του  παραιτηθέντος  Φωτιάδη  Κωνσταντίνου  του Παύλου,  η

σύμβαση του οποίου λήγει στις 31-5-2021 (λόγω ημερομηνίας λήξης της σύμβασης

του παραιτηθέντος) και την ανανέωσή της  από 01-06-2021 και έως 31-05-2023, με

δυνατότητα  ανανέωσης ή παράτασης μέχρι τη λήξη του προγράμματος,  στο πλαίσιο

του  επιχειρησιακού  προγράμματος  “Κεντρική  Μακεδονία  2014  –  2020”  (άξονας

προτεραιότητας ΑΞ09Β “Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της

φτώχειας – ΕΚΤ”, συγχρηματοδοτούμενος από το ΕΚΤ) με τίτλο “Δομές Παροχής

Βασικών  Αγαθών:  Κοινωνικό  Παντοπωλείο,  Παροχή  συσσιτίου,  Κοινωνικό

Φαρμακείο” με χρονοδιάγραμμα λήξης της  πράξης 31-05-2023, αποκλειόμενης  σε

κάθε περίπτωση της αναγνώρισής της ως σύμβασης αορίστου χρόνου παρ. 3 άρθρο

21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α΄/1994) και συγκεκριμένα:

¨Παροχή Συσσιτίου Δήμου Σερρών¨
1 (ενός) ΔΕ Οδηγών

   Γ.  Σύμφωνα με την από 11-05-2021 βεβαίωση του Τμ. Λογιστηρίου του Δήμου,

βεβαιώνεται  ότι  για την κάλυψη της  δαπάνης μισθοδοσίας για την ανανέωση των

συμβάσεων  εργασίας  ορισμένου  χρόνου  ενός  (1)  ατόμου  ΤΕ  Κοινωνικών

Λειτουργών,  ενός  (1)  ατόμου  ΔΕ  Μαγείρων,  ενός  (1)  ατόμου  ΥΕ  Γενικών

Καθηκόντων, ενός (1) ατόμου ΠΕ Φαρμακοποιών και ενός (1) ατόμου ΔΕ Βοηθός

Φαρμακείου,  για  το  χρονικό  διάστημα  από  01-06-2021  και  έως  31-05-2023  που

απασχολούνται  στο  πλαίσιο  του  Επιχειρησιακού  Προγράμματος  ¨Κεντρική

Μακεδονία  2014-2020¨  στον  άξονα  προτεραιότητας  ΑΞ09Β  ¨Προώθηση  της

κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας – ΕΚΤ¨ συγχρηματοδοτούμενο

από το ΕΚΤ με τίτλο ¨Δομές παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό παντοπωλείο,

παροχή συσσιτίου, Κοινωνικό φαρμακείο¨ με χρονοδιάγραμμα λήξης της πράξης 31-
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05-2023, υπάρχουν οι απαιτούμενες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 2021, ύψους

92.229,78  €  ΚΑΕ 60.7341.001 «Άμεσες  δαπάνες  προσωπικού  της  πράξης  ¨Δομές

παροχής βασικών αγαθών: παροχή συσσιτίου, κοινωνικό φαρμακείο Δήμου Σερρών¨

του Ε.Π. Κεντρική Μακεδονία 2014-2020».

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών

μέχρι την λήξη του προγράμματος.

   Δ. Σύμφωνα με την από 11-05-2021 βεβαίωση του Τμ. Λογιστηρίου του Δήμου,

βεβαιώνεται  ότι  για  την  κάλυψη  της  δαπάνης  μισθοδοσίας  ενός  (1)  ατόμου  ΔΕ

Οδηγών,  στη  θέση  του  παραιτηθέντος  Φωτιάδη  Κωνσταντίνου  του  Παύλου  που

απασχολείται στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος ¨Κεντρική Μακεδονία

2014-2020¨ στον άξονα προτεραιότητας ΑΞ09Β ¨Προώθηση της κοινωνικής ένταξης

και καταπολέμηση της φτώχειας – ΕΚΤ¨ συγχρηματοδοτούμενο από το ΕΚΤ με τίτλο

¨Δομές  παροχής  Βασικών  Αγαθών:  Κοινωνικό  παντοπωλείο,  παροχή  συσσιτίου,

Κοινωνικό φαρμακείο¨ η σύμβαση του οποίου λήγει 31-05-2021 (λόγω ημερομηνίας

λήξης της σύμβασης του παραιτηθέντος) και ανανέωσής της από 01-06-2021 έως 31-

05-2023, υπάρχουν οι απαιτούμενες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 2021, ύψους

92.229,78  €  ΚΑΕ 60.7341.001 «Άμεσες  δαπάνες  προσωπικού  της  πράξης  ¨Δομές

παροχής βασικών αγαθών: παροχή συσσιτίου, κοινωνικό φαρμακείο Δήμου Σερρών¨

του Ε.Π. Κεντρική Μακεδονία 2014-2020».

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών

μέχρι την λήξη του προγράμματος.

Αναθέτει στον κ. Δήμαρχο τις παραπέρα ενέργειες.

            Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                          Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

      ΚΑΤΙΡΤΖΟΓΛΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ                  ΜΕΡΕΤΟΥΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
                      

                                                                                                ΤΑ ΜΕΛΗ

                                                                               Όπως υπογράφουν στο πρακτικό

         Σέρρες 31-05-2021

          Πιστό Αντίγραφο

   Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΡΥΣΑΦΗΣ  

     Μ. Ε. Δ.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ. Σ.           
               

  ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΤΣΟΛΑΚΗ
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