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Απόσπασμα της 

Αριθμ. Συνεδρίασης:   2 / 13-02-2019

Αριθμ. Απόφασης:       72 / 2019

 

ΘΕΜΑ:  Έγκριση  απασχόλησης  προσωπικού  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου,

δίμηνης διάρκειας, εργατών νεκροταφείων (νεκροθάφτες), για την κάλυψη

εκτάκτων αναγκών του τμήματος κοιμητηρίων. 

    

   Στις Σέρρες και στο Διοικητήριο, σήμερα την 13
η του μηνός ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ του

έτους 2019, ημέρα της εβδομάδος ΤΕΤΑΡΤΗ και ώρα 19:00 συνεδρίασε το Δημοτικό

Συμβούλιο  Σερρών,  ύστερα  από  την  αριθμ.  2/07-02-2019 έγγραφη  πρόσκληση  του

Προέδρου  του  Δημοτικού  Συμβουλίου,  που  επιδόθηκε  σε  όλους  τους  Δημοτικούς

Συμβούλους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/7-

6-2010  τ.Α’)  «Νέα  Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωμένης

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

  Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, σύμφωνα με τις διατάξεις της

παρ.  2 του  άρθρου  96 του  Ν. 3463/2006, δεδομένου  ότι σε σύνολο  40 Δημοτικών

Συμβούλων, παρόντες ήταν 37, δηλαδή:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:

Γαλάνης Στέργιος (Πρόεδρος Δ.Σ.) Καλώτα Παναγιώτα

Γάτσιος Αθανάσιος (Αντιπρόεδρος Δ.Σ.) Καρπουχτσής Κωνσταντίνος

Τσαλίκογλου Δημήτριος (Γραμματέας Δ.Σ.) Καρύδας Νικόλαος

Αγιαννίδου Σταυρούλα Κυρτάσογλου Δημήτριος

Λαζαρίδης Αβραάμ

Αναστασιάδης Ηλίας Μερετούδης Δημήτριος

Αραμπατζής Θεόδωρος Μηλίδης Θεόδωρος

Γάτσιος Ιωάννης Μοσχολιός Ζωγράφος

Γεωργούλα Σουλτάνα Μπιτζίδου - Σαρακενίδου Σοφία

Γιαννακίδης Δημήτριος Μυστακίδης Παύλος

Γκότσης Ηλίας Παπαβασιλείου Βασίλειος

Γρηγοριάδης Χρήστος Στεργίου Νικόλαος

Δούκας Γεώργιος

Δρίγκα Χρυσούλα

Τερζής Βασίλειος

Φωτιάδης Στέφανος

Ηλιοπούλου Σταλακτή Χαρίτος Χρήστος

Θεοχάρης Μιχαήλ Χασαπίδης Κωνσταντίνος

Ιλανίδου - Βίλλιου Δέσποινα Χατζημαργαρίτης Μαργαρίτης

Καδής Γεώργιος Χράπας Παντελής

Καλαϊτζίδης Αλέξανδρος Χρυσανθίδης Βασίλειος

ΑΠΟΝΤΕΣ: 1.  Αναστασιάδης Αντώνιος, 2. Γρηγοριάδης Παναγιώτης,  3. Ραμπότας

Ευθύμιος.

ΑΔΑ: Ω96ΩΩ10-ΦΥΡ



   Οι Πρόεδροι των Συμβουλίων των Τοπικών και Δημοτικών Κοινοτήτων, κλήθηκαν

σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 και παρών δεν

ήταν κανείς.  

  Ο  Πρόεδρος  του  Δ.Σ.,  μετά  την  διαπίστωση  απαρτίας,  κήρυξε  την  έναρξη  του

Δημοτικού Συμβουλίου, στην οποία ήταν απών ο Δήμαρχος κ. Αγγελίδης Πέτρος, αν

και κλήθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010.   

• Οι Δημ. Σύμβουλοι κ.κ.:

-  Γιαννακίδης  Δημήτριος,  Δρίγκα  Χρυσούλα  και  Καλαϊτζίδης  Αλέξανδρος,

προσήλθαν κατά τη διάρκεια συζήτησης του 6ου θέματος της ημερήσιας διάταξης.

- Ηλιοπούλου Σταλακτή, προσήλθε μετά την ολοκλήρωση συζήτησης του 8ου θέματος

της ημερήσιας διάταξης.

-  Μερετούδης  Δημήτριος  και  Μπιτζίδου  Σοφία,  προσήλθαν  κατά  τη  διάρκεια

συζήτησης του 29ου θέματος της ημερήσιας διάταξης.

- Στεργίου Νικόλαος, αποχώρησε μετά την ολοκλήρωση συζήτησης του 8ου θέματος

της ημερήσιας διάταξης.

- Κυρτάσογλου Δημήτριος, αποχώρησε κατά τη διάρκεια συζήτησης του 29ου θέματος

της ημερήσιας διάταξης.

-  Γιαννακίδης  Δημήτριος,  αποχώρησε  μετά  την  ολοκλήρωση  συζήτησης  του  29ου

θέματος της ημερήσιας διάταξης.

- Γεωργούλα  Σουλτάνα,  αποχώρησε  κατά  τη διάρκεια  συζήτησης του 27ου θέματος

της ημερήσιας διάταξης.

- Μπιτζίδου Σοφία και Καλαϊτζίδης Αλέξανδρος, αποχώρησαν μετά την ολοκλήρωση

συζήτησης του 30ου θέματος της ημερήσιας διάταξης.

-  Καλώτα  Παναγιώτα,  Καρπουχτσής  Κωνσταντίνος  και  Καρύδας  Νικόλαος,

αποχώρησαν κατά τη διάρκεια συζήτησης του 31ου θέματος της ημερήσιας διάταξης.

•  Με  τη  σύμφωνη  γνώμη  του  Σώματος  το  29ο θέμα  της  ημερήσιας  διάταξης,

συζητήθηκε μετά το 8ο.

  Το  Δημοτικό  Συμβούλιο  στην  παραπάνω  συνεδρίασή  του,  στο  14ο θέμα  της

ημερήσιας  διάταξης,  ύστερα  από  την  υπ’ αριθμ.  3787/5-2-2019 εισήγηση  του  Τμ.

Δημ. Κοιμητηρίων του Δήμου, που έχει ως εξής:

  « 1. Σύμφωνα με το άρθρο 206 του ν. 3584/2007 κώδικα κατάστασης δημοτικών και

κοινοτικών  υπαλλήλων  ορίζεται  ότι  επιτρέπεται  η  πρόσληψη  προσωπικού

οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α

για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση

εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες

μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Συγκεκριμένα  στο άρθρο 1 παρ.2

του  ν.  3812/2009  αναφέρεται  ότι  εξαιρείται  των  διαδικασιών  του  Α.Σ.Ε.Π  ¨Το

προσωπικό  που  προσλαμβάνεται  για  την  αντιμετώπιση  κατεπειγουσών  εποχικών  ή

πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια

δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών¨. 

Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου

21 του  ν.  2738/1999 ΦΕΚ 180 Α΄.  Παράταση  ή σύναψη νέας  σύμβασης  μέσα στο

ανωτέρω  δωδεκάμηνο  διάστημα  ή  μετατροπή  της  σύμβασης  σε  αορίστου  χρόνου

είναι αυτοδικαίως άκυρες.  

ΑΔΑ: Ω96ΩΩ10-ΦΥΡ



 Η διαδικασία του ανωτέρω προσωπικού δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της

ΠΥΣ  33/2006  (ΦΕΚ280  Α΄)  όπως  ισχύει.  Συνεπώς  δεν  απαιτείται  η  αποστολή

αιτήματος από τους ΟΤΑ για προγραμματισμό προσλήψεων, για την κατηγορία των

δίμηνων  συμβάσεων,  αλλά  και  για  την  διαδικασία  πρόσληψης,  καθώς  και  η

υποχρέωση  του  φορέα  που  διενεργεί  την  πρόσληψη  να  αποστείλει  τον  πίνακα  των

προσληπτέων  στο Α.Σ.Ε.Π μέχρι την  31η  Ιανουαρίου  του  επόμενου  έτους,  για  την

διενέργεια   του  έλεγχου  για  τη  συνδρομή  των  όρων  πρόσληψης  της  παρούσας

περίπτωσης. 

Το  Δημοτικό  Συμβούλιο  λαμβάνει  απόφαση  με  την  οποία  διαπιστώνεται  η

αναγκαιότητα  πρόσληψης.  Στην  απόφαση  θα  αναφέρεται  η  αιτία  πρόσληψης,  ο

αριθμός των θέσεων, τα απαιτούμενα προσόντα σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία

και τον κλάδο.

Το  τμήμα  κοιμητηρίων  κατά  την  περίοδο  πριν  το  Πάσχα  και  επειδή  οι  καιρικές

συνθήκες  ευνοούν  την  διαδικασία  των  εκταφών,  πρέπει  να  προβεί  έγκαιρα  και

αποτελεσματικά σε ενέργειες που θα εξασφαλίσουν την ετοιμότητά του για τον όγκο

των εκταφών που προγραμματίζονται για το δίμηνο Μαΐου-Ιουνίου.

Επίσης, το δίμηνο Ιουλίου-Αυγούστου προγραμματίζονται οι άδειες του υπάρχοντος

προσωπικού, με αποτέλεσμα να μην μπορούν να πραγματοποιηθούν οι κηδείες και οι

εκταφές.  Επιπλέον το διάστημα αυτό από την στατιστική των προηγούμενων ετών,

διαπιστώνεται ότι οι κηδείες είναι αυξημένες στον αριθμό.

Το  τμήμα  κοιμητηρίων  θεωρεί  επιτακτική  την  ανάγκη  πρόσληψης  εποχικού

προσωπικού  με σύμβαση I.Δ.Ο.Χ.  διάρκειας δύο μηνών, για την αντιμετώπιση  των

εκτάκτων αναγκών  που θα απασχοληθούν στα Α΄& Β΄ κοιμητήρια, λόγω του ότι το

υπάρχον προσωπικό του  τμ. κοιμητηρίων (εργάτες  νεκροταφείων) δεν επαρκούν για

την  κάλυψη  των  αναγκών  αυτών,  καθώς  θα  απαιτηθεί  να  γίνουν  περισσότερες

αριθμητικά, εκταφές-ταφές-καθαριότητα των χώρων κλπ.

Για τους παραπάνω λόγους είναι απαραίτητη η πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση

εργασίας  Ιδιωτικού  Δικαίου  Ορισμένου  Χρόνου  έως  δύο  (2)  μήνες  για  την

αντιμετώπιση  των  κατεπειγουσών  εποχικών  αναγκών  του  τμήματος,  με  τα  κάτωθι

καθήκοντα:

1.  εκτέλεση  εργασιών  ταφής,  εκταφής,  μεταφοράς  οστών  και  διάλυσης  φερέτρων

μετά την εκταφή.

2. καθαρισμός των τάφων μετά τις ανακομιδές και μεταφέρει τα απορρίμματα στον

χώρο που έχει ορισθεί για την μεταφορά τους  με απορριμματοφόρο.

3. άνοιγμα των τάφων και να τους προετοιμάζει για την ταφή των νεκρών.

4. εκτέλεση εργασιών ασβεστοχρισμάτων στους χώρους των κοιμητηρίων, εξωτερικά

και εσωτερικά.

5. καθαρισμός των τουαλετών και των χώρων προσωπικού, των νεκροθαλάμων και

του οστεοφυλακίου και εκχέρσωση των χόρτων.

6. θα εργάζεται στους χώρους των Α. & Β κοιμητηρίων.

Προτείνουμε  λοιπόν  την  πρόσληψη  τριών (3)  ατόμων  Εργατών  νεκροταφείων

(νεκροθάπτες), δίμηνης χρονικής διάρκειας για την κάλυψη  των εκτάκτων αναγκών

στο χώρο των κοιμητηρίων.

Ο  απαιτούμενος  αριθμός  προσωπικού  με  σχέση  εργασίας  Ιδιωτικού  Δικαίου

Ορισμένου  Χρόνου  έως  δύο  (2)  μήνες,  ο  χρόνος  της  σύμβασης,  ο  κλάδος  και  η

ειδικότητα καθορίζονται ως εξής: 

ΑΔΑ: Ω96ΩΩ10-ΦΥΡ



Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 ΥΕ Εργάτες Νεκροταφείων 

(νεκροθάπτες)

Τρεις (3) ΔΥΟ ΜΗΝΕΣ

Σύμφωνα  με  την  βεβαίωση  αρ.  πρωτ.  ΔΥ/25-01-2019  του  τμ.  Λογιστηρίου  του

Δήμου, υπάρχουν εξασφαλισμένες πιστώσεις για την πρόσληψη προσωπικού για την

κάλυψη εκτάκτων αναγκών του τμήματος κοιμητηρίων ως εξής: 

Στον  εγκεκριμένο  προϋπολογισμό  οικονομικού  έτους  2019 του  Καλλικρατικού

Δήμου Σερρών έχουν εγγραφεί πιστώσεις: 

α) τον Κ.Α.Ε. 45.6041.001 με τίτλο: «ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΙΔΟΧ»

(ποσό 11.000,00 €). 

Η  χρηματοδότηση  της  πρόσληψης  του  ανωτέρω  προσωπικού  θα  γίνει  από  την

πίστωση αυτή. 

Με απόφαση Δημάρχου θα προσληφθεί το αναγκαίο προσωπικό, λαμβανομένων υπ’

όψη  και  των  ειδικών  τυπικών  προσόντων  που  προβλέπονται  από  τις  κείμενες

διατάξεις. 

Καλείται το Δημοτικό Συμβούλιο αφού λάβει υπόψη, την εισήγηση και τις διατάξεις

των άρθρων 65, 67, 225, 226, 227 του Ν. 3852/20 να αποφασίσει περί της πρόσληψης

ή μη του ανωτέρω προσωπικού ΙΔΟΧ »,

και σχετική συζήτηση, 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

  Α. Εγκρίνει  την  απασχόληση  επί  δίμηνο  τριών  (3)  υπαλλήλων  ΥΕ  Εργατών

Νεκροταφείου  (νεκροθάφτες),  με  σύμβαση  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου,

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007, για την αντιμετώπιση

των  εκτάκτων  αναγκών  του  τμήματος  των  Α΄  και  Β΄  Κοιμητηρίων  του  Δήμου

Σερρών,  για  το  διάστημα  από  Μάιο  έως  Αύγουστο,  λόγω  του  ότι  το  υπάρχον

προσωπικό   του  Τμήματος  Κοιμητηρίων (εργάτες  Νεκροταφείων) δεν  επαρκεί  για

την  κάλυψη  των  αναγκών  αυτών,  καθώς  θα  απαιτηθεί  να  γίνουν  περισσότερες

αριθμητικά  εκταφές-ταφές,  καθαριότητα  των  χώρων  κ.λ.π.,  αλλά  και  λόγω  των

προγραμματιζόμενων  αδειών  το  δίμηνο  Ιουλίου-Αυγούστου  του  υπάρχοντος

προσωπικού, με τα κάτωθι καθήκοντα:

1.  εκτέλεση  εργασιών  ταφής,  εκταφής,  μεταφοράς  οστών  και  διάλυσης  φερέτρων

μετά την εκταφή,

2. καθαρισμός των τάφων μετά τις ανακομιδές και μεταφορά των απορριμμάτων στον

χώρο που έχει ορισθεί για την μεταφορά τους με απορριμματοφόρο,

3. άνοιγμα των τάφων και προετοιμασία για την ταφή των νεκρών,

4. εκτέλεση εργασιών ασβεστοχρισμάτων στους χώρους των κοιμητηρίων, εξωτερικά

και εσωτερικά,

5. καθαρισμός των τουαλετών και των χώρων προσωπικού, των νεκροθαλάμων και

του οστεοφυλακίου και εκχέρσωση των χόρτων,

6. θα εργάζεται στους χώρους των Α. & Β κοιμητηρίων.

Ο  χρόνος της σύμβασης, ο κλάδος και η ειδικότητα αυτών καθορίζονται ως εξής:  

ΑΔΑ: Ω96ΩΩ10-ΦΥΡ



Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 ΥΕ Εργάτες Νεκροταφείων 

(νεκροθάπτες)

Τρεις (3) ΔΥΟ ΜΗΝΕΣ

   Β. Σύμφωνα με το υπ’ αριθ. 187/29-1-2019 αίτημα ανάληψης δαπάνης, βεβαιώνεται

η  ύπαρξη  πίστωσης για  την  πρόσληψη  τριών  (3) ατόμων  ειδικότητας  ΥΕ  εργατών

νεκροταφείων  (νεκροθάφτες),  με  διάρκεια  δύο  μήνες  για  την  αντιμετώπιση  των

κατεπειγουσών  εποχικών  αναγκών  του  τμήματος  Νεκροταφείων  και  συγκεκριμένα

στους ΚΑ: 

• 45.6041.001  πίστωση  ποσού  6.480,00  ευρώ  που  αφορά  «Τακτικές  αποδοχές

προσωπικού ΙΔΟΧ»   και

• 45.6051.006 πίστωση ποσού 1.912,26 ευρώ που αφορά «Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ

ΙΔΟΧ». 

Αναθέτει στον κ. Δήμαρχο τις παραπέρα ενέργειες.

          Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                          Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

           ΓΑΛΑΝΗΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ                         ΤΣΑΛΙΚΟΓΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ     

 

                                                                                                ΤΑ ΜΕΛΗ

                                                                              Όπως υπογράφουν στο πρακτικό

      Σέρρες 27-02-2019

       Πιστό Αντίγραφο

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ

  ΠΕΤΡΟΣ ΑΓΓΕΛΙΔΗΣ   

   Μ. Ε. Δ.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ. Σ.           

            

ΓΑΡΥΦΑΛΙΑ ΠΑΓΚΑΛΟΥ

ΑΔΑ: Ω96ΩΩ10-ΦΥΡ
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