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ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Απόσπασμα της 

Αριθμ. Συνεδρίασης:   15 / 23-10-2019

Αριθμ. Απόφασης:       645 / 2019

 

ΘΕΜΑ: Έγκριση απασχόλησης εποχικού προσωπικού επί δίμηνο για την αντιμετώπι-

ση αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα.  

   Στις Σέρρες και στο Διοικητήριο, σήμερα την  23η του μηνός  ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ  του

έτους 2019, ημέρα της εβδομάδος ΤΕΤΑΡΤΗ και ώρα 19:00 συνεδρίασε το Δημοτικό

Συμβούλιο Σερρών, ύστερα από την αριθμ.  15/17-10-2019 έγγραφη πρόσκληση του

Προέδρου  του Δημοτικού  Συμβουλίου,  που επιδόθηκε  σε  όλους  τους  Δημοτικούς

Συμβούλους,  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  74  του  Ν.  4555/2018 (ΦΕΚ

133/19-07-2018 τ.Α’) «Πρόγραμμα Κλεισθένης I». 

  Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, σύμφωνα με τις διατάξεις της

παρ. 2 του άρθρου 96 του Ν. 3463/2006, δεδομένου ότι σε σύνολο 41 Δημοτικών

Συμβούλων, παρόντες ήταν 40, δηλαδή:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:

Κατιρτζόγλου Βασίλειος (Πρόεδρος Δ.Σ.) Μιχτσόγλου Δημήτριος 

Γάτσιος Αθανάσιος (Αντιπρόεδρος Δ.Σ.) Μπουρβάνης Ζαχαρίας

Μερετούδης Δημήτριος (Γραμματέας Δ.Σ.) Νυχτοπάτης Γεώργιος

Παλάζη - Τσοχατζίδη Χρυσάνθη

Γάτσιος Ιωάννης Πάνου Σωτηρία

Γεωργούλας Αντώνιος Παπαβασιλείου Βασίλειος

Γκότσης Ηλίας Παπαφωτίου Αριάδνη

Δεσποτίδης Ιωάννης Ρίζος Σάββας

Δινάκης Κωνσταντίνος Σιαμάγκας Δημήτριος

Δούκας Γεώργιος Ταΐρης Γεώργιος

Δρίγκα Χρυσούλα Τερζής Βασίλειος

Ηλιοπούλου Σταλακτή Τουρτούρας Ιωάννης

Ιλανίδου - Βίλλιου Δέσποινα Φαρμάκης Παύλος

Καδής Γεώργιος

Καλώτα Παναγιώτα

Φωτιάδης Γεώργιος

Φωτιάδης Στέφανος

Καρακολίδης Παναγιώτης Χαλκιόπουλος Αλέξανδρος

Καρασουλτάνη -  Σιάκκα Χρυσούλα Χαραλαμπίδου Παρθένα

Καρυπίδης Παύλος Χατζηδημητρίου Ιωάννης

Ματθαίου Γεώργιος Χράπας Παντελής 

Μητλιάγκα Βαρβάρα Χρυσανθίδης Βασίλειος

Μισιρλής Σπυρίδων

ΑΠΟΝΤΕΣ: Αραμπατζής Θεόδωρος.

ΑΔΑ: 6ΥΖΩΩ10-ΛΓΘ



   Οι Πρόεδροι των Συμβουλίων των Τοπικών και Δημοτικών Κοινοτήτων, κλήθηκαν

σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 74 του Ν.  4555/2018 και  παρών

ήταν μόνο ο κ. Σιαπαρδάνης Κωνσταντίνος.

  Ο Πρόεδρος  του Δ.Σ.,  μετά την  διαπίστωση  απαρτίας,  κήρυξε  την  έναρξη του

Δημοτικού  Συμβουλίου,  στην  οποία  ήταν  παρών  ο  Δήμαρχος  κ.  Χρυσάφης

Αλέξανδρος, που κλήθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 74 του Ν.

4555/2018.   

• Οι Δημ. Σύμβουλοι κ.κ.:

-  Νυχτοπάτης  Γεώργιος,  αποχώρησε  κατά  τη  διάρκεια  συζήτησης  του  εκτός

ημερήσιας διάταξης θέματος και επανήλθε μετά την ολοκλήρωση αυτού.

- Καλώτα Παναγιώτα και Τερζής Βασίλειος, αποχώρησαν μετά την ολοκλήρωση του

17ου θέματος της ημερήσιας διάταξης.

  Το  Δημοτικό  Συμβούλιο  στην  παραπάνω  συνεδρίασή  του,  στο  17ο θέμα  της

ημερήσιας  διάταξης,  ύστερα  από  την  υπ’  αριθμ.  30631/15-10-2019 εισήγηση  της

Δ/νσης Καθαριότητας του Δήμου, που έχει ως εξής:

    « Σας πληροφορούμε ότι κατά την  περίοδο αυτή εφαρμόζοντας το άρθρο 56 του

Νόμου  3584/2007  και  το  υπ'  αριθμό  ΔΙΔΑΔ/Φ.51/677/οικ.12008/27-05-2010

έγγραφο  του  ΥΠ.ΕΣ.  με  θέμα  ¨Προγραμματισμός  χορήγησης  αδειών¨  είμαστε

υποχρεωμένοι  να  εγκρίνουμε  και  να  χορηγήσουμε  υποχρεωτικά  τα  υπόλοιπα  των

αδειών  στους υπηρετούντες υπαλλήλους μας την επόμενη χρονική περίοδο.  

   Από τα παραπάνω αλλά και από το γεγονός ότι ακόμη δεν έχει στελεχωθεί το τμήμα

μας από τους δέκα (10) μονίμους υπαλλήλους της προκήρυξης 3Κ/18 και ήδη έχουν

συνταξιοδοτηθεί τα τελευταία χρόνια αρκετοί οδηγοί εργάτες καθαριότητας, καθώς

και ο χειριστής GSB καθίσταται αδύνατη η χορήγηση όλων των υπολοίπων (785

ημέρες)  κανονικών άδειων και  εάν προσθέσουμε  και τις  αναρρωτικές  οι  οποίες

προκύπτουν δημιουργείται πρόβλημα στην εύρυθμη λειτουργία του τμήματος μας,

αυτή  την  στιγμή  την  αποκομιδή  των  απορριμμάτων  στην  πόλη  των  Σερρών

διενεργούν δέκα (10) απορριμματοφόρα και ένα (1) στην Δ.Ε Σκουτάρεως  ενώ στον

τομέα της ανακύκλωσης τρία (3) απορριμματοφόρα στην πόλη των Σερρών και ένα

(1) στις Δ.Ε του Δήμου μας  τα οποία είναι επανδρωμένα από ένα (1) οδηγό και δύο

(2) εργάτες, δύο βυτιοφόρα για το πλύσιμο των κοινοχρήστων χώρων καθώς και δύο

πλυντήρια κάδων τα οποία υπό φυσιολογικές συνθήκες πρέπει να έχουν πλήρωμα ένα

(1)  οδηγό-χειριστή  και  δύο  (2)  εργάτες  και  ακόμη  το  ανοικτό  φορτηγό  για  την

συλλογή  ογκωδών  αντικειμένων  στο  οποίο  απασχολούνται  ένας  (1)  οδηγός  και

τουλάχιστον δυο (2) εργάτες.

   Το τμήμα Αποκομιδής και Ανακύκλωσης λοιπόν του Δήμου Σερρών πρέπει να

αντιμετωπίσει τις ανάγκες οι οποίες προκύπτουν, με την πρόσληψη προσωπικού με

σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου έως δύο (2) μηνών σύμφωνα με την σχετική

εγκύκλιο  η  οποία  επιτρέπει  την  πρόσληψη  προσωπικού  για  την  αντιμετώπιση

αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα.

    Το προσωπικό το οποίο απαιτείται είναι  δέκα (10) εργάτες καθαριότητας ΥΕ, ένας

(1) χειριστής GSB και τρεις (3) οδηγοί ΔΕ. 

   Για τις ανάγκες δε κάλυψης των κανονικών αδειών, αλλά και ανατροφής τέκνων

του  συνεργείου  αυτοκινήτων  του  Τμήματος  κίνησης  οχημάτων,  ένας  Τεχνίτης

μηχανών και συστημάτων αυτοκινήτου, (πτυχιούχος τεχνικός οχημάτων ΔΕ).

ΑΔΑ: 6ΥΖΩΩ10-ΛΓΘ



  Επειδή όμως προβλέπεται να δημοσιευθεί σε ΦΕΚ η πρόσληψη των πέντε πρώτων

εργατών καθαριότητας  της 3Κ/18 μέσα στο Οκτώβριο και  να αναλάβουν εργασία

μονίμου υπαλλήλου, προτείνουμε την πρόσληψη πέντε (5) εργατών καθαριότητας,

ενός (1) χειριστή GSB και τριών (3) οδηγών ΔΕ, καθώς και ενός (1) Τεχνίτη μηχανών

και συστημάτων αυτοκινήτου, (πτυχιούχο τεχνικό οχημάτων ΔΕ).

  Οι  προσλήψεις  προσωπικού  για  αντιμετώπιση  κατεπειγουσών  ή  εποχικών  ή

πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου έως δύο (2) μηνών,

ρυθμίζονται  δυνάμει  των  διατάξεων  του  άρθρου  20  παρ.  4  του  Ν  2738/99.  Οι

ανωτέρω διατάξεις εξαιρούνται από τις διατάξεις του Ν 2190/1994.

   Ο υπολογισμός του 12μήνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν

2190/1994.  Παράταση  ή  σύναψη  της  σύμβασης  μέσα  στο  ανωτέρω  διάστημα  ή

μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρη.

  Η  μισθοδοσία  των  ανωτέρω  θα  βαρύνει  τον  Κ.Α.20.6041.001  με  την  ένδειξη

¨Αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων¨ και Κ.Α. 20.6054.001 του προϋπολογισμού έτους

2019. 

  Οι  ανωτέρω προσλήψεις  θα διενεργηθούν απ’  ευθείας  από τον κ.  Δήμαρχο για

χρονικό διάστημα δύο (2) μηνών, αφού τηρηθούν οι δεσμεύσεις του Νόμου. 

   Η ημέρα έναρξης της απασχόλησης θα καθορισθεί από το Δημοτικό Συμβούλιο »,

και σχετική συζήτηση, 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

   Α. Εγκρίνει την απασχόληση επί δίμηνο τριών (3) οδηγών ΔΕ, πέντε (5) εργατών

καθαριότητας, ενός (1) χειριστή JCB και ενός (1) τεχνίτη μηχανών και συστημάτων

αυτοκινήτου (πτυχιούχο τεχνικό οχημάτων ΔΕ),  στη Δ/νση Καθαριότητας, σύμφωνα

με τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007, για την αντιμετώπιση αναγκών

ανταποδοτικού  χαρακτήρα,  λόγω  χορήγησης  κανονικών  αδειών  στο  υπάρχον

προσωπικό  του  τμήματος  καθαριότητας,  καθώς  και  από  τις  αυξημένες  ανάγκες

καθαριότητος  με  επιπλέον  εργασίες  (όπως  πλυντήρια  κάδων,  πλύσιμο  δρόμων,

αποκομιδή ογκωδών κ.τ.λ.).  

   Το διάστημα απασχόλησης του ως άνω προσωπικού θα αρχίσει από την ημερομηνία

υπογραφής της σύμβασης.

  Β. Αναμορφώνει (103η αναμόρφωση) το σκέλος  των εξόδων του προϋπολογισμού

οικονομικού έτους 2019 με την μεταφορά πιστώσεων από το αποθεματικό σε κωδικό

εξόδων (ενίσχυση), ενώ υπογραμμίζεται ότι, έπειτα από την αρ. 67 αναμόρφωση που

αφορά αποδοχή χρηματοδότησης από το πρόγραμμα Φιλόδημος  II στο πλαίσιο της

Απόφασης «Επιχορήγηση των Δήμων της χώρας από το πρόγραμμα Φιλόδημος  II»

και εφόσον αυτή καθίσταται αναγκαία, το αποθεματικό κεφάλαιο του προϋπολογι-

σμού  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  5%  του  συνόλου  των  τακτικών  εσόδων,  κατά

παρέκκλιση της παρ. 3 του άρθρου 161 του ν. 3463/2006 (ΚΔΚ) (σχετ. το με αριθμ.

πρωτ. 46197/18-6-2019 έγγραφο της Γεν. Δ/νσης Οικονομικών Τ.Α & Αναπτυξιακής

Πολιτικής  -  Δ/νση  Οικονομικών  Τ.Α  -  Τμήμα  Οικονομικής  Διοίκησης  &

Προϋπολογισμού), ως εξής:

ΑΔΑ: 6ΥΖΩΩ10-ΛΓΘ



ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΠΙΣΤΩΣΗΣ ΑΠΟ: ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΠΙΣΤΩΣΗΣ ΣΕ:

20.6011.001

Τακτικές αποδοχές
(περιλαμβάνονται βασικός

μισθός, δώρα εορτών,
γενικά και ειδικά τακτικά

επιδόματα)

36.000,00

20.6041.001

Τακτικές αποδοχές ανταποδοτικού
χαρακτ.για συμβάσεις ορισμένου

χρόνου (περιλαμβάνονται βασικός
μισθός, δώρα εορτών, γενικά και

ειδικά τακτικά επιδόματα)

26.000,00

20.6054.001
ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ

ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
10.000,00

ΣΥΝΟΛΟ 36.000,00 ΣΥΝΟΛΟ 36.000,00

   Γ. Η ψήφιση της απαιτούμενης πίστωσης θα γίνει με απόφαση Δημάρχου.   

Στην απόφαση αυτή μειοψήφισε ο Δημ. Σύμβουλος κ. Φαρμάκης Παύλος, τονίζοντας

ότι πρέπει να υπάρχει μόνιμο προσωπικό για την κάλυψη των αναγκών.

Αναθέτει στον κ. Δήμαρχο τις παραπέρα ενέργειες.

           Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                           Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

      ΚΑΤΙΡΤΖΟΓΛΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ                   ΜΕΡΕΤΟΥΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ   

  

                                                                                                 ΤΑ ΜΕΛΗ

                                                                               Όπως υπογράφουν στο πρακτικό

         Σέρρες 25-10-2019

          Πιστό Αντίγραφο

   Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΡΥΣΑΦΗΣ  

     Μ. Ε. Δ.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ. Σ.           

                 κ. α. α.

 ΜΑΡΙΑΝΘΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΟΥ

ΑΔΑ: 6ΥΖΩΩ10-ΛΓΘ


		2019-10-25T09:45:56+0300
	Athens




