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Απόσπασμα της 

Αριθμ. Συνεδρίασης:   5 / 21-03-2018

Αριθμ. Απόφασης:       193 / 2018

 

ΘΕΜΑ: Έγκριση απασχόλησης εποχικού προσωπικού επί δίμηνο για την αντιμετώπι-

ση αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα.    

   Στις Σέρρες και στο Διοικητήριο, σήμερα την 21
η του μηνός ΜΑΡΤΙΟΥ του έτους

2018,  ημέρα  της  εβδομάδος  ΤΕΤΑΡΤΗ  και  ώρα  19:00 συνεδρίασε  το  Δημοτικό

Συμβούλιο  Σερρών,  ύστερα  από  την  αριθμ.  5/15-03-2018 έγγραφη  πρόσκληση  του

Προέδρου  του  Δημοτικού  Συμβουλίου,  που  επιδόθηκε  σε  όλους  τους  Δημοτικούς

Συμβούλους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/7-

6-2010  τ.Α’)  «Νέα  Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωμένης

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

  Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, σύμφωνα με τις διατάξεις της

παρ.  2 του  άρθρου  96 του  Ν. 3463/2006, δεδομένου  ότι σε σύνολο  40 Δημοτικών

Συμβούλων, παρόντες ήταν 33, δηλαδή:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:

Αραμπατζής Θεόδωρος (Πρόεδρος Δ.Σ.)

Γάτσιος Αθανάσιος (Αντιπρόεδρος Δ.Σ.) Καρπουχτσής Κωνσταντίνος

Τσαλίκογλου Δημήτριος (Γραμματέας Δ.Σ.)

Αγιαννίδου-Αρβανίτη Σταυρούλα Κυρτάσογλου Δημήτριος

Αναστασιάδης Αντώνιος Λαζαρίδης Αβραάμ

Αναστασιάδης Ηλίας

Μηλίδης Θεόδωρος

Γάτσιος Ιωάννης Μοσχολιός Ζωγράφος

Γιαννακίδης Δημήτριος Μυστακίδης Παύλος

Γκότσης Ηλίας Παπαβασιλείου Βασίλειος

Γρηγοριάδης Παναγιώτης Ραμπότας Ευθύμιος

Γρηγοριάδης Χρήστος Στεργίου Νικόλαος

Δούκας Γεώργιος

Δρίγκα Χρυσούλα

Τερζής Βασίλειος

Φωτιάδης Στέφανος

Ηλιοπούλου Σταλακτή Χαρίτος Χρήστος

Θεοχάρης Μιχαήλ Χασαπίδης Κωνσταντίνος

Ιλανίδου - Βίλλιου Δέσποινα Χατζημαργαρίτης Μαργαρίτης

Καδής Γεώργιος Χράπας Παντελής

Χρυσανθίδης Βασίλειος

ΑΠΟΝΤΕΣ: 1.  Γαλάνης  Στέργιος,  2.  Γεωργούλα  Σουλτάνα,  3.  Καλαϊτζίδης

Αλέξανδρος,  4.  Καλώτα  Παναγιώτα,  5.  Καρύδας  Νικόλαος,  6.  Μερετούδης

Δημήτριος, 7. Μπιτζίδου Σοφία. 
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   Οι Πρόεδροι των Συμβουλίων των Τοπικών και Δημοτικών Κοινοτήτων, κλήθηκαν

σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 και παρών δεν

ήταν κανείς.

  Ο  Πρόεδρος  του  Δ.Σ.,  μετά  την  διαπίστωση  απαρτίας,  κήρυξε  την  έναρξη  του

Δημοτικού Συμβουλίου, στην οποία ήταν παρών ο Δήμαρχος κ. Αγγελίδης Πέτρος,

που κλήθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010.   

• Οι Δημ. Σύμβουλοι κ.κ.:

- Ηλιοπούλου Σταλακτή, προσήλθε κατά τη διάρκεια συζήτησης του 4ου θέματος της

ημερήσιας διάταξης.

-  Γρηγοριάδης Παναγιώτης,  προσήλθε κατά τη διάρκεια συζήτησης του  7ου θέματος

της ημερήσιας διάταξης.

- Ραμπότας Ευθύμιος, αποχώρησε μετά την ολοκλήρωση συζήτησης του 18ου θέματος

της ημερήσιας διάταξης.

- Τερζής Βασίλειος,  αποχώρησε μετά την ολοκλήρωση συζήτησης του  26ου θέματος

της ημερήσιας διάταξης.

- Στεργίου Νικόλαος, απουσίαζε κατά τη διάρκεια συζήτησης των θεμάτων 30, 31 και

32. 

  Το  Δημοτικό  Συμβούλιο  στην  παραπάνω  συνεδρίασή  του,  στο  5ο θέμα  της

ημερήσιας διάταξης, ύστερα από την υπ’ αριθμ. 9504/13-3-2018 εισήγηση της Δ/νσης

Καθαριότητας του Δήμου, που έχει ως εξής:

    « Σας πληροφορούμε ότι κατά την θερινή περίοδο εφαρμόζοντας το άρθρο 56 του

Νόμου  3584/2007  και  το  υπ'  αριθμό  ΔΙΔΑΔ/Φ.51/677/οικ.12008/27-05-2010

έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. με θέμα ¨Προγραμματισμός χορήγησης αδειών κατά την θερινή

περίοδο¨  είμαστε  υποχρεωμένοι  να  εγκρίνουμε  και  να  χορηγήσουμε  υποχρεωτικά

δεκαήμερη  κανονική  άδεια  από  την  01-07-2018  έως  15-09-2018  για  το  1/3  του

υπηρετούντος μονίμου προσωπικού του Τμήματός  μας.  

  Κατά το έτος 2017 δεν έγινε πρόσληψη  εποχικού προσωπικού με δίμηνη σύμβαση,

διότι  η υπηρεσία μας μπόρεσε να καλύψει όλα τα κενά που δημιουργήθηκαν από τις

κανονικές  άδειες  του  μόνιμου  προσωπικού,  με  τους  προσληφθέντες  με  οκτάμηνες

συμβάσεις που τοποθετήθηκαν στην θέση των μόνιμων οδοκαθαριστών, οι οποίοι με

την σειρά μεταφέρθηκαν στο τμήμα αποκομιδής απορριμμάτων, καθόσον σύμφωνα

με τον οδηγό υλοποίησης δράσεων κοινωφελούς εργασίας του Υπουργείου Εργασίας,

στους   προσληφθέντες  με  οκτάμηνη  σύμβαση  δεν  επιτρεπόταν  να  τους  ανατεθούν

καθήκοντα  στην αποκομιδή απορριμμάτων με απορριμματοφόρα οχήματα. 

   Σας είναι γνωστό ότι το πρόγραμμα αυτό τελείωσε και ότι δεν υπάρχει δυνατότητα

πρόσληψης νέων  με οκτάμηνη σύμβαση στο άμεσο μέλλον. 

 Σας  είναι  επίσης  γνωστό  την  θερινή  περίοδο  οι  υποχρεώσεις  της  Δ/νσης

Καθαριότητας είναι αυξημένες με  επιπλέον εργασίες, όπως:

• Πλυντήρια κάδων (2) δύο εκ των οποίων το ένα θα ακολουθεί τα δρομολόγια των

απορριμματοφόρων εντός πόλεως και το δεύτερο θα εκτελεί  δρομολόγια  εντός των

Δ.Ε. του Δήμου Σερρών που αριθμούν (27) είκοσι επτά οικισμούς.
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1 ΟΡΕΙΝΗ 15 ΑΝΑΓΕΝΝΗΣΗ

2 ΣΕΡΡΕΣ 16 ΑΝΩ ΚΑΜΗΛΑ

3 ΕΠΤΑΜΥΛΟΙ 17 ΒΑΜΒΑΚΙΑ

4 ΣΚΟΥΤΑΡΙ 18 ΜΟΝΟΚΚΛΗΣΙΑ

5 ΑΓ. ΕΛΕΝΗ 19 ΠΡΟΒΑΤΑΣ

6 ΑΔΕΛΦΙΚΟ 20 ΛΕΥΚΩΝΑΣ

7 ΒΑΜΒΑΚΟΥΣΑ 21 ΚΑΛΑ ΔΕΝΤΡΑ

8 ΚΑΤΩ ΚΑΜΗΛΑ 22 ΧΡΙΣΤΟΣ

9 ΚΟΥΒΟΥΚΛΙΟ 23 ΕΛΑΙΩΝΑΣ

10 ΚΟΥΜΑΡΙΑ 24 ΟΙΝΟΥΣΑ

11 ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑΤΟ 25 ΒΡΟΝΤΟΥ

12 ΠΕΠΟΝΙΑ 26 ΞΗΡΟΤΟΠΟΣ 

13 ΑΝΩ ΜΗΤΡΟΥΣΙ 27 ΜΕΤΟΧΙ

14 ΚΑΤΩ ΜΗΤΡΟΥΣΙ

• Πλύσιμο δρόμων που πραγματοποιείται με (2) δυο  βυτία σε όλο το οδικό δίκτυο

του Δήμου Σερρών ενός πόλεως και οικισμών καθώς και σε πλατείες και πάρκα.  

• Αποκομιδή  ογκωδών  που  αυτήν  την  εποχή  του  χρόνου  είναι  αυξημένη  καθώς

προκύπτουν  υλικά  από  καθαρισμό  υπαίθριων  χώρων,  ανακαινίσεων  σπιτιών,

καταστημάτων και αποχωρήσεων φοιτητών.

• Σύσταση  συνεργείου  ενημέρωσης  για  την  σωστή  διαχείριση  των   συσκευασιών

γεωργικών φυτοφαρμάκων της περιόδου των ανοιξιάτικων και θερινών ψεκασμών.

  Η πρόσφατη απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών για την πρόσληψη  μέσω του

ΑΣΕΠ  στο  δήμο  Σερρών  10  εργατών  καθαριότητας,  είναι  αμφίβολο  πότε  θα

τελεσφορήσει, καθόσον ακόμη δεν έχει τελειώσει η περίοδος των σχετικών αιτήσεων.

  Σας ενημερώνουμε ακόμη, ότι η εργολαβία της παροχή  υπηρεσίας αποκομιδής των

απορριμμάτων Δ.Ε. Σκουτάρεως δεν θα συνεχισθεί μετά την 10 Ιουλίου 2018, αλλά

θα γίνεται από τον Δήμο. Αυτό διότι με απόφαση της διοίκησης, δεν προχωρήσαμε σε

σχετική προκήρυξη, γιατί σύμφωνα με τον προγραμματισμό του ΥΠ.ΕΣ. μέχρι τέλος

Μαρτίου  θα  είχαμε  τους  προσωρινούς  πίνακες  πρόσληψης  του  προσωπικού,  και

σύμφωνα  με  τις  δικές  μας  επίσης  προβλέψεις  θα  είχαμε  ήδη  προμηθευθεί  τα

απορριμματοφόρα, γεγονός όμως απίθανο διότι προβλέπεται αυτά να παραδοθούν το

Σεπτέμβριο του 2018.

  Από τα παραπάνω αλλά και από το γεγονός ότι συνταξιοδοτήθηκαν τα έτη 2015 –

2017 τέσσερεις  εργάτες  καθαριότητας και ένας οδηγός απορριμματοφόρου, γίνεται

αντιληπτό  ότι  το  υπάρχον  προσωπικό  μετά  βίας  καλύπτει  τις  εβδομαδιαίες  και

καθημερινές ανάγκες για αποκομιδή απορριμμάτων και ανακύκλωσης.  

 Επειδή  καθίσταται  φέτος  αδύνατη  η  χορήγηση  των  κανονικών  άδειων  σε

ικανοποιητικό  βαθμό  υπαλλήλων,  το  τμήμα  Αποκομιδής  και  Ανακύκλωσης  του

Δήμου Σερρών πρέπει να αντιμετωπίσει τις έκτακτες ανάγκες οι οποίες προκύπτουν,

με την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου έως δύο (2)
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μηνών  σύμφωνα  με  την  σχετική  εγκύκλιο  η  οποία  επιτρέπει  την  πρόσληψη

προσωπικού για την αντιμετώπιση αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα.

  Το προσωπικό το οποίο απαιτείται είναι έξι (6) εργάτες καθαριότητας ΥΕ και δύο

(2) οδηγοί αυτοκινήτων, θα κατανεμηθεί δε χρονικά όπως παρακάτω προτείνεται.

 Οι  προσλήψεις  προσωπικού  για  αντιμετώπιση  κατεπειγουσών  ή  εποχικών  ή

πρόσκαιρων  αναγκών  με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου έως δύο (2) μηνών,

ρυθμίζονται  δυνάμει  των  διατάξεων  του  άρθρου  20  παρ.  4  του  Ν  2738/99  και

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007.  Οι ανωτέρω διατάξεις

εξαιρούνται από τις διατάξεις του Ν 2190/1994.

  Ο υπολογισμός του 2μήνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν

2190/1994.  Παράταση,  ή  σύναψη  της  σύμβασης  μέσα  στο  ανωτέρω  διάστημα  ή

μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρη.

 Η  μισθοδοσία  των  ανωτέρω  θα  βαρύνει  τον  Κ.Α.20.6041.001  με  την  ένδειξη

¨Αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων¨ και Κ.Α. 20.6054.001 του προϋπολογισμού έτους

2018. 

  Οι  ανωτέρω  προσλήψεις  θα  διενεργηθούν  απ’  ευθείας  από  τον  κ.  Δήμαρχο  για

χρονικό διάστημα δύο (2) μηνών, αφού τηρηθούν οι δεσμεύσεις του Νόμου. 

  Η  ημέρα  έναρξης  της απασχόλησης  θα  καθορισθεί από  το  Δημοτικό  Συμβούλιο,

αρχομένων  από  1/04/2018, μέχρι  14/06/2018 με  δύο  (2)  εργάτες,  από  18/06/2018,

μέχρι 17/08/2018 με δύο (2) εργάτες  και  ένα (1) οδηγό και  από  16/07/2018, μέχρι

15/09/2018 για δύο (2) εργάτες και ένα (1) οδηγό, προκειμένου να καλυφθεί η  θερινή

περίοδος  του 2018.

   Παρακαλούμε να εισηγηθείτε στο Δ.Σ. την σχετική έγκριση πρόσληψης »,

και σχετική συζήτηση, 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

   Α. Εγκρίνει την απασχόληση επί δίμηνο έξι (6) εργατών καθαριότητας ΥΕ και δύο

(2) οδηγών αυτοκινήτων ΔΕ στη Δ/νση Καθαριότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις του

άρθρου  206  του  Ν.  3584/2007,  για  την  αντιμετώπιση  αναγκών  ανταποδοτικού

χαρακτήρα,  προκειμένου  να   καλυφθεί  το χρονικό  διάστημα  από  01/04/2018 μέχρι

14/06/2018 με δύο (2) εργάτες, από 18/06/2018 μέχρι 17/08/2018 με δύο (2) εργάτες

και ένα (1) οδηγό και από 16/07/2018 μέχρι 15/09/2018 με δύο (2) εργάτες και ένα

(1)  οδηγό,  λόγω  χορήγησης  αδειών  στο  υπάρχον  προσωπικό  του  τμήματος

καθαριότητας,  καθώς  και  από  τις  αυξημένες  ανάγκες  καθαριότητος  τους  θερινούς

μήνες. 

    Β. Σύμφωνα με την από Δ.Υ./13-03-2018 βεβαίωση του τμήματος Λογιστηρίου του

Δήμου, βεβαιώνεται ότι στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2018 που ψηφίστηκε με την

αριθμ. 847/2017 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου και εγκρίθηκε με την αριθμ.

21982+21978/5-1-2018  Απόφαση  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης  Μακεδονίας

Θράκης, Γεν. Δ/νση Εσωτερικής Λειτουργίας, Δ/νση Διοίκησης, Τμήμα Διοικητικό –

Οικονομικό  Ν. Σερρών, έχουν προβλεφθεί οι παρακάτω πιστώσεις για  την κάλυψη

μισθοδοσίας έξι (6) εργατών καθαριότητας και δύο (2) οδηγών αυτοκινήτων:  

•  Στον  ΚΑΕ  20.6641.001  πίστωση  συνολικού  ποσού  19.244,00  €  που  αφορά

«Τακτικές  αποδοχές  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  για  συμβάσεις  ορισμένου  χρόνου

(περιλαμβάνεται  βασικός  μισθός,  δώρα  εορτών,  γενικά  και  ειδικά  επιδόματα)»,

(συνολική πίστωση ΚΑΕ 20.6641.001 ύψους 50.000,00 €).
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•  Στον  ΚΑΕ  20.6054.001  πίστωση  συνολικού  ποσού  5.056,00  €  που  αφορά

«Εργοδοτική εισφορά έκτακτου προσωπικού» (συνολική πίστωση ΚΑΕ 20.6054.001

ύψους 16.200,00 €). 

Αναθέτει στον κ. Δήμαρχο τις παραπέρα ενέργειες.

          Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                           Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

      ΑΡΑΜΠΑΤΖΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ                   ΤΣΑΛΙΚΟΓΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  

 

                                                                                                ΤΑ ΜΕΛΗ

                                                                              Όπως υπογράφουν στο πρακτικό

      Σέρρες 22-03-2018

       Πιστό Αντίγραφο

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ

  ΠΕΤΡΟΣ ΑΓΓΕΛΙΔΗΣ   

   Μ. Ε. Δ.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ. Σ.           

           

 ΓΑΡΥΦΑΛΙΑ ΠΑΓΚΑΛΟΥ
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