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ΘΕΜΑ:  Έγκριση  πρόσληψης  προσωπικού  µε  συµβάσεις  µίσθωσης  έργου,  στο

πλαίσιο  του  προγραµµατισµού  προσλήψεων  έκτακτου  προσωπικού  έτους

2017  στο  ∆ήµο  Σερρών,  για  τις  ανάγκες  της  ∆/νσης  Κοινωνικής

Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισµού.        

                

   Στις Σέρρες και στο ∆ιοικητήριο, σήµερα την  1η του µηνός  ΜΑΡΤΙΟΥ  του έτους

2017,  ηµέρα  της  εβδοµάδος  ΤΕΤΑΡΤΗ  και  ώρα  19:00 συνεδρίασε  το  ∆ηµοτικό

Συµβούλιο  Σερρών,  ύστερα  από  την  αριθµ.  4/22-02-2017 έγγραφη  πρόσκληση  του

Προέδρου  του  ∆ηµοτικού  Συµβουλίου,  που  επιδόθηκε  σε  όλους  τους  ∆ηµοτικούς

Συµβούλους, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/7-

6-2010  τ.Α’)  «Νέα  Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωµένης

∆ιοίκησης - Πρόγραµµα Καλλικράτης». 

  Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόµιµη απαρτία, σύµφωνα µε τις διατάξεις της

παρ.  2 του άρθρου 96 του Ν. 3463/2006, δεδοµένου  ότι σε σύνολο  40 ∆ηµοτικών

Συµβούλων, παρόντες ήταν 38, δηλαδή:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:

Παπαβασιλείου Βασίλειος (Πρόεδρος ∆.Σ.) Καλώτα Παναγιώτα

Ιλανίδου – Βίλλιου ∆έσποινα (Αντιπρόεδρος ∆.Σ.) Καρπουχτσής Κωνσταντίνος

Θεοχάρης Μιχαήλ (Γραµµατέας ∆Σ) Καρύδας Νικόλαος

Αγιαννίδου Σταυρούλα Κυρτάσογλου ∆ηµήτριος

Αναστασιάδης Αντώνιος Λαζαρίδης Αβραάµ

Αναστασιάδης Ηλίας Μερετούδης ∆ηµήτριος

Αραµπατζής Θεόδωρος Μηλίδης Θεόδωρος

Γαλάνης Στέργιος Μοσχολιός Ζωγράφος

Γάτσιος Αθανάσιος

Γάτσιος Ιωάννης

Γεωργούλα Σουλτάνα Ραµπότας Ευθύµιος

Γιαννακίδης ∆ηµήτριος Στεργίου Νικόλαος

Γκότσης Ηλίας Τερζής Βασίλειος

Γρηγοριάδης Παναγιώτης

Γρηγοριάδης Χρήστος

Τσαλίκογλου ∆ηµήτριος

Φωτιάδης Στέφανος

∆ούκας Γεώργιος Χαρίτος Χρήστος

∆ρίγκα Χρυσούλα Χασαπίδης Κωνσταντίνος

Ηλιοπούλου Σταλακτή Χατζηµαργαρίτης Μαργαρίτης

Καδής Γεώργιος Χράπας Παντελής

Καλαϊτζίδης Αλέξανδρος Χρυσανθίδης Βασίλειος
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ΑΠΟΝΤΕΣ: 1. Μπιτζίδου Σοφία, 2. Μυστακίδης Παύλος.

   Οι Πρόεδροι των Συµβουλίων των Τοπικών και ∆ηµοτικών Κοινοτήτων, κλήθηκαν

σύµφωνα  µε τις διατάξεις της  παρ.  8 του άρθρου 67 του Ν.  3852/2010 και  παρών

ήταν µόνο ο κ. Ανεστούδης Γεώργιος.

  Ο  Πρόεδρος  του  ∆.Σ.,  µετά  την  διαπίστωση  απαρτίας,  κήρυξε  την  έναρξη  του

∆ηµοτικού Συµβουλίου, στην οποία ήταν παρών ο ∆ήµαρχος κ. Αγγελίδης Πέτρος,

που κλήθηκε σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010.   

• Με την σύµφωνη γνώµη του Σώµατος, µετά την ολοκλήρωση του 6ου θέµατος της

ηµερήσιας  διάταξης,  συζητήθηκαν  τα  15ο,  18ο και  35ο θέµατα  και  κατόπιν

ακολουθήθηκε η κανονική σειρά των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης.  

• Οι ∆ηµ. Σύµβουλοι κ.κ.:

- Τσαλίκογλου  ∆ηµήτριος,  αποχώρησε  µετά  την  ολοκλήρωση  του  6ου θέµατος  της

ηµερήσιας διάταξης.

- Ηλιοπούλου Σταλακτή, αποχώρησε κατά τη διάρκεια συζήτησης του 31ου θέµατος

της ηµερήσιας διάταξης.

- Ιλανίδου  ∆έσποινα,  αποχώρησε  µετά  την  ολοκλήρωση  του  32ου θέµατος  της

ηµερήσιας διάταξης.

-  Αγιαννίδου  Σταυρούλα,  αποχώρησε  µετά  την  ολοκλήρωση  του  35ου θέµατος  της

ηµερήσιας διάταξης.

  Το  ∆ηµοτικό  Συµβούλιο  στην  παραπάνω  συνεδρίασή  του,  στο  23ο θέµα  της

ηµερήσιας  διάταξης,  ύστερα  από  την  υπ’  αριθµ.  6026  /  16-2-2017 εισήγηση  του

Τµήµατος Προσωπικού του ∆ήµου, που έχει ως εξής:

    «  Στο  πλαίσιο  του  καθιερωµένου  ετήσιου  προγραµµατισµού  προσλήψεων  το

Υπουργείο  Εσωτερικών  και  ∆ιοικητικής  Ανασυγκρότησης  εξέδωσε  το  µε  αριθµ.

πρωτ.  οικ.  3948/06-02-2017  έγγραφο  µε  θέµα  «Προγραµµατισµός  προσλήψεων

έκτακτου  προσωπικού  έτους  2017 στους  ΟΤΑ  α'  και  β'  βαθµού  και  τα  ΝΠΙ∆

αυτών», µε το οποίο καλεί τους φορείς να προγραµµατίσουν και να αποστείλουν τα

αιτήµατά τους για την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου

και συµβάσεων µίσθωσης έργου. Τα αιτήµατα θα πρέπει να περιέλθουν µέσω της

Αποκεντρωµένης  ∆ιοίκησης  στο  Υπουργείο  Εσωτερικών  και  ∆ιοικητικής

Ανασυγκρότησης έως 31-03-2017.
Οι  περιπτώσεις  πρόσληψης  προσωπικού  ιδιωτικού  δικαίου  ορισµένου  χρόνου  ή
σύναψης  συµβάσεων  µίσθωσης  έργου  για  τις  οποίες απαιτείται  αποστολή
αιτήµατος από τους φορείς της αυτοδιοίκησης, προκειµένου να λάβουν έγκριση από
την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, είναι οι εξής:

Α) ΑΙΤΗΜΑΤΑ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΣΕ ΟΤΑ α' και β' ΒΑΘΜΟΥ
1.1.1.1. Για τα αιτήµατα που αφορούν σε προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου
και  τησύναψη  συµβάσεων  µίσθωσης  έργου από  τους  ΟΤΑ  α΄  και  β΄  βαθµού  µε
κάλυψη  της  δαπάνης  από  τους  Κεντρικούς  Αυτοτελείς  Πόρους,  απαιτούνται  τα
δικαιολογητικά που αναφέρονται στο  Παράρτηµα 1, µε υποχρεωτική συµπλήρωση
των υποδειγµάτων αυτού.
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Β)  ΑΙΤΗΜΑΤΑ  ΑΝΤΑΠΟ∆ΟΤΙΚΟΥ  ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ  (άρθρο  48  του
ν.4325/2015 ΦΕΚ 47/Α/2015)
Για τα αιτήµατα που αφορούν σε προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου

ανταποδοτικού  χαρακτήρα  σε  ΟΤΑ  α’  βαθµού  και  ΝΠΙ∆  αυτών,  απαιτούνται  τα

δικαιολογητικά  που  αναφέρονται  στα  Παραρτήµατα  3α  και  3β,  µε  υποχρεωτική

συµπλήρωση των υποδειγµάτωναυτών.

Σηµειώνεται  ότι  για  να  χαρακτηρίζονται  οι  προσλήψεις  ως  «ανταποδοτικού

χαρακτήρα», πρέπει  από  τη  βεβαίωση  περί  ύπαρξης  πιστώσεων του  φορέα να

προκύπτει ότι η δαπάνη καλύπτεται από ανταποδοτικά τέλη και έχει εγγραφεί

στον  προϋπολογισµό  του  φορέα,  στους  κωδικούς  που  αντιστοιχούν  σε

ανταποδοτικές υπηρεσίες.

Με την αριθµ. ∆ΙΠΑΑ∆/Φ.2.9/51/οικ.27778/27-10-2016 (Α∆Α:7ΛΗΞ465ΦΘΕ-Ε6Π)

εγκύκλιο του

Υπουργείου ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης παρέχονται οδηγίες για την εξυπηρέτηση

αναγκών του

τοµέα καθαριότητας στους ΟΤΑ, µεταξύ άλλων φορέων. Ειδικότερα, έπειτα από την

ισχύ των

διατάξεων  του  άρθρου  16  του  ν.4429/2016  (ΦΕΚ199/Α/21-10-16),  οι  ανάγκες

καθαριότητας των

ΟΤΑ καλύπτονται σε µεγάλο βαθµό από την αυτοδίκαιη παράταση των συµβάσεων

των

εργαζοµένων στις υπηρεσίες αυτές.

Επιπροσθέτως, µε τη διάταξη του άρθρου 7 του ν. 4368/2016 εξαιρέθηκαν από την

αναστολή της

περ.  3 της  παρ.  ΣΤ’ υποπαρ.  ΣΤ1 του  ν.  4093/2012, οι  διορισµοί  και  προσλήψεις

µόνιµου και Ι∆ΑΧ
προσωπικού των κατηγοριών ∆Ε και ΥΕ σε υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα
και έχει ήδη
αποσταλεί η αριθ. πρωτ. 40703/16-12-2016 (Α∆Α:62ΑΛ465ΦΘΕ-Φ21) εγκύκλιός
µας  µε  την  οποία  ζητήθηκε  από  τους  φορείς  η  αποστολή  αιτηµάτων  για  την
πρόσληψη  τακτικού  προσωπικού  ανταποδοτικού  χαρακτήρα,  γεγονός  που  θα
πρέπει να συνεκτιµηθεί στην υποβολή αιτηµάτων για συµβασιούχους.

Γ) ΑΙΤΗΜΑΤΑ  ΥΠΟ  ΤΗ  ΜΟΡΦΗ  ΑΝΤΙΤΙΜΟΥ  (άρθρο  48 του  ν.4325/2015
ΦΕΚ 47/Α/2015)
Για  τα  αιτήµατα  που  αφορούν  σε  προσωπικό  ιδιωτικού  δικαίου  ορισµένου
χρόνου και τη σύναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου µε κάλυψη της δαπάνης υπό
τη µορφή αντιτίµου σε ΟΤΑ α’ και β’ βαθµού και ΝΠΙ∆ αυτών, απαιτούνται τα
δικαιολογητικά  που  αναφέρονται  στα  Παραρτήµατα  4α  και  4β,  µε  υποχρεωτική
συµπλήρωση των υποδειγµάτων αυτών.

Συνοδευτικά δικαιολογητικά αιτηµάτων
Τα  αιτήµατα  συνοδεύονται  υποχρεωτικά  από  τα  υποδείγµατα  που  αναφέρονται
αναλυτικά στα

παραρτήµατα, συµπληρωµένα. Τονίζουµε ότι αιτήµατα µε οικονοµικές βεβαιώσεις

που αναγράφουν «µε αναµόρφωση του προϋπολογισµού» δεν θα προωθούνται.
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ΛΟΙΠΕΣ ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ
Συµβάσεις  Μίσθωσης  Έργου  (ΣΜΕ)  εκτός  πλαισίου  συγχρηµατοδοτούµενων
πράξεων:
Με  το  άρθρο  2  της  από  31-12-2016  Πράξης  Νοµοθετικού  Περιεχοµένου  που
κυρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του ν.4147/2013, παρέχεται η δυνατότητα στους ΟΤΑ
και  τα  ΝΠΙ∆  αυτών  να  συνάπτουν  συµβάσεις  µίσθωσης  έργου  ακόµα  και
ειδικοτήτων αντίστοιχων µε εκείνες που προβλέπονται στους Οργανισµούς ή στους
Κανονισµούς Εσωτερικής Υπηρεσίας τους, για όσο χρόνο ισχύει ο περιορισµός των
ετήσιων προσλήψεων και διορισµών τακτικού προσωπικού, δηλαδή µέχρι τις 31-12-
2017 για να καλύψουν άµεσα τις ανάγκες τους.

Με τις ίδιες διατάξεις, µετά το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 5 του άρθρου 6 του

ν.2527/1997,  όπως  αντικαταστάθηκε  από  την  παράγραφο  2  του  άρθρου  10  του

ν.3812/2009 (βεβαίωση του ΑΣΕΠ), προστίθεται εδάφιο ως εξής:

«Η  βεβαίωση  (του  ΑΣΕΠ)  εκδίδεται  κατόπιν  αιτήµατος  του  φορέα  στο  οποίο

καθορίζεται απαραιτήτως το έργο που θα εκτελεστεί, ο αριθµός των προσώπων που

θα το εκτελέσουν  και οι ειδικότητες  αυτών, η χρονική  διάρκεια  που απαιτείται  για

την  ολική  ή  τµηµατική  παράδοση  του  έργου  και  ο  τόπος  εκτέλεσης  αυτού.  Στο

αίτηµα περιλαµβάνεται και εµπεριστατωµένη αιτιολογία ότι το έργο δεν ανάγεται

στον  κύκλο  των  συνήθων  καθηκόντων των  υπαλλήλων  του  οικείου φορέα και

τους λόγους για τους οποίους δεν µπορεί να εκτελεστεί τούτο από αυτούς.

Εγκριτικές Αποφάσεις της Επιτροπής της ΠΥΣ33/2006
Σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4305/2014 τέθηκε αποκλειστική
προθεσµία  έξι  (6)  µηνών,  από  την  έκδοση  των  εγκριτικών  αποφάσεων  της
Επιτροπής  της  παρ.  1  του  άρθρου  2  της  ΠΥΣ  33/2006,  όπως  ισχύει,  για  την
πρόσληψη  προσωπικού  ιδιωτικού  δικαίου  ορισµένου  χρόνου  και  τη  σύναψη
συµβάσεων  µίσθωσης  έργου.  Μετά  την  παρέλευση  της  προθεσµίας  αυτής,  οι
συµβάσεις δεν επιτρέπεται να συναφθούν και απαιτείται εκ νέου υποβολή αιτήµατος
για έκδοση εγκριτικής απόφασης.

Σχετική  εγκύκλιος  (πρώην)  Υπουργείου  ∆ιοικητικής  Μεταρρύθµισης  &

Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης

∆ΙΠΑΑ∆/Φ.2.9/39/οικ.28231/7-11-2014 (Α∆Α:ΩΞΠΩΧ-∆5Β).

Σηµειώνουµε ότι  στην ανωτέρω περίπτωση δεν εµπίπτουν οι εγκριτικές υπουργικές

αποφάσεις  που  αφορούν  προσωπικό  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  και  αµιγώς

αµειβόµενο υπό τη µορφή αντιτίµου.
Προκειµένου  να  προβούµε  στον  προγραµµατισµό  και  την  αποστολή

αιτηµάτων, ζητήσαµε από τις υπηρεσίες να µας υποβάλλουν τα αιτήµατα τους για
πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση µίσθωσης έργου ή ιδιωτικού δικαίου ορισµένου
χρόνου.

Σας  παραθέτουµε  την  εισήγηση  της  ∆ιεύθυνσης  Κοινωνικής  Προστασίας,  Υγείας,
Παιδείας  και  Πολιτισµού  σχετικά  µε  την  πρόσληψη  προσωπικού  µε  συµβάσεις
µίσθωσης έργου:

Για την κάλυψη επιτακτικών αναγκών της υπηρεσίας σηµειώνουµε ότι:

Α)  Με  την  εφαρµογή  του  Ν.  3852/2010  µεταφέρθηκε  µεγάλο  µέρος  των
αντικειµένων  που  ασκούσε  η  ∆/νση  Κοινωνικής  Αλληλεγγύης  της  τέως
Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης Σερρών στον ∆ήµο Σερρών. Στο άρθρο 95 του ιδίου
Νόµου, παρ 1 εδ. 5 προβλέπεται και η µετάταξη των υπαλλήλων που υπηρετούσαν
στις καταργούµενες υπηρεσίες.
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 Στην νέα υπηρεσία που µεταφέρθηκε στον ∆ήµο Σερρών, µετατάχθηκαν όµως
µόνο οι ∆ιοικητικοί υπάλληλοι. Αυτό είχε σαν αποτέλεσµα, κάποιες ειδικότητες να
µην υπηρετούν στην υπηρεσία εδώ και πάνω από τέσσερα χρόνια και κατά συνέπεια
να δηµιουργούνται τεράστια προβλήµατα στη λειτουργία της. Συγκεκριµένα, από 1-
1-2011 δεν υπηρετεί στην υπηρεσία κανένας Κοινωνικός Λειτουργός, µε ότι αυτό
συνεπάγεται  στην  οµαλή  λειτουργία  της  υπηρεσίας.  Για  το  λόγο  αυτό  και
προκειµένου να ικανοποιούνται τα αιτήµατα των πολιτών και να ασκούνται όλες οι
αρµοδιότητες  που  προβλέπονται  από  τον  "ΚΑΑΑΙΚΡΑΤΗ",  είναι  απαραίτητη  η
πρόσληψη  ενός  ατόµου  κατηγορίας ΠΕ  ή  ΤΕ  Κοινωνικών  Λειτουργών,  µε
σύµβαση µίσθωσης έργου.

Η βεβαίωση της Οικονοµικής Υπηρεσίας για την εγγραφή στον προϋπολογισµό της
σχετικής  πίστωσης  για  την  κάλυψη  της  δαπάνης  πρόσληψης  (1)  ενός  ατόµου
ειδικότητας  ΠΕ  ή  ΤΕ Κοινωνικών  Λειτουργών  µε  σύµβαση  µίσθωσης έργου,  έχει
προβλεφθεί  πίστωση στον ΚΑΕ  15.6041.002 ποσού  14.000,00  €  στον
προϋπολογισµό οίκον, έτους 2017 µε τίτλο «αποδοχές έκτακτου προσωπικού».
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισµό του επόµενου έτους, σε
περίπτωση που οι συµβάσεις λήξουν µετά την παρέλευση του τρέχοντος έτους

Παρακαλούµε να εγκρίνετε:

Α) Την  πρόσληψη ενός  (1)  ατόµου  ειδικότητας  ΠΕ  ή  ΤΕ  Κοινωνικών
Λειτουργών µε  σύµβαση  µίσθωσης  έργου  στο  πλαίσιο  του  προγραµµατισµού
προσλήψεων για το έτος 2017 »,

και σχετική συζήτηση,  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

Α) Εγκρίνει  την  πρόσληψη  ενός  (1)  ατόµου  ειδικότητας  ΠΕ  Κοινωνικών

Λειτουργών,  µε  σύµβαση  µίσθωσης  έργου,  στο  πλαίσιο  του  προγραµµατισµού

προσλήψεων   για το έτος 2017, για την κάλυψη των αναγκών της ∆/νσης Κοινωνικής

Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισµού.

Β) Η  ψήφιση  της  σχετικής  πίστωσης   ποσού  14.000,00 € έγινε  µε  την  υπ΄

αριθµ. 130/2017 Α. ∆. Σ. 

Ανάλογες  πιστώσεις  θα  εγγραφούν  και  στον  προϋπολογισµό  του  επόµενου
έτους, σε περίπτωση που οι συµβάσεις λήξουν µετά την παρέλευση  του τρέχοντος
έτους

 Αναθέτει στον κ. ∆ήµαρχο τις παραπέρα ενέργειες.

          Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ.                           Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ ∆.Σ.

     ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ                      ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 

 

                                                                                                ΤΑ ΜΕΛΗ

                                                                              Όπως υπογράφουν στο πρακτικό
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       Σέρρες 13-03-2017

       Πιστό Αντίγραφο

Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ

  ΠΕΤΡΟΣ ΑΓΓΕΛΙ∆ΗΣ   

   Μ. Ε. ∆.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ ∆. Σ.           

                

ΓΑΡΥΦΑΛΛΙΑ ΠΑΓΚΑΛΟΥ
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