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ΘΕΜΑ: Έγκριση πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, στο

πλαίσιο  του  προγραµµατισµού  προσλήψεων  έκτακτου  προσωπικού  έτους

2015 στους Ο.Τ.Α α΄ βαθµού. 

   Στις Σέρρες και στο ∆ιοικητήριο, σήµερα την 18η του µηνός ΜΑΡΤΙΟΥ του έτους

2015,  ηµέρα  της  εβδοµάδος  ΤΕΤΑΡΤΗ και  ώρα  19:00 συνεδρίασε  το  ∆ηµοτικό

Συµβούλιο  Σερρών,  ύστερα  από  την  αριθµ.  6/12-03-2015 έγγραφη  πρόσκληση  του

Προέδρου  του  ∆ηµοτικού  Συµβουλίου,  που  επιδόθηκε  σε  όλους  τους  ∆ηµοτικούς

Συµβούλους, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/7-

6-2010  τ.Α’)  «Νέα  Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωµένης

∆ιοίκησης - Πρόγραµµα Καλλικράτης». 

  Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόµιµη απαρτία, σύµφωνα µε τις διατάξεις της

παρ.  2 του άρθρου 96 του Ν. 3463/2006, δεδοµένου  ότι σε σύνολο  40 ∆ηµοτικών

Συµβούλων, παρόντες ήταν 35, δηλαδή:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:

Παπαβασιλείου Βασίλειος (Πρόεδρος ∆.Σ.) Καλώτα Παναγιώτα

Καρπουχτσής Κωνσταντίνος

Θεοχάρης Μιχαήλ (Γραµµατέας ∆.Σ.) Καρύδας Νικόλαος

Αγιαννίδου-Αρβανίτη Σταυρούλα Μεγαλοµύστακας Αναστάσιος

Αναστασιάδης Αντώνιος Μερετούδης ∆ηµήτριος

Αναστασιάδης Ηλίας

Αραµπατζής Θεόδωρος Μοσχολιός Ζωγράφος

Γαλάνης Στέργιος Μπιτζίδου – Σαρακενίδου Σοφία

Μυστακίδης Παύλος

Γάτσιος Ιωάννης Ραµπότας Ευθύµιος

Γεωργούλα Σουλτάνα Σούζας Ζαχαρίας

Γιαννακίδης ∆ηµήτριος Στεργίου Νικόλαος

Γκότσης Ηλίας Τερζής Βασίλειος

Γρηγοριάδης Χρήστος

Τσαλίκογλου ∆ηµήτριος

Φωτιάδης Στέφανος

∆ούκας Γεώργιος Χαρίτος Χρήστος

∆ρίγκα Χρυσούλα Χασαπίδης Κωνσταντίνος

Ηλιοπούλου Σταλακτή

Καδής Γεώργιος Χράπας Παντελής

Καλαϊτζίδης Αλέξανδρος Χρυσανθίδης Βασίλειος
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ΑΠΟΝΤΕΣ:  1.  Ιλανίδου  –  Βίλλιου  ∆έσποινα  (Αντιπρόεδρος  ∆.Σ.),  2.  Γάτσιος

Αθανάσιος, 3. Γρηγοριάδης Παναγιώτης, 4. Μηλίδης Θεόδωρος, 5. Χατζηµαργαρίτης

Μαργαρίτης.

   Οι Πρόεδροι των Συµβουλίων των Τοπικών και ∆ηµοτικών Κοινοτήτων, κλήθηκαν

σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 και παρών δεν

ήταν κανείς.       

  Ο  Πρόεδρος  του  ∆.Σ.,  µετά  την  διαπίστωση  απαρτίας,  κήρυξε  την  έναρξη  του

∆ηµοτικού Συµβουλίου, στην οποία ήταν παρών ο ∆ήµαρχος κ. Αγγελίδης Πέτρος,

που κλήθηκε σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010.   

• Οι ∆ηµ. Σύµβουλοι κ.κ.: 

- Χρυσανθίδης Βασίλειος, προσήλθε κατά τη διάρκεια συζήτησης του 6ου θέµατος της

ηµερήσιας διάταξης.

-  Καλώτα  Παναγιώτα,  προσήλθε  κατά  τη  διάρκεια  συζήτησης  του  7ου θέµατος  της

ηµερήσιας διάταξης.

-  Καδής  Γεώργιος,  προσήλθε  κατά  τη  διάρκεια  συζήτησης  του  8ου θέµατος  της

ηµερήσιας διάταξης.

- Γεωργούλα Σουλτάνα, προσήλθε κατά τη διάρκεια συζήτησης του 11ου θέµατος της

ηµερήσιας διάταξης.

-  Ηλιοπούλου  Σταλακτή,  προσήλθε  κατά  την  ολοκλήρωση  του  15ου θέµατος  της

ηµερήσιας διάταξης.

- Μπιτζίδου – Σαρακενίδου Σοφία, αποχώρησε κατά τη διάρκεια συζήτησης του 11ου

θέµατος της ηµερήσιας διάταξης.

- Αναστασιάδης Αντώνιος, αποχώρησε κατά τη διάρκεια συζήτησης του 16ου θέµατος

της ηµερήσιας διάταξης.

• Με  τη  σύµφωνη  γνώµη  του  Σώµατος  το  22ο  θέµα  της  ηµερήσιας  διάταξης

συζητήθηκε πριν το 17ο.

  Το  ∆ηµοτικό  Συµβούλιο  στην  παραπάνω  συνεδρίασή  του,  στο  18ο θέµα  της

ηµερήσιας  διάταξης,  ύστερα  από  την  υπ’  αριθµ.  11460/11-3-2015  εισήγηση  της

∆/νσης ∆/κών Υπηρεσιών του ∆ήµου, που έχει ως εξής:

 «  Στο  πλαίσιο  του  καθιερωµένου  ετήσιου  προγραµµατισµού  προσλήψεων  το

Υπουργείο  Εσωτερικών  και  ∆ιοικητικής  Ανασυγκρότησης  εξέδωσε  το  µε  αριθµ.

πρωτ.  οικ.  7057/25-2-2015  έγγραφο  µε  θέµα  «Προγραµµατισµός  προσλήψεων

έκτακτου προσωπικού έτους 2015 στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθµού και τα ΝΠΙ∆ αυτών»,

µε το οποίο καλεί τους φορείς να προγραµµατίσουν και να αποστείλουν τα αιτήµατά

τους  για  την  πρόσληψη  προσωπικού  ιδιωτικού  δικαίου  ορισµένου  χρόνου ή  τη

σύναψη  συµβάσεων  µίσθωσης  έργου,  για  την  κάλυψη  εποχικών,  παροδικών  ή

πρόσκαιρων καθώς και έκτακτων αναγκών, για την πραγµατοποίηση συγκεκριµένων

έργων, καθώς και στο πλαίσιο υλοποίησης προγραµµάτων, διά των υπηρεσιών των

Αποκεντρωµένων  ∆ιοικήσεων,  προκειµένου  να  προωθηθούν  για  έγκριση,  για  το

προσωπικό ορισµένου χρόνου το αργότερο έως 30-4-15 στο Υπουργείο Εσωτερικών

& ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης και για τις συµβάσεις µίσθωσης έργου έως 31-3-15

στο ΑΣΕΠ. 
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Οι περιπτώσεις πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου

ή  σύναψης  συµβάσεων  µίσθωσης  έργου  για  τις  οποίες  απαιτείται αποστολή

αιτήµατος από τους φορείς της αυτοδιοίκησης, προκειµένου να λάβουν έγκριση είτε

από  την  Επιτροπή  της  ΠΥΣ  33/2006,  όπως  ισχύει,  είτε µε  την  έκδοση  της  κοινής

απόφασης  των  Υπουργών  Εσωτερικών  &  ∆ιοικητικής  Ανασυγκρότησης  και

Οικονοµικών είναι οι εξής: 

α)  Προσωπικό  ιδιωτικού  δικαίου  ορισµένου  χρόνου  µε  συµβάσεις  µέγιστης

διάρκειας  οκτώ  µηνών  για  την  κάλυψη  παροδικών  αναγκών,  ή  έως  ένα  έτος  µε

δυνατότητα ανανέωσης, εφόσον πρόκειται για συµβάσεις στο πλαίσιο της υλοποίησης

συγχρηµατοδοτούµενων  προγραµµάτων.  Σηµειωτέον  ότι  αιτήµατα  θα  πρέπει  να

υποβληθούν  και  και  για  την  ανανέωση  ήδη  υφιστάµενων  συµβάσεων  ορισµένου

χρόνου στο πλαίσιο προγραµµάτων (άρθρο 21 παρ.3 του ν.2190/1994 όπως ισχύει).

β) Συµβάσεις µίσθωσης έργου, µέγιστης διάρκειας ενός έτους.

γ)  Προσωπικό  ιδιωτικού  δικαίου  ορισµένου  χρόνου  µέγιστης  διάρκειας  σύµβασης

οκτώ µηνών, για την κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα (άρθρο 10 του Ν.

4257/2014).

δ)  Προσωπικό  ιδιωτικού  δικαίου  ορισµένου  χρόνου  και  σύναψη  συµβάσεων

µίσθωσης έργου µε κάλυψη της δαπάνης υπό τη µορφή αντιτίµου (άρθρο 10 του Ν.

4257/2014).

ε) Προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου για την αντιµετώπιση  έκτακτων

αναγκών, µέγιστης διάρκειας οκτώ (8) µηνών από την επέλευση του γεγονότος ή την

κήρυξη σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης.

Tα αιτήµατα των φορέων θα πρέπει να υποβληθούν λαµβάνοντας υπόψη τη

δηµοσιονοµική  κατάσταση  και  την  περιστολή  των  κρατικών  δαπανών.  Ειδικότερα,

από  τις  διατάξεις  του  άρθρου  11 παρ.7  του  ν.3833/2010 όπως  ισχύει  (εδαφ.2  της

υποπαραγράφου  Ζ5  της  παραγράφου  Ζ  του  άρθρου  πρώτου  του  ν.4093/2012),

προβλέπεται ότι οι εγκρίσεις για την  πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση ιδιωτικού

δικαίου ορισµένου χρόνου και για τη σύναψη συµβάσεων έργου θα είναι µειωµένες

κατά 10 % σε σχέση µε το 2014. Από τον περιορισµό αυτό εξαιρείται το προσωπικό

ανταποδοτικού χαρακτήρα, το προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και οι

συµβασιούχοι  έργου  που  αµείβονται  αποκλειστικά  από  έσοδα  υπό  τη  µορφή

αντιτίµου και το προσωπικό που απασχολείται στο πλαίσιο συγχρηµατοδοτούµενων

κοινοτικών  προγραµµάτων,  κατά  το  σκέλος  που  δεν  επιβαρύνεται  ο  Κρατικός

Προϋπολογισµός  ή  οι  Κεντρικοί  Αυτοτελείς  Πόροι.  Σηµειώνεται  ότι  αιτήµατα  που

αφορούν τον προγραµµατισµό πρόσληψης προσωπικού για το έτος 2015 και έχουν

περιέλθει  στο  Υπουργείο  Εσωτερικών  &  ∆ιοικητικής  Ανασυγκρότησης  πριν  την

αποστολή του µε αριθµ. πρωτ. οικ. 7057/25-2-2015 εγγράφου, δεν θα ληφθούν υπόψη

και  πρέπει  να  αποσταλούν  εκ  νέου  µε  βάση  τα  όσα  αναφέρονται  σ΄αυτό.  Επίσης

σύµφωνα  µε  το  µε  αριθµ.  πρωτ.  15918/2-3-2015  έγγραφο  της  Αποκεντρωµένης

∆ιοίκησης  Μακεδονίας-Θράκης  θα  πρέπει  να  υποβληθούν  ξεχωριστά  πακέτα

προγραµµατισµού  προσλήψεων ανάλογα  µε  το  είδος  των  αιτηµάτων  (π.χ.  για

πρόσληψη προσωπικού ορισµένου χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα διάρκειας έως

οκτώ  µήνες  και  την  πρόσληψη  εποχιακού  προσωπικού  γενικών  ειδικοτήτων  θα

υποβληθούν δύο αιτήµατα).

Προκειµένου  να  προβούµε  στον  προγραµµατισµό  και  την  αποστολή

αιτηµάτων,  ζητήσαµε  από  τις  υπηρεσίες  να  µας υποβάλλουν  τα  αιτήµατα  τους  για

πρόσληψη  προσωπικού  ιδιωτικού  δικαίου  ορισµένου  χρόνου  (για  συµβάσεις

µίσθωσης έργου και ευρωπαϊκά προγράµµατα έχει γίνει ξεχωριστή εισήγηση).
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Σας  παραθέτουµε  τις  εισηγήσεις  τους  σχετικά  µε  την  πρόσληψη

προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου:

Α) Της ∆/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών

 

ΘΕΜΑ:  Πρόσληψη  ενός  (1)  Τεχνίτη  σιδηρουργού  µε  σύµβαση  εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου οκτάµηνης διάρκειας για την αντιµετώπιση

των παροδικών αναγκών του ∆ήµου Σερρών. 

Λαµβάνοντας υπόψη :

���� Τον Οργανισµό Εσωτερικής Υπηρεσίας του ∆ήµου Σερρών, σύµφωνα µε τον

οποίο  σήµερα  υπηρετεί  µόνο  ένας  υπάλληλος  κλάδου  ∆Ε  Τεχνικός

Οξυγονοκολλητής,  για  όλες  τις  τεχνικές  εργασίες  του  ∆ήµου,  προσωπικό

ανεπαρκές για τον διευρυµένο ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΙΚΟ ∆ήµο Σερρών.

���� Το γεγονός ότι ο υπάλληλος µας κλάδου ∆Ε Τεχνικός Οξυγονοκολλητής που

υπηρετεί  στο  γραφείο  Αυτεπιστασίας  του  τµήµατος  οικοδοµικών  έργων,

έργων  οδοποιϊας,  υδραυλικών  έργων  και  υπηρεσιών  είχε  επανειληµµένως

αναρρωτική άδεια, από 05-02-2015 έως και σήµερα και µε πιθανή επέκταση,

µε  αποτέλεσµα  να  µην  εκτελούνται   εργασίες   άµεσης  προτεραιότητας  και

επικινδυνότητας αρµοδιοτήτων του τµήµατος µας.

 παρακαλούµε  να  εγκρίνετε  την  πρόσληψη  Τεχνίτη  σιδηρουργού  µε  σύµβαση

εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισµένου  χρόνου  οκτάµηνης   διάρκειας,  για  την

αντιµετώπιση των παροδικών  αναγκών του ∆ήµου Σερρών. 

 

Ο ∆ΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

KOIN/ΣΗ:

Τµήµα: Λογιστηρίου   

∆.Τ.Υ. µας                                                ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΛΛΑΣ

       

ΣΕ ΣΥΝΕΧΕΙΑ ΑΥΤΩΝ ΠΟΥ ΠΑΡΑΤΕΘΗΚΑΝ

ΣΑΣ ΓΝΩΡΙΖΟΥΜΕ ΛΟΙΠΟΝ ΟΤΙ

Προκειµένου  να  προβούµε  στον  προγραµµατισµό  πρόσληψης  Προσωπικού  µε

Ιδιωτικού ∆ικαίου Ορισµένου Χρόνου θα έπρεπε:

Α)  Στον  Οργανισµό  Εσωτερικής  Υπηρεσίας  να  έχουν  προβλεφθεί  οι  θέσεις  του

αιτούµενου προσωπικού, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 205 του ΚΚ∆Υ

(ν.3584/2007) 

Β) Να υπάρχει βεβαίωση της οικονοµικής υπηρεσίας των φορέων ότι έχουν εγγραφεί

στον προϋπολογισµό τους οι σχετικές πιστώσεις για το τρέχον έτος, καθώς και ότι θα

εγγραφούν οι ανάλογες πιστώσεις και στον προϋπολογισµό του επόµενου έτους, σε

περίπτωση που η σύµβαση λήξει µετά την 31η-12-2015. 

Στον ΟΕΥ του ∆ήµου µας 

«Προσωπικό µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου» 
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Έχει  προβλεφθεί  ικανός αριθµός θέσεων που µπορεί να  καλύψει την προτεινόµενη

θέση από την υπηρεσία µας (249 θέσεις)

Για  τη  ∆/νση  Τεχνικών  Υπηρεσιών: Για  την  κάλυψη  των  αναγκών  της

∆ιεύθυνσης  Τεχνικών  Υπηρεσιών  λόγω  ότι  α)  Σύµφωνα  µε  τον  Οργανισµό

Εσωτερικής Υπηρεσίας του ∆ήµου Σερρών, σήµερα υπηρετεί µόνο ένας υπάλληλος

κλάδου  ∆Ε Τεχνικός Οξυγονοκολλητής,  για όλες τις τεχνικές εργασίες του ∆ήµου,

προσωπικό ανεπαρκές για τον διευρυµένο ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΙΚΟ ∆ήµο Σερρών και β) Ο

υπάλληλος  µας  κλάδου  ∆Ε  Τεχνικός  Οξυγονοκολλητής  που  υπηρετεί  στο  γραφείο

Αυτεπιστασίας  του  τµήµατος  οικοδοµικών  έργων,  έργων  οδοποιϊας,  υδραυλικών

έργων και υπηρεσιών είχε επανειληµµένως αναρρωτική άδεια, από 05-02-2015 έως

και σήµερα και µε πιθανή επέκταση,  µε αποτέλεσµα να µην εκτελούνται   εργασίες

άµεσης  προτεραιότητας  και  επικινδυνότητας  αρµοδιοτήτων  του  εν  λόγω  τµήµατος,

κρίνεται  αναγκαία  η πρόσληψη  µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού  δικαίου ορισµένου

χρόνου   οκτάµηνης  διάρκειας ενός (1)   Τεχνίτη σιδηρουργού.

Η βεβαίωση της οικονοµικής υπηρεσίας για την εγγραφή στον προϋπολογισµό

των  σχετικών  πιστώσεων  καλύπτει  τη  δαπάνη  πρόσληψης  µε  σύµβαση  εργασίας

ιδιωτικού  δικαίου  ορισµένου  χρόνου  του  ενός  (1) ατόµου  ειδικότητας  Τεχνίτη

σιδηρουργού. Συγκεκριµένα στον προϋπολογισµό του ∆ήµου Σερρών οικ. έτους 2015

έχει προβλεφθεί πίστωση. 

           Παρακαλούµε να εγκρίνετε την πρόσληψη ενός (1) ατόµου ειδικότητας Τεχνίτη

Σιδηρουργού µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου οκτάµηνης

απασχόλησης στο πλαίσιο του προγραµµατισµού προσλήψεων για το έτος 2015 »,

και σχετική συζήτηση, 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

       

    Α.  Εγκρίνει  την πρόσληψη ενός (1) ατόµου ειδικότητας Τεχνίτη Σιδηρουργού µε

σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου οκτάµηνης απασχόλησης στο

πλαίσιο του προγραµµατισµού προσλήψεων για το έτος 2015, για την  κάλυψη των

αναγκών της ∆/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών.

  Σηµειώνεται  ότι  στον  ΟΕΥ  του  ∆ήµου  µας  «Προσωπικό  µε  σχέση  εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου», έχει προβλεφθεί ικανός αριθµός θέσεων που

µπορεί να καλύψει την προτεινόµενη θέση από την υπηρεσία µας (249 θέσεις). 

 

   Β.  Η  δαπάνη  πρόσληψης  µε  σύµβαση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισµένου

χρόνου του ενός (1) ατόµου ειδικότητας  Τεχνίτη σιδηρουργού, σύµφωνα και µε την

υπ' αριθµ. 152/2015 Α.∆.Σ., θα καλυφθεί από τον προϋπολογισµό του ∆ήµου Σερρών

οικ. έτους 2015 και από τους: 

-  Κ.Α.  30.6041.001 που  φέρει  την  ένδειξη:  «Αποδοχές  υπαλλήλων  µε  σύµβαση

Ι.∆.Ο.Χ.», ποσού 8.500,00 €,

-  Κ.Α.  30.6054.001  που  φέρει  την  ένδειξη:  «Εργοδοτική  εισφορά  έκτακτου

προσωπικού», ποσού 1.000,00 €  και

- Κ.Α. 30.6055.001 που φέρει την  ένδειξη: «Λοιπές  εργοδοτικές  εισφορές»,  ποσού

500,00 €.

Αναθέτει στον κ. ∆ήµαρχο τις παραπέρα ενέργειες.

ΑΔΑ: 6Δ0ΣΩ10-50Ο



            Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ.                         Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ ∆.Σ.

     ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ                      ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 

 

                                                                                               ΤΑ ΜΕΛΗ

                                                                             Όπως υπογράφουν στο πρακτικό

       Σέρρες 20-03-2015

       Πιστό Αντίγραφο

Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ

  ΠΕΤΡΟΣ ΑΓΓΕΛΙ∆ΗΣ   

   Μ. Ε. ∆.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ ∆. Σ.           

                

ΓΑΡΥΦΑΛΛΙΑ ΠΑΓΚΑΛΟΥ

ΑΔΑ: 6Δ0ΣΩ10-50Ο
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